PROTECPRI Cia. Ltda.

"NUESTRO COMPROMISO ES SU SEGURIDAD"

Quito, 28 de marzo del 20210

INFORME DE GERENCIA DE PROTECFPRI CIA. LTDA.

Sefiores
JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS DE PROTECPRI CIA. LTDA,

e mis consideraciones:

Por medio de la presente y en ejercico de mis funciones como GERENTE GENERAL, de eva
compafiia denominads PROTECPRI CIA. LTDA., Para todos los fines establecidos en el literal a)
del aniculo 20 de la Ley de Compafilas, en &l numersd 2., del articulo 231, en el numeral 4. del anticulo
263, ¥ en los articulos 29) ¥ 292 de la misma Ley; en concordancia con lo seflalado por el
“Reglamento pars la Presentacion de los Informes Anuales de los Administradores a las Juntas
Generaler™, emilido por la Superintendencia de Compahias mediante Resolucién No 92.1.4 3.0013.
publicada en el Registro Oficial No. 44, del 13 de octubre de 1992, reformado por Resolucion
04 0 11.001, publicada en el Registro Oficial No. 289, del 10 de marzo del 2004, y en ¢l "Reglamenio
que establece la Informacidn y Documentos que estin obligados a remitir a la Superintendencia de
Compadias, las Sociedades sujetas a su Vigilancia v Control®, emitido por Ia Supenmendencia de
Compafias mediante Resolucion No. 06.Q.1CT-0001, publicada en el Registro Oficial No. 309, del
10 de julio del 20086, pongo a su consideracion cl siguieme INFORME DE GERENCIA
correspondiente al gjercicio econdmico del afio 2019; y expongo:

I.- CONSIDERACIONES DE CARACTER GENERAL

Al inicio de afo 2019 PROTECPRI CIA. LTDA., siguiendo las normas y procedimientos establecidos
se ha realizado grandes esfuerzos por brindar un eficiente servicio tendienie a conseguir un mayor
mmmm.wﬂ“ﬁlwﬂwmmﬂﬂhm.m
con 4 empresas y una nomna de 14 empleados

La competenc desleal de las Empresas de Seguridad, las misings que ofertan sus servicios a precios
iTisonos. wurpendo la gran interrogante  Estaran bien cubiertos los salanos de los sefiores puardios
v sus obligaciones”

La compafia esth cumpliendo con las normas de Propiedad Intelectual y Derechos de Autor

2. EJERCICIO ECONOMICO,

|s empresa ha seguido adelante a8 pesar de conlar con Una serie de faciores negativos G
Incremento de sueldos y salarios decretudos por ¢l Gobierno Central, que afects dircctamentc a
reajuste de precios y costos que no son accptados por los clientes, argumentando la situaciin precana
que se encuentra sus empresas, ademis tenemos que considerar la competencia desleal por pane Jde
variss empresas de seguridad, colocando s PROTECPRI con la disyuntiva de mantencr los pucsius o

perder los mismos
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13- POLITICAS Y DIRECTIVAS

Ante |a srtuacion econdmica que atraviesa la empresa nos hemos visto obligados a establecer cierta
politicas vy directivas coma:

La reduccidn del personal tamto Administrativo como Operstivo sin afectar el normal
desenvolvimiento de los servicios que presta la Empresa quedando Gnicamente con el personal

NECCSAnO

Se empezt a enviar al personal que ha cumplido con el tiempo reglamentana para que goce de sus
vacaciones como da la ley ¥ a la vez incentivar para que cumplan en mejor forma sus obligaciones.

En caso de pérdida de armamento o ensercs de propiedad de nuestros clientes, s ha decidido, que de
acuerdo con el valor, se les descontara directamente s los resporsables en cuotas mensuales, tratando
de conseguir con esto, que el personal sca més responsable en sus funciones y tenga mas cuidado de
las instalaciones & su Cargo.

En lo referente & la supervision se ha exigido al personal para que su trabajo sea mds eficiente como
hase para |a superacidn de la empresa.

Entre otros aspectos |a Gerencia ha tratado de establecer politicas encaminadas a mejorar la siluacion
de la empresa

4- ADMINISTRACION LABORAL Y LEGAL.

C abe mencionar wwh:«ﬁmﬂdﬂmnﬁpﬂmmuﬁn#mﬂumﬂm
positivos, a pesar de haberse mm&mm-m Ejecutivo como Operativo

&MWmmmﬁIMMMiHW@WImWM
murumpmbh!l-smm:-pﬂ:nqmtdu-mﬂnlulnwﬂ-_hmmm.de
umlidﬂ:pﬂrdﬁm:m&jrﬁifﬁtdﬂldh&nmﬂduﬂntﬁcmﬂmtm
(Mmquhmwml ia empresa como tal.

' Ia cercania con
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5. SITUACION FINANCIERA.

Fn el afo antenor contabamos al final del penodo con

1018
INGRESOS TOTALES 5 16718638
GASTOS TOTALES 5 | 664594 54
Unlidad del Ejercicio s 691 44

En este informe el resultado es:

e
NGRESOS TOTALES 3 137541 66
GASTOS TOTALES S LM651L79
Utilidad operscional antes de FTU  § 1029.87
1 5% PTU por pagar §  -lM4
Utilidad después de PTU 15% L1 759
IR 22% § 193
Utilidad del Ejercicio b 1 AR1 NI

'SqunIaummhmmummmmdmwuymmmnnmu
utilidad con referencia al afio 2018, a pesar de la disminucién de clientes puesto que NUESITDS gastos
xmwm&hmﬁmmﬁMMnbmlih
minimo tanto de Personal Administrative como Operativo, teléfono, suministros de oficina, entre
utmmpmhcuhﬁrlmmpmd:mﬁmdnm

6.- RECOMENDACIONES

M:p:m:mmpnrqmsipmmlupllﬁcurm:mﬂm.hm;mu:mhu
mismas se han obtenido buenos resultados

El detalle del movimiento econbmico de Ia Compaflia, consta en el correspondiente Balance de
Sitwacion Financiera al 31 de diciembre del 2019, me permito adjuntar para conocimiento
resolucion de los sefores socios anotando que los documentos justificativos a esta gestion se hallan a
dupmmﬂndtmtadnmuﬂuincﬂhmmmﬂiuﬂmhldumdehEmpm

Alentamente,

Do T

Dra. Teresa Escobar
GERENTE GENERAL
PROTECPRI CIA. LTDA.
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