
  

Quito, 21 de enero de 2015 

Señores socios de 
TRESEMPECU CIA LTDA 
Presente 

De acuerdo alo estbicido n/a Loy de Compañías y los Estatuos de la Empresa, doy cumplimiento y pongo en 
consideración de os señores socios el Informe da Gerencia respecto lo ejecutado durante el año 2014 

Enel año 2014 la empresa Ig volver a geerar uta como en os periodos anteriors, cho valor supuso una 
recuperación respecto al sucedido enel año 2013. 

Las estrategas de ventas y marktg contribuyeron en cierta manera ala generación del resultado alcanzado. in 
"embargo se espera que paras posteriores periodos, la generación de ulidades sean constantes y an un mayor 
val 

Los costos de bebidas y aíments anos os locales e mantuviera dentro del estándar (< 35%), sin embargo los 
Gastos an nómina superaron los presupuestos preisos y se mantuieron por encima del 39% durante tdo al 

ejercicio económico, 

continuación se dtataos puntos más reeanes deL gesón administraba realizada dante el ño; 

1. PRODUCCION Y VENTAS: Las ventas disminuyeron an un 18.35% con respecto al año 2013, sin embargo 
“plcarpolícas de control sobre inventarios ai como sobre fos procesos produtvs, la empresa logro operar de 
una manera más ciente, mediante la cual se log obren l estado económico generado. 

En el tema de producción las matas rimas ftron incramertándose paulnamenta ae el transcurso del año, 
pero se logró establecer un punto en el cual os márgenes de uidad no Se ven afectados sigaiiatvamente in 
afectar al consumidor na 

Respecto al tema de personal ss sugiere un cambio total Jolica de contratación del dra de servico 
(meseros), debido a que su ttación es excesiva y esto genera fujs de efecto constantes, os cuales no pueden 

ser cubiertos de manera inmedata. adicional se ha podido apreciar que la caíad en la atención l púbico en 
eros casos se ha viso aletada coniderablemente a cual repercute en a afluencia de gent alos locales y por 

“ende enlos resultados económicas dela empresa. 
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 2> COMERCIALIZACION: Se suscribieron vatos contratos y canjes de publicidad pará dinamizar la gestón de 
ventas, sn embargo ls ciones lomadas po fueron tan relevantes datido a que n contribuyeron en gran meca. 
alinremento delas ventas. Las ventas en los diversos locales fueron distribuidas en os Siguientes promedios: 

  

  

  
  

Toca de ventas. 
Caba 13% 
Praza dls Arias BR 
EL | 

|   
- FINANCIERO; Los Estados Financieros han sido presentados oportunamente, dando cumplmento alos 

requerimientos legales vigentes. Los presupuestos para el ño 2015 de igual maneras dieron y aprobaron para 
su ejeción en el posterior año. 

4- SOCIETARIO: Se han tomado las medidas necesarias para mantener ía el contrl de Litros Sociales dela 
Compañia y el cumplmiento de obigaciones con el Senício de Rentas intmas y la Superintendencia. de 
Compañias, sicomo con odos los organismos de coat perinentes.. 

Estos son los aspectos desscados de TRESENPECU CIA LTDA que tenen relación al desermolvimiento de la 
empresa. Cualquier duda o o de ntrmacin requerida, estoy presto a sastacara. 

Cabral 
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