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En la ciudad de San Francisco de Quito, Distrito Metropolitano, Capital
de la Repulblica de! Ecuador; hoy, dia martes doce (12 ) de junio
de dos mil siete; ante mi, doctor Jorge Machado Cevallos, Notario
Primero de este cantén, comparecen el sefior Marco Santiago
Andrade Haro, y la sefiorita Johanna Patricia Berrezueta Pineda,
por sus propios y personales derechos.- Los comparecientes son de
nacionalidad ecuatoriana, de estado civil solteros, domiciliados en este
Distrito, legalmente capaces, a quienes de conocer doy fe; en virtud
de haberme exhibido sus éédulas de ciudadania, las mismas que
debidamente legalizadas se agregan a la presente escritura.- Bien
instruidos por mi, el Notario, en el objeto y resultados de esta escritura
que a celebrarla proceden libre y voluntariamente de acuerdo a la
minuta que me presentan, cuyo tenor es el siguiente: l“SEN(l)R
NOTARIO: En el registro de Escrituras Publicas a su cargo, sirvase
insertar la siguiente de constitucidn de la compafiia anénima

denominada SISTEMAS Y SOLUCIONES ANDINAS ANDISISTEMS




SA.,  al tenor de las siguientes clausulas: PRIMERA.- |
C&\{PARECIENTES.- Comparecen al otorgamiento de esta Escritura |
Publiég de constitucion de compafiia, los Marco Santiago Andrade Haro

y Johzjnna Patricia Berrezueta Pineda, por sus propios y personales

d“ércﬁms, habiles para contratar y obligarse, mayores de edad, de

estado civil solteros y con domicilio en el cantén Quitc. SEGUNDA.-
CONTRATO DE SOCIEDAD.- Los Comparecientes manifiestan libre y-
voluntariamente su decisién de constituir una compaiiia anénima, y:
para dicho efecto, declaran conocer y querer con esta manifestaciér;-
de voluntad “precisamente la constitucion de tal compaifiia.
TERCERA.- ESTATUTO.- La compafiia que se constituye por este
instrumento se regira por las Leyes Ecuatorianas y el presente
Estatuto. Capitulol Denominacién, domicilio, duracion, y objeto
social. Articulo 1.- DENOMINACION, DOMICILIO Y LEY
GOBERNANTE.- La Compaiia se denominara SISTEMAS Y
SOLUCIONES ANDINAS ANDISISTEMS S.A., cuya denominacién
constituira propiedad de la compafiia, y su uso exclusivo podra ser
hecho por cualquier medio no prohibido por las leyes ni contrario a las
buenas costumbres o al orden publico. El domicilio de la compariia es
el Distrito Metropolitano de Quito, provincia de Pichincha, sin perjuicio
de que puedan establecersé sucursales, agencias o establecimientos
en otros lugares, dentro de la Republica del Ecuador o fuera de ella.
Este estatuto social sera gobernado e interpretado de acuerdo a las
Leyes ecuatorianas. Articulo 2.- DURACION.- Esta compaiiia tendra
una duraciéon de cincuenta afios contados a partir de su inscripciéon en
el Registro Mercantil, sin perjuicio de que la Junta General resuelva la
prérroga del Contrato Social, o su disolucién anticipada. Articulo 3.-

OBJETO SOCIAL.- La compariia operara y se dedicara a lo siguiente:
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Tres punto uno.- Importacion, exportacion, produccién,{

comercializacion y distribucion de programas y sistemas dd t

\gersonal, empresarial o industrial. Tres punto dos.- La importacion,
\ ., g ., .. . . .y .y
exportacién, comercializacién, representacion, distribucién, promocion,
digefio y produccién en todas sus fases de llantas, tecnologia para

soportar transacciones utilizando tarjetas inteligentes "('smartcards),

equipos, medicinas, alimentos semi y/o totalmente elaborados, objetos
e implementos de aseo y limpieza, materias primas,f'papeleria e
implementos de oficina, perfumes y cosméticos, juguetes, articulos e
implementos deportivos, repuestos, electrodomésticos, joyas y piedras
preciosas, licores, maderas, todo tipo de productos de madera y
aluminio, puertas, ventanas y accesorios y materiales para la
construccion, objetos de decoracién para interiores y exteriores, ropa
en general, calzado, sombreros, bisuteria e implementos de belleza,
artesanias, juguetes, insumos para la industria, oficina y el hogar. Tres
punto ires.- Importacién, exportacién, comercializacion, representaciéon
y distribucién de todo tipo de productos farmacéuticos, quimicos,
biolégicos, veterinarios, obstétricos, dental, cosméticos y de higiene.
Tres punto cuatro.- Recoleccion, procesamiento y disposicion final de

desechos sélidos. Tres punto cinco.- Importacién, exportacién,

comercializacién, representacion y distribucion de aceites, lubricantes
béasicos y derivados de petrdleo. Tres punto seis.- Asesori;l en el
campo tecnolégico en diferentes areas: econdémica, administrativa,
financiera, en selecciébn de personal, legal, informatica, tributaria,
contable, publicidad, marketing, sin rebasar la mera asesoria ni captar
dinero del pulblico. Tres punto siete.- Formar parte como socio o

accionista de compariias constituidas o por constituirse en el Ecuador o




en el exterior y/o fusionarse con ellas y otras sean también éstas
acionales o extranjeras y/o contratar con ellas; constituirse en

consejera, promotora, agente o representante de otras compariias a las

que ég:!emés podré prestar servicios especializados que ellas requieran

”\\pgrjvél normal desenvolvimiento de sus actividades. Tres punto ocho.-

Representar y agenciar compariias o firmas nacionales y/o extranjeras,

asi como también a personas naturales, patrimonios auténomos y

demas sujetos de derechos y obligaciones, en temas Cciviles y
comerciales afines con el objeto social de la compaiiia, pudiend;)

también suscribir contratos de concesién, franquicia y joint-venture.

Tres punto nueve.- Ejercer la representacién de marcas, nombres .
comerciales, lemas comerciales y aspectos relacionados con la

propiedad intelectual o industrial. Tres punto diez.- Brindar asesoria

industrial, administrativa, de seleccion de personal, de turismo, de

computacion, de contabilidad, de ingenieria, de publicidad y de

marketing. Tres punto once.- Administrar bienes muebles e inmuebles, }
propios o de terceros, incluyendo derechos y acciones. Tres punto

doce.- Organizar eventos sociales, culturales, deportivos, seminarios y

congresos. Tres punio trece.- Actuar como agente comisionista y/o
consignatario de terceros. Tres punto catorce.- Realizar inversiones en
instrumentos de renta fija y/o variable, emitidos por el sistema
financiero y/o colocados en el mercado de capitales, conforme lo
permiten las leyes ecuatorianas vigentes, incluyendo la posibilidad de
participar en el capital de otras compaiiias, nacionales y/o extranjeras,
- constituidas o que se constituyan en el futuro, a fin de que la compafiia
pueda cumplir con su objeto social. Tres punto quince.- Realizar todo

tipo de acto o actividad civil o comercial y operaciones mercantiles que

sean legales y licitas, a fin de cumplir con el objeto social de la
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compafiia. Tres punto dieciséis.- Celebrar todos los actos y co 28

licitos que fueren necesarios, de conformidad con las normas Jugl icds \
vigentes, a fin de la que la compaiiia pueda cumplir con el objeto mt L 5/

determinado en este articulo. La compaiiia ademas podra contratar el

personal técnico y administrativo necesario, adquirir en el pais o

mportar del exterior los materiales necesarios para la ejecucion de su

objeto, comprar, vender e hipotecar bienes inmuebles, ’“sean éstos
predios rusticos o urbanos, casas o edificaciones de cualquner tipo. Se
entiende que la compariia esta facultada para cumplir el objeto social
con todos los medios licitos que permitan conseguirlo, y en general
realizar toda clase de actos o contratos que se requieran o convengan
para el cumplimiento de su objeto social. Capitulo I  Del capital
social.-  Articulo 4.- CAPITAL AUTORIZADO Y SUSCRITO.- El
capital autorizado de la Compariia es de MIL SEISCIENTOS DOLARES
DE LOS ESTADOS UNIDOS DE NORTEAMERICA (USD 1.600,00). El
5 capital suscrito de la Compariia es de-OCHOCIENTOS DOLARES DE
E LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (USD 800,00). Estaré dividido

en ochocientas (800) acciones ordinarias y nominativas, de un valor

nominal de un délar de los Estados Unidos de Norteamérica cada una.

Los Certificados de Aportacién vy los titulos definitivos seran firmados

por el Presidente y el Gerente General de la Compafiia. Articulo 5.-
SUSCRIPCION Y PAGO DEL CAPITAL SOCIAL.- Los intervinientes,
en calidad de accionistas fundadores, declaran que el capital social de
la compariia ha sido suscrito en su totalidad y pagado en un veinticinco
por ciento (25%) a la formacién de la presente sociedad andnima, en

numerario, segun consta de la apertura de la Cuenta de Integracién de

Capital en el Banco del Pichincha, y el saldo restante se cancelara en

el plazo sefialado en la Ley de Compafiias para este efecto. Capitulo




|l De la Junta General de Accionistas.- Articulo 6.- JUNTA
SENERAL Y ATRIBUCIONES.- Es el Organo Supremo de gobierno de

‘‘‘‘‘ la Compariia, formado por los accionistas legalmente convocados y

\\ccﬁ'stituidos. Sera presidida por el Presidente de la Compaiiia, y
ejercera la secretaria el Gerente General, sin perjuicio de que la Junta
designe Presidente y Secretario ad-hoc a falta de éstos. Son
atribuciones de la Junta General los siguientes: Seis punto uno.-
Resolver sobre la prérroga del plazo de duracién de fa compaiiia, sd )
disolucidén anticipada, su reactivacion, el aumento o disminucion dc-;l
capital, la transformacién, fusién, o cualquier otro asunto que implique
reforma del Contrato Saocial o Estatuto; Seis punto dos .- Resolver sabre
la distribucién de los beneficios sociales; Seis pdnto tres.- Conocer y
aprobar el informe del Gerente General, asi como las cuentas y

balances que presenten los administradores; Seis punto cuatro.-

Disponer que se inicien las acciones pertinentes contra los

administradores, sin perjuicio del ejercicio de este derecho por parte de
los accionistas, de acuerdo a la Ley; Seis punto cinco.- Interpretar
obligatoriamente las clausulas del Contrato Social y/o del Estatuto
Social, cuando hubiere duda sobre su inteligencia; Seis punto seis.-
Designar al Presidente y al Gerente General, fijar sus remuneraciones,
y removérlos por causas legales, procediendo a la designacién de sus

reemplazos, cuando fuere necesario; Seis punto siete.- Las demas que

no -hubieren sido expresamente previstas para algin 6érgano de la
Compaiifa. Articulo 7.- JUNTAS ORDINARIAS.-  Se reunirén al
menos una vez al afio en el domicilio principal de la compafiia, dentro
de los tres primeros meses siguientes a la finalizacién del respectivo

ejercicic econdmico. En estas Juntas debera tratarse al menos sobre lo

; siguiente: Siete punto uno.- Conocer el informe anual del Gerente




ONVOCATORIAS.- La convocatoria a Junta General, sea

ordinaria o extraordinaria, se hara por la prensa, en. uno de los

periédicos de mayor circulacion en el domicilio principal de la
compaifiia, por lo menos con ocho dias de anticipacion al dié fijado para
la reunién. La convocatoria especificara el orden del dia, el lugar y hora
exactos de la reunién, y llevara la firma de quien la convoque. En caso
de segunda convocatoria, ésta debera expresar claramente que la
Junta se reunird con el nimero de accionistas presentes. Esta
convocatoria no podra modificar el objeto de la primera, ni demorar la
reunién mas de treinta dias de la fecha fijada para la primera reunién.
Las Juntas Generales, sean ordinarias o extraordinarias, seran
convocadas por el Gerente General, o por el Presidente en ausencia de
aquél, sin perjuicio de la facultad conferida a los accionistas, de
acuerdo con el articulo doscientos trece de la Ley de Compaﬁias.
Articulo 9.- INSTALACION Y QUORUM DECISORIO.- Para que la
Junta General se encuentre validamente constituida en primera
convocatoria, deberan hallarse presentes los accionistas que
representen al menos la mitad del capital pagade. En segunda
convocatoria podra reunirse la Junta General con el nUmero de
accionistas presentes, siempre que asi se haya expresado en la
convocatoria respectiva. Las resoluciones se adoptaran con el voto
favorable de los accionistas que representen la mayoria del capital
pagado concurrente a la reunién. Los votos en blanco y las

abstenciones se sumaran a la mayoria. Para la instalacion de la Junta
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ée\ procedera por Secretarfa a formar la lista de los asistentes,
debiendo hacer constar en la lista a los accionistas que consten como

tales en el Libro de Acciones y Accionistas. Para la verificacion del

-~

minutos de la hora fijada en la convocatoria. En lo demds se estara a lo
dispuesto en la Ley. Articulo 10.- DE LAS ACTAS.- Las
deliberaciones de la Junta General se asentaran en un Acta, que
llevara las firmas del Presidente y del Secretario de la Junta. En el
caso de Juntas Universales, deberan firmar el Acta todos log~
asistentes, bajo pena de nulidad. De cada Junta se formara un
expediente con la copia del acta y de los demas documentos que‘
justifiquen que las convocatorias se hicieron en la forma prevista en la
Ley y en el Estatuto; se incorporaran ademas los demas documentos
que hubieren sido conocidos por la Junta. Las Actas se llevaran a
magquina, en hojas debidamente foliadas, que podran ser aprobadas en
la misma sesién, 0 a mas tardar dentro de los quince dias posteriores.
Articulo  11.- JUNTAS GENERALES EXTRAORDINARIAS.- Se
reuniran en cualquier tiempo, en el domicilio principal de la compafiia,
para tratar los asuntos puntualizados en la convocatoria. Articulo 12.-
JUNTAS GENERALES UNIVERSALES.- La Junta se entenders
convocada y quedara validamente constituida en cualquier tiempo y
lugar, dentro del territorio de la Republica del Ecuador, para fratar
cualquier asunto, siempre que esté presente todo el capital pagado, y
los asistentes acepten por unanimidad la celebracién de la Junta y los
temas a tratarse. En cuanto al quérum decisorio se estara a lo previsto
en el articulo noveno del Estatuto Social. Las Actas de las Juntas
Universales seran firmadas por todos los asistentes, bajo pena de

nulidad.  Capitulo IV Organos de Administracién y Fiscalizacién.-
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Articulo 13.- La compafifa estara administrada por el Gerente 2R
y el Presidente, quienes tendran las atribuciones y deb%esgﬁﬁ?g \
o Voo, SR
mandatarios generales, mismos que se mencionan en las clausifas::
que siguen. Los medios que comprende la gestién de cada uno de los

\ administradores de acuerdo a tales clausulas, se entenderan con

%\ \\carécter meramente enunciativo y no limitativo. El Gerente General

\Jseré mandatario generél y ejercerd la representacion legal, judicial y
extrajudicial de la compafiia. Del Presidente.- Articuic; 14.- DEL
PRESIDENTE.- La Junta General nombrara al Pres;dente, quien
desempefiara sus funciones por un periodo de tres afios. El Presidente
tendra las siguientes atribuciones: Catorce punto uno.- Subrogar al
Gerente General en caso de ausencia o impedimento, en cuyo caso
ejercera las atribuciones de éste hasta que asuma nuevamente el
: cargo o la Junta General resuelva su reemplazo; Catorce punto dos.-
Presidir las sesiones de la Junta General, Catorce punto tres.-
Suscribir, junto con el Secretario, las Actas de las Juntas Generales;
Catorce punto cuatro.- Extender, junto con el Gerente General, los
certificados de aportacién y los titulos de accion; Catorce punto cinco.-
Ejercer las demas atribuéiones que le confiere el presente Estatuto, los
reglamentos y resoluciones de la Junta General. En caso de ausencia
del Presidente, la Junta General designara su reemplazo por el tiempo
que falta para completar el perfodo. Del Gerente General.- Articulo
15.- DEL GERENTE GENERAL.- El Gerente General ejerce la

representacién legal, judicial y exirajudicial de la compaiia.

Desempefiard sus funciones por un periodo de tres afios. Sus

atribuciones seran las de un mandatario general conforme las reglas

del Codigo Civil, y ademas tendra clausula especial para los siguientes

actos: Quince punto uno.- Cumplir y hacer cumplir la Ley, el Estatuto




\ ' Social y las Resoluciones de la Junta General; Quince punto dos.-
\
_ Ob\l\igar a la Companfiia y ejecutar a su nombre todo acto, contrato o

hY
; gestfé(l permitidos por la Ley y el Estatuto Social, que ya directa o
B

\ .,?Pﬂf_e)c\amente se dirija al cumplimiento del objeto social; Quince punto

tres.- Designar y remover al personal de la Compaifiia, contratar a los
empleados y trabajadores, fijar sus remuneraciones y resolver sobre la
terminacion de tales contratos, sujetdndose en todo caso a la Ley;
Quince punto cuatro.- Intervenir como Secretario en las sesiones de lé '
Junta General, y certificar con su firma las copias de las Actas de la;
Juntas Generales y demas libros y documentos de la Compafiia;
Quince punto cinco.- Convocar a la Junta General; Quince punto seis.-
Presentar a la Junta General el balance anual, la cuenta de pérdidas y
ganancias, y un informe detallado sobre la marcha de la compaiiia;
Quince punto siete.- Cuidar que se lleve correctamente la contabilidad y
los demas libros de la Compariia; Quince punto ocho.- Adquirir en favor
de la compafifa o enajenar cualquier clase de bienes, muebles o
inmuebles, a cualquier titulo, y constituir gravamenes sobre éstos. Para
vender bienes inmuebles y para constituir gravamenes sobre éstos,
necesitara de [a aprobacién previa de la Junta General; Quince punto
nueve.- Extender, avalar, endosar, pagar, protestar, tener y realizar
cualquier otra operacién inherente a los titulos valores a nombre de la
compafiia, fales como letras de cambio, pagarés, cheques u otros
efectos de comercio; asi como abrir y cerrar cuentas corrientes, solicitar
la apertura de cartas de crédito, constituir garantias aduaneras y todas
las operaciones bancarias necesarias en el giro ordinario de la
compaiiia; Quince punto diez.- Invertir, a nombre de la compafia, en
acciones, participaciones o derechos en otras compaifiias; Quince

punto once.- Determinar la organizacién y funcionamiento de las
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"\ Procedimiento Civil para la defensa judicial o extrajudicial de los

\

in.fereses de la compaifiia; Quince punto trece.- Presentar a la Junta

\_/General el proyecto de Presupuesto anual y el Plan General de
7 Actividades; Quince punto catorce.- Otorgar procuracion judicial a favor
de un abogado que patrocine los derechos del Mandante .en cualquier
clase de procesos, judiciales, administrativos o arbitrales, cdmo actor,
demandado, tercerista o parte intereéada, ejerciendo todos los
derechos que la Ley permita, lo qué incluira las facultades de transigir,
comprometer el pleito en arbitros, desistir de pleitos, absolver
posiciones, deferir el juramento decisorio, recibir la cosa sobre la que
verse el litigio o tomar posicion de ellas; Quince punto quince.- Conferir
Poderes Especiales. Para otorgar Poderes Generales necesitara
autorizacion de la Junta General; Quince punto dieciséis.- Presentar a
la Junta General la propuesta de distribucion de las utilidades del
respectivo ejercicio; Quince punto diecisiete.- Las demas atribuciones
contempladas en la Ley y este Estatuto, y resoluciones de la Junta
General. Del Comisario.- Articulo 16.- DEL COMISARIO.- Del
Comisario.- La Junta General, nombrara un Comisario, el cual durara
un afo en sus funciones con las facultades y responsabilidades
establecidas en la Ley de Compariias y aquellas que les fije la Junta
General, quedando autorizado para examinar los libros, comprobantes,
correspondencia y mas documentos de la sociedad que consideren
necesarios; quien al final del ejercicio econémico que ¢comprende el
perfodo entre el primero de enero al treinta y unoc de diciembre de cada

afio, presentaran un informe detallado a la Junta General Ordinaria




referente al estado financiero y econémico de la sociedad. Podra ser
_ convocados a Junta General Extraordinaria cuando algin caso de

mergencia asi lo requiera. Para ser Comisario no se requiere ser

ccionista y podra ser reelegido indefinidamente. Articulo 17.-
DISPOSICION GENERAL.- El Presidente y el Gerente General
podran o no ser accionistas de la compafiia, durardn tres afios en sus
funciones y podran ser sucesi\ia e indefinidamente reelegidos.
Capitulo V De los Accionistas.- Articulo 18.- DERECHOS Y '
OBLIGACIONES DE LOS ACCIONISTAS.- Son derechos de lo;
accionistas especialmente los siguientes: Diecisiete punto uno.-
Intervenir en fas Juntas Generales; Diecisiete punto dos.- Participar en
los beneficios sociales en proporcién a sus acciones; Diecisiete punto
tres.- Participar en la misma proporcién en la divisién del acervo social,
en caso de liquidacidn de la compaiiia; Diecisiete punto cuatro.-
Intervenir con voz y con voto en las Juntas Generales; Diecisiete punto
cinco.- Gozar de preferencia para la suscripcidn de participaciones en
el caso de aumento de capital, Diecisiete punto seis.- Impugnar las
resoluciones de la Junta General conforme a la Ley; Diecisiete punto
siete.- Limitar su responsabilidad hasta el monto de sus respectivos
aportes; Diecisiete punto ocho.- Pedir la convocataoria de la Junta
General, en la forma establecida en la Ley de Compariias, siempre que
concurrieren el o los accionistas que representen por lo menos el veinte
y cinco por ciento del capital social. Son obligaciones de los
accionistas principalmente: a) Pagar la aportacion suscrita en el plazo
previsto en este Estatuto; caso contrario la comparia podra ejercer
cualquiera de las acciones previstas en la Ley de Compafiias; b) No
interferir en modo alguno en la administraciéon de la compaiiia; c¢) Los

demas contemplados en la Ley 0 en este Estatuto. Articulo 19.-
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REPRESENTACION.- Los accionistas podran hacerse representa ’ “ &

las Juntas Generales mediante Poder conferido por escrito, media

refpresentaciéon general. Capitulo Vi Disolucién, Liquidacion,
Fondo de Reserva, Ejercicio Econémico.- Articulo  20.-
DISOLUCION Y LIQUIDACION.- Esta compaiiia se disolvéré de pleno
derecho al término del plazo fijado para su duracion, salvo.‘que la Junta
General acuerde la prorroga del plazo de duracidn del contrato social.
La compafifa podra reactivarse en cualquier tiempo después de su
disolucion, mientras la liquidacién no hubiere culminado mediante la
inscripcién de la resolucién respectiva. En lo deméas se estara a lo
previsto en la Ley de Compafiias y demas Leyes y regulaciones
aplicables. Articulo 21.- LIQUIDADOR.- El Gerente General de la
compafiia asumira las funciones de liquidador de la compaiiia, a menos
‘que la Junta General designe a persona distinta, o que hubiere
oposicién entre los accionistas. Articulo 22.- FONDO DE
RESERVA.- De acuerdo con lo prescrito en la Ley de Compaiiias, la
compafiia destinard un diez por ciento de sus utilidades liquidas
anuales hasta completar un fondo de reserva equivalente al cincuenta
por ciento del capital social. Para este efecto, la propuesta de
distribucion de utilidades debera contener necesariamente la
mencionada asignacién.  Articulo 23.- RESERVA VOLUNTAR!A.-
La Junta General podra acordar, una vez cumplidas las deducciones a
que se refiere el articulo anterior, la formacién de un fondo adicional de
reserva, para lo cual podra destinar parte o la totalidad de las utilidades
liquidas anuales. Sin embargo, para este Ultimo caso hara faita el

consentimiento unédnime de los socios, caso contrario tendran derecho




al menos a la distribucién del cincuenta por ciento dé las utilidades en
proporcion a sus acciones. Articulo 24.- EJERCICIO ECONOMICO.-
- El ejercicio econdmico de la compafiia terminara el treinta'y uno de
\~,diciembre de cada afio. CUARTA.- INTEGRACION DEL CAPITAL.-

Los accionistas suscriben el capital en la siguiente proporcian:

\ ACCIONISTA Capital Suscrito . Capital Participacion

(USD) Pagado (USD) No. Acciones Accionaria (%)
Marco Santiago -
Andrade Haro 400,00 100,00 400 50%
Johanna Patricia
Berrezueta Pineda 400,00 100,00 . 400 50%
TOTAL _ 800,00 200,00 800 100%

La inversién realizada por los accionistas es inversién nacional. Los
accionistas declaran tener pagado el veinticinco por ciento de su capital
suscrito, pago que han realizado en numerario, conforme consta de la
apertura de la cuenta de integraciéon de capital, en el Banco del
Pichincha S.A.,, cuya certificacibn se - agrega. QUINTA.-
DISPOSICIONES TRANSITORIAS.- Los accionistas facultan a los
doctores Mauricio Durango Pérez y/o Jorge David Uribe Reyes y/o
Pamela Morillo J., para que soliciten la aprobacién pertinente a la
Superintendencia de Compafias y la inscripcion en el Registro
Mercantil. Para todos estos actos le servira como suficiente
autorizacién y habilitante esta misma clausula. Usted, Sefior Notario,
se servira agregar las demas clausulas de estilo para la perfecta
validez de este instrumento.” (Hasta aqui la minuta, que queda
elevada a escritura publica, con todo el valor legal; y, que los
comparecientes la aceptan en todas y cada una de sus partes, la
misma que esta firmada por la Abogada Pamela Morillo J., afiliada al
Colegio de Abogados de Pichincha, bajo el nimero ocho mil ciento

cincuenta y tres). Para la celebracion de la presente escritura se




comparecientes por mi, el Notario, se

unidad de acto, de todo cuanto doy fe. //,

C.C. No. 171241144-4

o~
C.C. No.171435637-3

grféfl’”%hanna P. Berrezueta Pineda




IMPRIMIR

REPUBLICA DEL ECUADOR
SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS
ABSOLUCION DE DENOMINACIONES

OFICINA:QUITO

NUMERO DE TRAMITE: 7142929

TIPO DE TRAMITE: CONSTITUCION

SENOR: ANDRADE HARO MARCO SANTIAGO
FECHA DE RESERVACION: 07/06/2007 4:38:12 PM

PRESENTE:

A FIN DE ATENDER SU PETICION PREVIA REVISION DE NUESTROS ARCHIVOS LE
INFORMO QUE SU CONSULTA PARA RESERVA DE NOMBRE DE COMPANIA HA
TENIDO EL SIGUIENTE RESULTADO: :

1.- SISTEMAS Y SOLUCIONES ANDINAS ANDISISTEMS S.A. )
APROBADO
ESTA RESERVA DE DENOMINACION SE ELIMINARA EL: 07/07/2007
A PARTIR DEL 24/07/2006 DE ACUERDO A RESOLUCION JURIDICA NO. 06-Q-1J-002 DE v

FECHA 24/07/2006 LA RESERVA DE DENOMINACION TENDRA UNA DURACION DE 30
DIAS

PARTICULAR QUE COMUNICO A USTED PARA LOS FINES CONSIGUIENTES.

DOYFE qua
Soeponferme con gl

) NMOTASIA PRIMERA O M
e Toidalle EAEl S 0e o

GEDE esth
P Presentady:

AB. MONTSERRAT POLANCO DE YCAZA




| BANCO DEL PICHINCHA CA.

CERTIFICADO DE DEPOSITO DE INTEGRACION DE CAP
Quito, 11 DE JUNIO DEL 2007

Mediante comprobante No. 619766887 el (a)Sr. JOHANNA PATRICIA
BERREZUETA PINEDA

consigné en este Banco, un depdsito de US$ 200.00

para INTEGRACION DE CAPITAL de . SISTEMAS Y SOLUCIONES ANDINAS
ANDISISTEMS S.A.

hasta la respectiva autorizacion de la SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS,
Dicho dep6sito se efectud a nombre de sus socios de acuerdo al siguiente detalle:

NOMBRE DEL SOCIO VALOR
A JOHAI\ESE’A PATRICIA BERREZUETA PINEDA USs. 100.00
MARC@'SANTIAGO ANDRADE HARO Us.s$. 100.00
£F ‘

]

{4 TOTAL US$.  200.00

OBSERVACIONES:

: A Awimzmw
AGENCIA AMAZONAS

AUT.011
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NOTARIA PRIMERA DE QUITO
EN APLICACION A LA LEY NOTARIAL
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Se  otorgd ante mi, LA CONSTITUCION DE LA COMPANIA
ANONIMA DENOMINADA: SISTEMAS Y SOLUCIONES — ANDINAS
ANDISISTEMS 5.4.: v, en fe de ello. confisroc esta
TERCERA COPIA CERTIFICADA, debidasmente sellada vy

firmads en Quito, a doce de junico de des mil siete. -

£

] gyﬂ(ado Cevallos

N Jorge




DR. JORGE MACHADO CEVALLOS 0000011
RAZON: Mediante Resolucidn No. 07.2.1J.002633,
dictada por el Especialista Juridico de la

Superintendencia de Compafiias, el 20 de junio de 2007;
se aprueba la constitucidén de la Compafiia SISTEMAS Y
SOLUCIONES ANDINAS ANDISISTEMS S.A.- Dando cumplimiento
a lo dispuesto en dicha resolucién en su Articulo
Segundo, tomé nota de este particular, al margen de la
respectiva escritura matriz por la cual se constituyd

dicha compafiia, otorgada en esta Notaria, el 12 de

Junio de 2007.-

Quito, 28 de Junio de 2007.-

e
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REGISTRO MERCANTIL
DEL CANTON QUITO

0

ZON: Con esta fecha queda inscrito el presente documento y la Resolucién numero 07.Q.1J.
CERO CERO DOS MIL SEISCIENTOS TREINTA Y TRES de la SRA.
ESPECIALISTA JURIDICO de 20 de junio del 2.007, bajo el niimero 1822 del Registro
Mercantil, Tomo 138.- Queda archivada la SEGUNDA Copia Certificada de la Escritura
Publica de CONSTITUCION de la Compama “ SISTEMAS YSOLUCIONES ANDINAS
ANDISISTEMS S A7, otorgada el 12 de.un

} n el Repertorlo bajo el .
def »ancr%& dos mil siete.- EL

’ %E;!
g 4
|
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REPUBLICA DEL ECUADOR
SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS

OFICIO No. SC.11.D31C.07.

Quito,

Sefiores
BANCO DEL PICHINCHA C.A.
Ciudad

De mi consideracién:

Cimpleme comunicar a usted que fa compafia SISTEMAS Y SOLUCIONES ANDINAS
ANDISISTEMS S.A., ha concluido los tramites legales previos a su funcionamiento.

En tal virtud, puede el Banco de su gerencia, entregar los valores depositados en la “Cuenta de
Integracién de Capital” de esa compaiiia, a los administradores de la misma.

Atentamente,




