
    

INFORME DE GERENCIA 

MEGACABLES SA, 

EJERCICIO ECONÓMICO 2016 

Culito, 1 de Marzo de 2017 

Para dar cumplimiento a las disposiciones tegates establecidas en la ley de compañias y 

á tos estatutos seciales de Megacables sa. presento a consideración de la junta general 

de accionistas el informe de gerencia. 

ENPORNO ECONCOMICO 

Durante el 2016 da compañía se vio enfrentada a serios desafíos y a un año de grandes 

retos, dadu el peso que tiene el estado como motor de la economía Ecuatoriana, el 

impacto por da disminución del gasto fa afectado contundentemente en tos diferentes 

sectores especialmente a los sectores de da construcción y petrolero directamente 

relacionados a muestro objeto. En este contexo ho se tográ el crecimiento esperado, se 

experimentó ima notaría escasez de liquidez, mayores costos de las íneas de ciédito y 

desmejora en la cañdad de la cartera 

E ASPECTOS ADMINISTRATIVOS 

La compañía pará ejecutar sus actividades comerciales está somelida a las disposiciones 

legales vigentes y contempladas en la ley de compañías, código del trabajo, seguridad 

soctal, régimen tributario y normas internacionales de información financiera das cuales 

han sido ctmplidas a cabalidad durante el periodo que corresponde a esto informe. 

(cantamos con personal necesario, consciente, responsable y comprometido con los 

objetivos de crecimiento de la compaña con el acompañamiento continio de la 

presidencia, gerencia, y el soporte de dos asesores comtables y financieros. Todo el 

personal que Jorma parte del rol de pagos de la compañía se encuentra con sus 

 



    

contratos debidamente tegalizados, así como han sido registrados los fiiiguitos de 

contrato llevados a cabo en 2016 sin novedad alguna. 

Remos cumplido oportunamente con da presentación y pago de los impuestos que 
comesponden, — Pese a das condiciones económicas que han acontecido todas las 

obligaciones han sido cubiertas, 

ER EJERCICAS 2016 

Los resultados del ejercicio correspondiente al año 2016 arrojan una perdida por USD 
£$33,29985, no se logró cumplir la proyección de ventas dadas las difíciles condiciones 
económicas en las que hemos trabajado durante estos años de crisis, los márgenes se 
han visto castigados y han pesado los gastos por da disminución notable de las ventas 

mensuales durante este pertodo. 

Mi, PREVISHON,: ECONOMICA 2017: 

*« En el año 2017 se vishimbran varlos factores que afectaran el crecimiento 

económico y muy probablemente profundizaran la recesión: 

En primera medida das elecciones presidenciales de febrero de 2017 que provocan 

contracción de los vigentes proccsos de contralación del estado, la incertidumbre ante el 
progreso de estos proyectos con la nueva administración y el escepticismo de. los 

inversionistas. 

e El precio del petróleo que no se vistumbra un incremento que fortifique las 

ipversiones Internas. 

a El impacto de tos créditos de alto costo y corto plazo, la inestabilidad del precto 
del dólar. 

e la disminución de dos ingresos del estado, el compromiso del pelróleo con 
empresas extranjeras, el alto costo de la deteda polarizan el panorama económico 
del 2017, 

 



    

ECCOMENDACIONES 

o Ser más agresivos en las ventas y cumplir con dos presupuestos asignados con 

márgenes mas rentables, 

e Pagar oportunamente a los proveedores para lograr capacidad de hegociación. 

+ Mantener la situación palriimontal positiva de la empresa, 

+ Racer mayor esfuerzo para lograr uña reducción del gasto. 

> Es recomendable la legalización de los anticipos pendientes. 

+ Asegurar el recaudo de cartera para lograr el flujo que requiere la compañía, 

e  Inplementar Una política pruderíe de compra de inventario, 

+ Rewsar la posiblidad de la compra de un bien inrrueble para el funcionamiento de 

la empresa. 

Finalmente expreso mi agradecimento y reconocimiento a los directivos, funcionarios y 

asesores con quienes enfrentarnos los desafíos en una cultura de trabajo en equipo para 

el buen funcionamiento, fortalecimiento y crecimiento de la compañía 

Atertamente, 
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Gerente General 

 


