
Quito, marzo de 2016 

INFORME DE GERENCIA 

MEGACABLES S.A. 

EJERCICIO ECONOMICO 2015 

A los accionistas de la compañía Megacables s.a.: 

Para dar cumplimiento a las expresas disposiciones legales establecidas en la ley de compañías y a los estatutos sociales 

de Megacables s.a. presento a consideración de la junta general de accionistas el informe de los aspectos más 

importantes, los logros obtenidos así como las dificultades presentadas en el ejercicio 2015, las recomendaciones y 

proyecciones para el ejercicio 2016 basados en la información suministrada por el área comercial de la empresa. 

L ENTORNO GENERAL 

La empresa durante el 2015 ha desarrollado las actividades de importación y comercialización de productos en medio de 

un complejo escenario económico con medidas como salvaguardias, reducción de las inversiones, aplazamiento de tos 

pagos a proveedores del gobierno, caída del precio del petróleo y apreciación del dólar, lo cual genero una recesión en la 

economía reflejada en una reducción del créditos del sistema bancario viéndonos enfrentados a una notable 

disminución de los negocios y falta de flujo afectando directamente en las ventas cuya proyección no pudo cumplirse 

de acuerdo a lo presupuestado en el año 2014; nuestras líneas de crédito se vieron aminoradas drásticamente, siendo el 

resultado del ejercicio el reflejo de este entorno económico, 

iL APLICACIÓN DE NORMAS LEGALES Y DISPOSICIONES 

La compañía al ejecutar sus actividades comerciales está sometida a las disposiciones legales vigentes y contempladas 

en la ley de compañías, código del trabajo, seguridad social, régimen tributario y normas internacionales de información 

financiera. 

ll ASPECTOS ADMINISTRATIVOS 

La empresa cuenta con el personal necesario para llevar a cabo las actividades diarias, contando adicionalmente con la 

colaboración continua e intensa de la presidencia y gerencia, y una asesoría contable y financiera responsable. 

IV. "IMPUESTOS 

La compañía ha cumplido oportunamente con la presentación y pago de los impuestos que le corresponden. Pese a las 

condiciones económicas que han acontecido todas las obligaciones se han llevado a cabo. 

v. SIFUACION LABORAL 

Todo el personal que forma parte del rol de pagos de la compañía se encuentra con sus contratos debidamente 

legalizados, así como han sido registrados los finiquitos de contrato llevados a cabo en 2015 sin novedad alguna.



Vi EJERCICIO 2015 

Durante este periodo la empresa procuro recuperarse de la perdida obtenida en el año 2014 generando una utilidad de 

573,528.90, las ventas estuvieron en el orden de $3 369,545.65 con relación al ejercicio anterior y con márgenes más 

beneficiosos, a pesar de la situación del país el resultado de la empresa ha sido moderadamente favorable lo que se 

refleja en sus estados financieros. 

Vil. RECOMENDACIONES 

Pongo en consideración las siguientes recomendaciones: 

e Incrementar las ventas con márgenes más rentables, fortalecer la participación de MEGACABLES en las 

provincias y participar en todos los proyectos que generen oportunidad de negocio para la empresa. 

e Mantener la situación patrimonial positiva de la empresa. 

e Fortalecer los lazos con los proveedores y cumplir con los compromisos adquiridos que nos permitan tener el 

respaldo en cada negociación. 

e Aplicar una política racional y prudente para la reducción de los gastos. 

e  Esrecomendable la legalización de los anticipos pendientes. 

e Asegurar el recaudo de cartera para lograr el flujo que requiere la compañía. 

e Implementar una política prudente de compra de inventario. 

Vil. PROYECCIONES 2016 

Siendo razonables y advirtiendo la creciente crisis económica del país se presupuesta cerrar el ejercicio 2016 con una 

proyección de ventas de cuatro millones doscientos mil dólares derivado de los proyectos de construcción que 

aspiramos se lleven a cabo. 

Como punto final declaro que la empresa ha cumplido con todas las obligaciones laborales, societarias, tributarias y de 

seguridad social que le corresponden las cuales se encuentran al día. 

Atentamente, P 

Ya a Rojas 

Gerente General


