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De acuerdo a las expectativas Oficiales el crecimiento económíco de Ecuador para el año 2012

sería de 5.396, superior a la registrada en el año anterÍor de 4.8Y"; en gran parte impulsada por

el motor econórnico del petróleo como consecuencia de los altos precios del barril y, superior

a la esperada al crecimiento promedio de los países desarrollados de aproximadamente 1%.

Este resultado se debe a una mayor participación del Estado en la economía ecuatoriana,

mediante el impulso a la obra pública, como infraestructura vial, eléctrica, modernización de

red aeroportuaria, etc.

No obstante se espera que la balanza comercial no petrolera del año 2012 continúe con el

rítmo deficitario experimentado en los últimos años. Razón por la cual el gobierno ha

implementado medidas que encarezcan las compras externas en busca del fortalecimiento de

determinadas índustrias nacionales. También, la política de Gobierno ha apostado a nuevas

formas de integración en la región, que se espera den resultados favorables en los próximos

años.

En el marco del sector privado, para impulsar el desarrollo productivo con competítividad, las

industrias especializadas como las de alimenticia, flores, maderera, turismo, servicios etc.

están realizando esfuerzos para la creación de plataformas con estándares internacionales en

materia de calidad y ambientales; situación que favorece a Qualiplus Consultoría Ltda. por las

herramientas y metodologías que maneja en su portafolio de servícios.

GESTION ADMINISTRATIVA - FINANCIERA:

En cumplimiento a las disposíciones de la Superintendencia de Compañías, en el año 2012 se

contínuó con la implementación de las normas internacionales de ínformación financiera NIFF,

mediante las cuales todas las empresas jurídicas ecuatorianas y extranjeras deben presentar

sus Informes de Resultado Financieros- En el caso de Qualiplus Consultoría este requisito ha

sido llevado a cabo de acuerdo con las resoluciones que existen hasta el momento. Para esto

se han realizado actualizaciones al sistema informático VSAM utilizado en la contabilídad de la

Empresa y los resultados en la aplicación de estas normas no han causado mayor impacto en

sus resultados, debido a la característica en la operación de la Empresa.

En el año 201-2 el equipo de Recursos Humanos, tanto personal administrativo como técnico,

se ha mantenido sin cambio; situación que demuestra que el actual grupo de trabajo cuenta

con la capacidad y experiencia para cumplir con efectividad las metas y objetivos de la

Empresa así como la eficiencia de las responsabilidades. Sin embargo para alcanzar mayor

presencia en el país, es necesario contar con el aporte de nuevos participantes en el equipo de

trabajo. Por otra lado, es importante mencionar que Qualíplus Consultoría Ltda. ha cubierto

todos las obligaciones laborales para con sus empleados.

En el área Financiera los resultados del año 2OL2 de lngresos por Ventas Totales fue de

USS350.977,69, es decir una disminución de L4.56To en comparación con el año anteríor; sin

embargo es importante mencionar que en este período Qualiplus Consultoría Ltda. diversificó
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EXPECTATIVAS 2073

Tomando en cuenta el crecimiento que ha tenido nuestra empresa en los últimos años; en
201"3 nuestro objetivo es aumentar nuestra participación en el mercado, a través de la
realización de un número mayor de eventos de promoción y cursos de capacitación en las
principales ciudades del Ecuador.

Un aspecto vital para nuestro negocio es el continuar a la vanguardia en metodologías de
calidad; por esta razón seguiremos capacitando permanentemente a los consultores
nacionales e internacionales, con el fin de ofrecer a nuestros clientes las mejores soluciones
para lograr un avance expresivo hacia su visión.

Para este año tenemos planificado la venta de nuevos programas de consultoría para
pequeñas y medianas empresas; así como también el desarr<¡llo del software Excelencia 360e.

EDUARDO@RREA DE MOURA
Apoderado General- Representante Legal
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