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INFORME DE GERENCIA

A los 12 dias del mes de abril de 2012, en mi calidad de Representante Legal y Gerente de la
Compaiiia Alagros, Sumak Kausay Alternativas Agroecoldgicas y Servicios Cia. Ltda., me permito
dar a conocer a la Junta de Socios el presente informe de actividades desarrolladas durante esta
administracion en el periodo de Enero a Diciembre del afio 2011.

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES:

La administracion de la compaifiia ha realizado todas las gestiones necesarias para el cumplimiento
de todas las obligaciones con las diversas instituciones publicas: Municipio, Bomberos, Ministerio
de Trabajo e Inspectorias, SRI, IESS, entre otros. De esta manera, la compaiifa cumple con todos
SUS compromisos. '

CONTRATQOS

1. Contrato Enero — Abril 2011: Este servicio se concret6 a través de un contrato complementario
y los pagos se sustentaron mediante un convenio de pago. Esta gestion nos dio resultados
positivos gracias al trabajo realizado con las autoridades.

2. Contrato Mayo — Diciembre 2011: En este periodo, nuestro cliente principal convoco a
personas naturales y juridicas a participar a un proceso sujeto al sistema de Compras Publicas.
Nuestra compafiia participé en dicho proceso, presentando una propuesta técnica y viable que
fue elaborada gracias al apoyo de su Asesor Técnico y al trabajo de las jefaturas administrativa
y general. Dicha propuesta fue evaluada por parte de nuestro cliente principal y resulté
ganadora del proceso. ' :

PERSONAL

1. Como es de su conocimiento desde el mes de agosto de 2010, la compaiiia amplio el servicio a
su cliente principal a las Provincias de Pichincha, Carchi, Imbabura, Cotopaxi, Tungurahua,
Chimborazo y Santo Domingo de los Tsdchilas, lo que justificé la contratacion de personal
técnico para cubrir este servicio. De esta manera, el nimero de personal técnico contratado
por la empresa actualmente es de 19 profesionales.

2. En el afio 2011, el personal contratado se mantuvo con el objeto de cumplir con las
necesidades de la empresa. De esta manera, Alagros Cia. Ltda. contd con personal calificado
para el control de esta importante informacion, asi como asegura el cumplimiento de todas las
obligaciones requeridas por ia ley.

INVERSIONES - PROYECTOS

1. Dada la necesidad de estandarizar procedimientos principalmente técnicos, esta
administracion emprendié con un proceso de implementaciéon de la norma 17020:2006
“Acreditacion como organismo de inspeccion ante el Organismo de Acreditacion Ecuatoriano —
OAE”. Este proceso se desarrolld con éxito gracias al apoyo de todo el personal tanto
administrativo como técnico.



Se debe destacar que la implementacién de la norma antes mencionada se realiz6 en un
periodo menor al planificado.

AMBITO FINANCIERO

1. En lo concerniente al desempefio de la compafiia, se destaca el hecho de que una vez
solventados los inconvenientes con nuestro cliente principal, principalmente con la demora
de pagos por nuestros servicios; tuvimos con una liquidez adecuada y un excedenté, el mismo
que fue invertido en una pdliza en una institucién Bancaria local.
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obtener resultados positivos y satisfactorios para la compaifiia.

¥ Gabriela Arciniegas R.
Gerente General
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