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i WAL CONSIDERACIONES,

.- CONSHMBACHINGS GENLERALLS: La actividad principal do ke coopresa so relactons con {a claborseidn v
comarcializecion principatmente de “PIZZAS", en sus diferente formas ¥ sabores las gue son cocides en haro de
lefa. Par ser un alimento de rdpida preperacion de consumio masiva y precio rsvonable, las vemtas se mantuvicron
igmates al 2014 pero los vesultados rcalmente feron det 50 % 1o ceal se explicars en el siguiente punto Un esle
local asf como en todos se han incrementado o namero do platos pars nuesire chenlela, ssi comor potbos, came,
pastas ¥ deliciosos postres, ko gne ha tenido una huena acogida por sus precios y calidad.

2. METAS Y ORIEITIVOS PROPULSTOS Duranie af afio 2015 se vendid § 105405107 dolmes v se obluvo una
ulilidad do § 25,798.81 mienivas que en of 2014 se vendio § | 033,662 57 oblonicndo una uitlidad de § 53,916,009
esto se debe o que para conservar la clientela decidimos no subir ¢f precio de venda de fox phitos a pesar de que tos
inxumos subicron por la inflacion y o jomal bisice por disposicidn del Ejecutiva, Pre acuerdo a tas predicciones el
2006 ¥ 2017 serin afios con inds problamas econdniicos del 2015 por lo gue endercmos goe lomsr e medides de
precancian estudizndo con cuidado kos balances de mes 3 mes para no tener sorpreses desngradables a fin de afio.

3.~ DISPOSHCIONES DE LA JIINTA GENERAT: La administracin he complido con todas fas dispesiciones de ba
Jueta geperal, dando especial dnlhsis a o relacionado con promocion, control de calidsd, esmero en I atencidn ol
pablico, extrema higiene,

4.- ASPLCTOS ADMINISTHATIVOY, LABORAELLES Y LEGALES: Duranie ¢l 2015 no han cxistido problomas
achninisieativos, laborates o fepales, pues b administracion ha tenido especial cuidado con & cumplimisnto de las
abligaciones pafronales, creando al mismo tiempo un ambiente de armonds para esiimbar of buen rendimiento de
personal.

5.~ SITITACTON FIMANCIERA: Ademds de Jo anctado en el pusta Zhay que Insistic en que lodos los moses se debe
exatninar los balances en fovma muy metiowlosa y 1 hay resulados nepativos se debe tomay decisionas inmediatas
pava alcanzar ln aprobachan v justificacion a todos fos socios.

6. DUSTING DE RESULTAS O TENUMOS: Pespads de eniregar ¢f 15% do b2 Liilidad del Fjoicicio a los
trabatadores y papar of Togasesto a 1y Renda causado, saplero que se distribuya entre los socios [a Utilidad sobeae,
pues al fecal, muebles y equipo se encoettiran ch buenas condiciones por ¢ manlertmionto adecwado realizado

durante & adfio 2005,
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