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DE MIS CONSTDERACIOMES,

L= CONSHMERACIONES GENERALES: la actividad principal de la empeesa sc relacionz con [ elaboracion y
pomerclalizacidn princpalmenie de “PILEZAS”, on sus diferente formas v sabores los que son cocidss e oo de
lefia. Por ser um afimento de ripids preporscion  de consumo masive ¥ precio rconable, s ventas ¢ han
incremeniado duranie & afio 2014 En oo local sl come en lodos 3¢ han incrementado o mimens de plakos. s
nucaErs cliocls &g como: pollos, come, pastas ¥ deficiosos postres, ko gue ha lemide uma burna acogida por @
precios ¥ calidad. El local donde funcionshs Restumbaco tenia muchas limBacionss tanis on area como on @5pecio
por b gque s decdsd camibiar de local, &ste o muy modemno v muy chmodo pero nafuralmenic bay que pagar
mrricndeo mayor.

2= METAS ¥ OBIETIVOS PROTITESTOS Un el afic 2014 sc vendid § TARIR000 dilires frenle o 5 565,640,506
dislares migniris gque ks utilidedes fucron § 302119 ddlanss para eute afio v 3 62,63 1.61dolares para ol | 2013, eslo
50 explica porgue en ¢l nuevo loenl | o pesar de ser un local mas edmedo y modemno (uvimos que fnvertic en
aduplacion pars nuestro ncgocio. tanto ¢l drea de restawrante como de la cocina ¥ la de estaciomumaentos; por el
imcrementn die b wenlas ve concluye que las decisiones wmadis con L adecundas ¥ el 2015 indudablenente
obtendremos mcjores resulados.

- DISPOSICTONES DE LA JUNTA GEMERAL: La admintstracun cumplicd con todas Eas disposicioncs de la
junta general. dando cspocial énfasia a lo relacionado con promocion, control de calidad, esmero en la atencién af

d.- ARPECTOS ADMINISTRATIVOS, LAIKMALES ¥ LEGALES: Durante ¢l 2004 po han existido problemas
adiministralivos, lahorales o legales, pucs ln administracion ba tenido especial culdndo con ol cumplimicnio de by
obligacioncs patronales, crcandn al mismo liempo un ambicnte de armonds para eslimular & buen rendimiento de
paruonil,

S SITUACION FINANCIERA: En este punios nos permitimos ratiticarlo indicada oo el punin 2 | insistiendo en que
en ¢l 2015 se vendera mucho mis v se obtendrd mejores resoltados.

B IHSTING DE BESULTADOS OBTENIXNFS: Nespuss de entrogar &l 153% de fa Lnlubsd del Ejercicio a los
trabajsdonss v pegar el Impeedio a lo Renta camsads, sugien gue se dieirbuya entre los sockos b Uil sedbranie,
pucs ¢l local, muchbles v aquipe se encoeniran on bucnes condiciones. por o manienimicnte sdecusdo realivde
dunrud-lu'_’ﬂil
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