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Señores Acconisias, presento usicdos mi nforme Anual de Actividades ifenene toda 
la asiuciura arganzatwa de ARCOS MALDONADO RON ODONTOLOGOS ASOCIADOS GA, LIDA, en cumplmiento a lo dispuesto en los An 123, 124 y 125 de la Ley de Compañias, sor el pencas del 1" de enero 2137 de dente dal año 2012 
La Compañía, es una sociedad juridica creada mexianto Resolución aprosada por la 
Supertendoncia de Compañias de competencia total sobre la vida juridica de a misma, siendo 3u objeto social, 1] olyeta socul de la compañía será el de banón! slención 
'domolgica Y méxica yo radologia, desarrelo, asoseria, capactaci, implementar, inllación, integración, — comurcalcación, exportación, “Imponacón de equipos ES 
La Compañía en la actualad cuenta con 4 accionistas. legalmanta insertos anto la Soperiendenca de Compañias. y ante el Registro Mercantl la Gerencia Goncra ha oorainada todas las acividades ejecuivas,u ravós de sus árecilvos y ancianos 
Durante el presento año 2012, la Compañía ha mostrado ios siguientes movminios accnómieos comoma to sañola el conjunto de Estados Financores y ar aspectos iesponanves que se detallan a contnueción 

ANALISIS DE LOS ESTADOS FINANCIEROS - 

Los Estados Financiaos da la empresa 5s nan preparado de acuerdo con las Nomas Inemacionales de Infomación Financiera para pequeñas y. medianas. 
enidades (NIF para la PYMES), adoptadas por la Superintendencia de Compañ 
Los Estados Financieros se han elaborado de acuerdo con el enioquo del cos Fistónico 

  

  

Los Estados Financieros correspondientes al ejercicio termnado el 31 de diciembre 
cl 2012 Pan so os prmares aoordos de Scueio a ls Normas e interpretaciones, “amadas 'por el las cuales inciuyán las Normas 
¡ntemacionales de Información Firanciera (NI), las Normas Internacionales de Contabidad (NIC) Las "Hamas ntomacionales. de Información Financzara MP “adoptadas en el Ecuador según Rusolución Na. 00.Q1C1 004 del 21 de agosto Sel 
2008, publicada en figura Ofi No. 248 de 4 de Sepliombro del mismo año Rasiución No 08 G.0SC.010 del 20 da nomembos dol 2008, publicada on al 
Regisio Oficial no, 438 del 31 de cierre del 2009, 60 la cual se estabicco el cronograma de aplicación obigatoria de las Normas Internacionales de nformación Financiera NI yla Resolución Na, SC. ICLCFAIERS G-11.010 del 11 de octubre del 
2011, publicada en el Regisro Oficial No. 556, en el cual se establece el Reglamento 
para la apicación de las Nomas Internacionsies de Información Financera NIF para Pres, 
La empresa clica como PYME, de acuerdo al roglamonto: 

  

a. Monto de activos inferiores a 4 milones. 

   



h. Ventas brutas de hasta $ miones. 
5, Torgan monos de 200 trabajadores. 
Esta nueva pormatia supo cambios con respecto alas Normas NEC wenos husta 
131 de Diciembre des 2011, ala como, 

» Carlos n pollas contables, cruenos de valoración de ucivos, pasivos, ingrasos, 
costos y gastos, y arma de peesentacón e ls estados finncioros. 

> La inoxpotacn de dos nuevos wtados Inanciros: al oslado de cambios en el 
pstrmani peto y el astaso de fujos e afgctvo, y 

+ Las notas a los Estados Financieros y el iniormo de actwiades por parte de la sdmostación 
» La concilación exigida por la Sección 35 en retación con la transición desde los 

picos contables Ecuatorianos NEC 4 las NIF 

La Norma Intemaciasal de nformación inanciera Sección 5,17 exo que los premeros 
Estados Financieros claborados conforme esta NIF incluyan 

1, Una descrpción de la naturaleza do Cada cambio un la polica contable, 
2 Concilaciones de su patrimonio, determinado de acuerdo con su marco de 

infomación Anancica anterior, consu patimonio detaminado de acuerdo con 
sta NU, para cada una de as squientes fechas. 

+ Lafecha do transición a esta NIF: y 
+ El final oi último periodo presento en los Eslados Financioros anuales más. 

recientes de la empresa determnado con as nomas NEC 

ASPECTOS FINANCIEROS QUE IMPACTAN A LA COMPAÑÍA A PARTIR DEL AÑO. 
2012 POR LA APLICACIÓN DE LA NAF, 80» 

  

1. Propiedad, Planta y Equipo (Sección 2), Macición On actwos, 008 hmses do 
medición hubluales son el costo Nisirco y el valor razonabke Modan 
Resalución No. SC.ICLCPAJERS 611.915 dela Supermiendontaa de Compañías. 
¿el 30 de diciembre del 201, resuelve normar enla adopción per pera vez de. 
las NIF para PYMES, la iliación dol valor rronabia o reualuación como costo 
abuido. 

2. Beneficios a empleados (Sección 28 — NIC 19), Esta norma permi definir 
planes de aperiaiones defñnidas y planes de beneficios defridos. Un plan de 
aporacones definidas es un plan de pensiones bajo el cual la empresa paga 
aporlaciones fs a un fondo y no llene ninguna obligación iegal el implica 
dt realzar aportaciones accionaes l fondo, 
Un gan de prestaciones defnidas as un plan do pensiones que no us un plan de 
aporacines definidas  



Los planas de beneficios definidos establecen el importe de la prestación que 
recibirá un empleado en el momento de so jublacin, hormalmost función de 
Uno o más actores como la ada, años ds servico y emuneracnes. 
E paso reconocido en el balance (Reserva Juplación Patrona) respecto elos 
planes de prostaciones definidas, os el valor actual do la 0bIgución por 
Prestaciones definidas on la focho de balanos srenos el vuor razonable de os 
cie afectos al plan La cblgación por prestacines deidas 5e carula 
anusimente por sciuaros ndoperténtes de acunedo 200 el método de lama 
de exéano proyectado. 
  

  
PRINCIPIOS, POLITICAS CONTABLES Y CRITERIOS DE VALORACION 

  
  

En ía elaboración delas cuentas anuales de la empresa correcpandienes al ajerio 
2012. se han aplicado los sgulnios pencipos y policas contes y coros de 
valoración 

"EIvctivo y Equivafentes as Efectivo, al 31 e diciembre del 2012, 31,250.00 
El afacivo y equivalentes al electo incluyen al oct en cop, los depéstos a la 
ata an eicades del sstema Mnancier, ovas inversiones de gran Iguiez con un 
vercenieno original de tra meses o menos, los sobregros bancarios, nel balance. 

Se presentan en el paso comente. Para la presentacón del Estado de Flujo de eleciwo'as sobrios bancarios se incluyen en el efectivo y equivalentes del efecto 
Acilvos Financieros, al 31 de diciembre del 2012, 3 2,998.30 

ES cuolquer aciivo que poses un derecho contractual recibir ofedivo y ota activo 
Ainancaero, denso del alcanco de la sección 11 "nstrumentos Financieros y sección 2 
“Concettos y Primaplos generales”, presentación. reconocimiento y medición sen 
lasiicados Como acivos uncros pora prestamos y cunas por cobrar 
Activos por Impuestos Comentes, al 31 de diciembre del 2012, $ 8,751.19 
Corresponde principalmente al Cresta Trbularo favor de a mmpresa (VA), Crécito 
Tíiutaro a lavor de la empresa por retenciones en la fuente, efectuada por sus 
lantes del ajo comente, Anticipos de Impuesto la tonta, Créa Tebutano de 
“años antenores (Renta, las cuaias se encuentran valorzadas a su alot norminal y 00 
Cuentan “con derwanos, implictos Sqnicativos que generen la mucosidad de 
presactars por topacados. 

Propiedad Planta y Equipo, al 31 ce diciombra el 2012, $ 310,910.23 
El reconocimiento de propiedad, planta y equipo en el momento iniciales el costo 
“bulo. los pagos por mantenimiento y reparación se cargan a gastos, mientras que 
las mejoras en caso de habeas 5e captalizan, siempre que aumente su vda úl o 
apecidad economica. La depreciación se calula apicando el método Ensel cobre el 
costo de adquisición de los acIvOS menos Su valor residual, los capos anuales por 
depreciación se reglzan con la cuenta de pérdtas y ganancias 

Cuentas comerciales a pagar y otras cuentas por pagar, al 31 de diciembre del 
2012, $ 319,501.32  



Las cuentas comerciales 4 pagar y olas cuentas por pagar comentes sa recongcan a 
ss valor nominal, ya que su plazo meso de pago es cari y no exite ronca, 
malanalcon sy valor razonable, además en el 6650 delas mptelaciones un 
Porcentaje, son pagacas deforma anticipado, Las cuentas a pagarse clasfcan como, 

Pasivo conlent silos pagos tienen vencimiento a un año o menos. En caso contra, 
se presentan como pasivos no corrientes las cuentas por pagar largo plazo que en 6 folaldad son elacienadas préstamos recibidos de acoomsas 
Capita! Socia, al 31 de diciembre del 2012, $300.00 
Elcaoial se registra al olor de las paipaciones comunes, autorizadas, suscrtas y en cculacin nominal, se ciasfcan como paña del Patsmon nato. 
Ingresos de actividades ordinarias, al 37 de diciembre del 2012, 3 139,213.97 
Los mgresos gor acividades ordinarias incuyen el valor raronabie de la 

cobrada o por cobrar de bienes y serutcios entregados a terceros en 
luso ordinano de las actrdades de la empresa 
Reconocimiento de gastos de administración y ventas, al 31 de diciembre de 
2012, 5 190451.03 

propiedades, 
Bastos asociados ala acvidad administrativa y ventas de la Empresa. 
Principio de Negocio en Marcha. 
Los estados financieros »e preparan normalmente sobre a base de que la empresa 

está on tuncionermento, y coninuará sus actividades de operación devo del fura 
roviible, por lo lato la empresa 10 tiene intención 1 necosidad de guar o de 

Cortar de foma importante sus operaciones. 

Situación Placa! 
A cera de los Estados Financieros la empresa no ha sido sujeta de revisión por pare 
e las autoridades fiscales, la Gerencs considera que 0 hoy COINponcas blas 
qua podrian afeía la stuación inancera de la empresa. 

GESTIÓN DE FUESGO FINANCIERO 

La emprosa esta oxpuesta 9 determinados nesgos que gestiona mediante la aplicación 
de sistemas de identificación, medición, imitación de concentración y supervisión. Entre 
los prinipios de bueno administración destacan los siguientes 

+ Cumplir estctamante con todas las nomas apiobadas y ciulgadas por el 
Presidente y Gerente 

+ Se definen pollicas de conocimiento Iécnico y capacidades suficientes para  



segur una geslón ecaz a favor del cente, minimizando el esgo de cont 
intano, financieros y ante as entaados de conol 

+ Se desaolan y aplican control de calidad necesaro para asegurar que las 
operaciones sa realzan según las phficas, normas y procscimuentos estabiocidos 

Las panopales policas de la empresa sa danvan del desarrolo de su propia actviad y lento de ds, los principales aspecos a dextacar son: 
+ Políica de calidad: Parn garantiza a caldad de nuestros servicos la ompresa 

cuenta con un mmlema de conto! niemo, medanie agácación de un servico de 
alas, cumplendo con ls estándares de dica, normas de general aceptación 

+ Poltica Juridica: En relación con os conficios que pudieran sur en relación 
on la actidod de la empresa, con los dwersos agentes del mercado, laboral, 
vibro, es práctica habdual mantener una Inea de solución a as contcios por 

medo de la mediación. No Otslan, y para provani 1iosgos por esos motos, la 
empresa cuenla con asesores Jurios propios, que mantienen una actu 
puente. 

+ Poltica de seguros: Se encuertan asegurados los empleados al seguro social 
mese 

+ Pollica de RRHH: La emprosa cumple con el códiyo labura! y disposiciones del 
Muiserio (del Trabajo. matando pernaneniemante al valoso slemonto de 
Recursos Humanos. 
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