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INFORME DE GERENCIA EJERCICIO ECONOMICO 2012

1. ANTECEDENTES

La empresa inicia su actividad juridica, segian Fscritura Publica el 28 de mayo de 2007,
con la participacion de tres acciorustas, con un Capital Autorizado de $ 10.000,00
dolares (Diez mil Délares); Suscrito v Pagado respectivamente, dividido en 10.000
participaciones por un valor de § 1,00 délar cada una.

2 ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

Se ha dado cumplimiento a las resoluciones de la Junta General, con respecto a la
presentacidn de la informacion financiera ante todos los organismos de control.

De acuerdo a los requenimientos constantes en el articulo N° 263, numeral 4, de la
Ley de Compaiias , como representante legal de MAXSERCON Cia. Ltda, me
corresponde informar a los senores accionistas la memoria explicativa de los hechos
miis relevantes v significativos ocurridos durante el gjercicio econdmico 2012; asi como
también, poner en su conocimiento los Estados Financieros, los mismos que revelan
razonablemente los resultados obtenidos durante este periodo.

3.- GESTION REALIZADA

La empresa ha manterudo sus contratos los cuales fueron renovados en este ano, el
personal que trabaja en nuestra empresa ha sido capacitado permanentemente en todo
lo relacionado a segunidad industrial, requisito indispensable para trabajar con
nuestras usuanias, v asi poder brindar un mejor servicio v satisfacer los
requerimientos exigidos por cada una de ellas.

Los resultados de operacion en el ano 2012 son positives, tomando en consideracion las
condiciones de mercado v la competendia, lo cual es un indicador de que si esta
manejada adecuadamente, puede generar mejores rendimientos en e¢jercicios futuros,
gue sea beneficio para socios v personal de la Compania MAXSERCON Cia. Ltda,

El Flujo de caja econdmico positivo ha permitido a MAXSERCON Cia. Ltda., contimae
como una empresa en marcha gracias a la generacion de ingresos de la actividad que
realiza, sin tener gue recurrir al apalancamiento financiero para poder cumplir con sus
obligaciones.



MAXSERCON

Cua. LTDA. MAXIMGO SERVICID ¥ CONSTRUCTION

Para esta administracidn ha sido un reto, sin el apoye de sus socios, personal de
administracion y trabajadores no hubiera sido posible cumplir con sus objetivos v
metas que persigue la empresa en erminos  de mejoramiento, rendimiento v progreso
que satisfagan a la Compania.

Atentamente,




