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N O T A S A L O S E S T A D O S F I N A N C I E R O S 

P o r e l año t e r m i n a d o a l 3 1 d e D i c i e m b r e d e l 2 0 1 3 

( E x p r e s a d a s e n dólares a m e r i c a n o s ) 

NOTA 1 - OPERACIONES Y RESUMEN DE LAS PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES 

PACHECO OSORIO HNOS. CIA. LTDA. E s u n a e m p r e s a c o n s t i t u i d a a l a m p a r o d e l a s L e y e s E c u a t o r i a n a s , s e 

consti tuyó m e d i a n t e e s c r i t u r a pública o t o r g a d a e n e l Cantón Q u i t o , e l 1 4 d e J u n i o d e l 2 0 0 7 , E l o b j e t o p r i n c i p a l d e l a 

compañía e s e l d e o t o r g a r s e r v i c i o d e Asesoría F i n a n c i e r a , T r i b u t a r i a , C o n t a b i l i d a d y Auditoría. 

a . PACHECO OSORIO HNOS. CIA. LTDA. aplicará l a s N o r m a s I n t e r n a c i o n a l e s d e Información F i n a n c i e r a p a r a l a s 

pequeñas y m e d i a n a s e n t i d a d e s ( N I I F p a r a P y m e s ) . E l s i s t e m a c o n t a b l e a p l i c a d o será e n b a s e a I s s NIIF p a r a P Y M E S , 

c o m o m a r c o d e r e f e r e n c i a a l a preparación d e l o s E s t a d o s F i n a n c i e r o s . 

b. Pequeñas y medianas entidades.- E s t a m o s d e n t r o d e l a categoría d e P y m e s , n o t e n e m o s obl igación pública d e 

r e n d i r c u e n t a s y p u b l i c a m o s l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s c o n propósitos d e información g e n e r a l p a r a u s u a r i o s e x t e r n o s . 

c . R e l e v a n c i a . - L o s E s t a d o s F i n a n c i e r o s d e P A C H E C O O S O R I O H N O S . C I A . L T D A . , d e b e p r o p o r c i o n a r información 

r e l e v a n t e p a r a l a t o m a d e d e c i s i o n e s , l a información p u e d e s e r d e s u c e s o s p a s a d o s , p r e s e n t e s o f u t u r o s , o b i e n 

c o n f i r m a r o c o r r e g i r e v a l u a c i o n e s r e a l i z a d a s c o n a n t e r i o r i d a d . {Sección 2 , párrafo 5 ; N I I F p a r a P y m e s ) 

d . M a t e r i a l i d a d . - L o s E s t a d o s F i n a n c i e r o s d e b e n r e f l e j a r t o d a a q u e l l a información n e c e s a r i a p a r a l a t o m a d e d e c i s i o n e s 

a p r o p i a d a s p a r a e l u s u a r i o , n o s e d e b e r e v e l a r información e n l o s E s t a d o s F i n a n c i e r o s q u e c o n f u n d a a l u s u a r i o o i n f l u y a 

e n d e c i s i o n e s erróneas; e s d e c i r ; s e d e b e n p r e s e n t a r p o r s e p a r a d o l a s p a r t i d a s d e n a t u r a l e z a o función d i s t i n t a , a m e n o s 

q u e n o t e n g a i m p o r t a n c i a r e l a t i v a . (Sección 2 , Párrafo 6 ; Sección 3 , Párrafo 1 5 ; N I I F p a r a P Y M E S . 

e . Fiabilidad- L o s E s t a d o s F i n a n c i e r o s d e b e n p r e s e n t a r información f i a b l e p a r a l a t o m a de d e c i s i o n e s , y para consegur 
u n r e s u l t a d o o d e s e n l a c e p r e d e t e r m i n a d o . (Sección 2 : Párrafo 7 ; N I I F p a r a P Y M E S ) 

f. Base Contable de Acumulación o Devengo.- L o s E s t a d o s F i n a n c i e r o s s e p r e s e n t a n d e a c u e r d o a la Base C o n t ó l e 
l a s p a r t i d a s s e reconocerán c o m o a c t i v o s , p a s i v o s , p a t r i m o n i o , i n g r e s o s o g a s t o s c u a n d o s a t i s f a g a n las definiciones y los 
c r i t e r i o s d e r e c o n o c i m i e n t o p a r a e s a s p a r t i d a s . (Sección 2 , Párrafo 3 6 ) 

g . Compensación. - N o s e podrá c o m p e n s a r a c t i v o s c o n p a s i v o s , n i i n g r e s o s c o n g a s t o s , a m e n o s q u e e s t a NIIF to 
p e r m i t a . (Sección 2 , párrafo 5 2 ) . 

h . Uniformidad en l a presentación.- L o s E s t a d o s F i n a n c i e r o s d e b e n s e r e s t r u c t u r a d o s d e i g u a l f o r m a para su 
presentación e n d i f e r e n t e s p e r i o d o s p a r a s u m e j o r comprensión y comparación d e l o s m i s m o s ; c a s o c o n t r a r i o , debe d e 

i n f o r m a r s e p a r a l a n u e v a estructuración d e l a política c o n t a b l e . (Sección 3 , Párrafo 1 1 ) . 

i . Negocio en Marcha.- L o s E s t a d o s F i n a n c i e r o s s e p r e p a r a n d e a c u e r d o a l a c a p a c i d a d q u e t i e n e l a e m p r e s a para 
c o n t i n u a r e n t u n c i o n a m i e n t o , a s u m i e n d o q u e l a G e r e n c i a n o t i e n e l a intención d e l i q u i d a r l a o h a c e r c e s a r sus 
o p e r a c i o n e s , d e n o s e r así, l o s E s t a d o s F i n a n c i e r o s serán p r e p a r a d o s d e f o r m a d i f e r e n t e . (Sección 3 , Párrafo 8 ) 

j . Período Contable sobre el cual se informa.- L o s E s t a d o s F i n a n c i e r o s serán p r e s e n t a d o s a n u a l m e n t e , c u a n d o se 
c a m b i e e l período c o n t a b l e s o b r e e l q u e s e i n f o r m a y l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s s e p r e s e n t e n para u n período s u p e r i o r o 

i n f e r i o r a i año, s e revelará; E l h e c h o , l a razón p a r a u t i l i z a r e l p e r i o d o s u p e r i o r o i n f e r i o r y e l h e c h o q u e l a información 

c o m p a r a t i v a n o s o n t o t a l m e n t e c o m p r a b l e s . (Sección 3 , Párrafo 1 0 ) 



k.zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA información Comparativa.- L a compañía revelará información c o m p a r a t i v a r e s p e c t o d e l período a n t e r i o r p a r a t o d o s 

l o s i m p o r t e s p r e s e n t a d o s e n l o s E s t a d o s F i n a n c i e r o s d e l período c o r r i e n t e . Incluirá información c o m p a r a t i v a d e t i p o 

d e s c r i p t i v o y n a r r a t i v o . (Sección 3 , Párrafo 1 4 ) 

I. Preparación de l o s estados financieros 

L o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s a d j u n t o s h a n s i d o p r e p a r a d o s d e c o n f o r m i d a d c o n l a s N o r m a s I n t e r n a c i o n a l e s d e Información 

F i n a n c i e r a ( N I I F S ) e n c u m p l i m i e n t o a l a resolución N o 0 8 . G . D S C . 0 1 0 , d e l 2 0 d e n o v i e m b r e d e l 2 0 0 8 e m i t i d a p o r l a 

S u p e r i n t e n d e n c i a d e Compañías d e la República d e l E c u a d o r , q u e estableció l a aplicación o b l i g a t o r i a d e l a s N o r m a s d e 

I n t e r n a c i o n a l e s d e Información F i n a n c i e r a ( N I I F ' s ) e m i t i d a s p o r l a J u n t a d e N o r m a s I n t e r n a c i o n a l e s d e C o n t a b i l i d a d 

( I A S B s i g l a s e n inglés); y además estableció q u e l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s d e la Compañía a p a r t i r d e l año 2 0 1 3 s e a n 

p r e p a r a d o s e n b a s e a e s t a s n o r m a s d e c o n t a b i l i d a d ; y adic iónalmente r e q u i e r e q u e l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s d e l año 2 0 1 1 

s e a n p r e p a r a d o s c o m o transición p a r a s u implementación e n e l año a n t e s i n d i c a d o . 

m . Unidad monetaria.- L o s r e g i s t r o s c o n t a b l e s y e s t a d o s f i n a n c i e r o s d e l a Compañía s e p r e s e n t a n e n dólares d e l o s 

E s t a d o s U n i d o s d e América, l a m o n e d a d e c u r s o l e g a l a d o p t a d a p o r l a República d e l E c u a d o r e n m a r z o d e l año 2 0 0 0 . 

n . Efectivo y equivalentes de efectivo.- L a Compañía p a r a propósitos d e presentación d e l e s t a d o d e f l u j o s d e e f e c t i v o , 

c o n s i d e r a c o m o e q u i v a l e n t e s d e e f e c t i v o l o s s a l d o s e n c a j a y b a n c o s . 

o . Provisión para cuentas p o r cobrar de dudoso cobro.- L a provisión p a r a c u e n t a s p o r c o b r a r d e d u d o s o c o b r o s e 

r e c o n o c e e n l o s r e s u l t a d o s d e l año e n b a s e a u n a evaluación i n d i v i d u a l d e l a s c u e n t a s p e n d i e n t e s d e c o b r o , l o s c a s t i g o s 

o r e v e r s i o n e s d e ¡a provisión s e d e b i t a n d e e s t a c u e n t a . 

p . Planta y equipo.- L a P r o p i e d a d , p l a n t a y e q u i p o s e p r e s e n t a n n e t o d e l a depreciación a c u m u l a d a y están 

c o n t a b i l i z a d o s c o m o s i g u e : 

- A l cosió d e adquisición 

L o s d e s e m b o l s o s p o r reparación y m a n t e n i m i e n t o e f e c t u a d o s p a r a r e p a r a r o m a n t e n e r e l b e n e f i c i o económico f u t u r o 

e s p e r a d o d e l o s e q u i p o s s e r e c o n o c e c o m o u n g a s t o c u a n d o s e i n c u r r e , m i e n t r a s q u e l a s m e j o r a s d e i m p o r t a n c i a s e 

c a p i t a l i z a n . 

L a P r o p i e d a d , p l a n t a y e q u i p o s e d e p r e c i a n u t i l i z a n d o e l método d e línea r e c t a , e n b a s e a l a v i d a útil e s t i m a d a , d e 

a c u e r d o c o n l a s característ icas técnicas d e l o s a c t i v o s , t a l y c o m o l o i n d i c a l a Sección 1 7 d e l a s N I I F p a r a P Y M E S . 

E l c o s t o y l a depreciación a c u m u l a d a d e l o s e q u i p o s s e r e c o n o c e n e n l o s r e s u l t a d o s d e l e j e r c i c i o e n e l c u a l s e o r i g i n a l a 

transacción. 

q . Reconocimiento de ingresos y gastos.- E l i n g r e s o e s r e c o n o c i d o c u a n d o e l r i e s g o y t o s b e n e f i c i o s s i g n i f i c a t i v o s han 
s i d o t r a n s f e r i d o s a l c o m p r a d o r , y n o s u b s i s t e n ¡ncert idumores s i g n i f i c a t i v a s r e l a t i v a s a l a derivación d e c o s t o s a s o c i a d o s . 

L o s g a s t o s s e r e g i s t r a n c u a n d o s e c o n o c e n . 

r. Participación de los empleados y trabajadores en las utilidades.- L a s d i s p o s i c i o n e s l a b o r a l e s v i g e n t e s e s t a b l e c e n 

q u e l o s e m p l e a d o s y t r a b a j a d o r e s t i e n e n d e r e c h o a u n a participación d e l 1 5 % s o b r e l a s u t i l i d a d e s d e l año, e s t a provisión 

e s r e g i s t r a d a c o n c a r g o a l o s r e s u l t a d o s d e l e j e r c i c i o e n q u e s e d e v e n g a . 

s . Impuesto a ía renta.- L a provisión p a r a i m p u e s t o a l a r e n t a s e c a l c u l a m e d i a n t e l a t a s a d e i m p u e s t o d e l 2 2 % a p l i c a b l e 

a l a s u t i l i d a d e s g r a v a b l e s d e l año 2 0 1 3 y s e c a r g a a l o s r e s u l t a d o s . 

t . Utilidad por participación.- L a u t i l i d a d p o r participación o r d i n a r i a s e calculará c o n s i d e r a n d o e l p r o m e d i o p o n d e r a d o 
d e p a r t i c i p a c i o n e s e n circulación d u r a n t e e l año. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

I  



u .zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA Uso de estimados.- L a preparación d e l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s d e a c u e r d o c o n l a s N I I F r e q u i e r e q u e l a Administración 

d e l a Compañía r e a l i c e e s t i m a c i o n e s y s u p u e s t o s q u e a f e c t a n l o s s a l d o s r e p o r t a d o s d e a c t i v o s y p a s i v o s y revelación d e 

c o n t i n g e n t e s a l a f e c h a d e l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s . L o s r e s u l t a d o s r e a l e s podrían e v e n t u a l m e n t e d i f e r i r d e l a s 

e s t i m a c i o n e s r e a l i z a d a s y e s t a s d i f e r e n c i a s podrían s e r s i g n i f i c a t i v a s . 

NOTA 2 - EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO 

E l d e t a l l e d e e s t a c u e n t a a i 3 1 d e D i c i e m b r e d e l 2 0 1 3 e s c o m o s i g u e : 

(USS dólares) 

C a j a C h i c a 1 0 0 , 0 0 

B a n c o s 2 . 5 0 8 . 3 8 

Total 2.608,38 

TRATAMIENTO Y POLITICA CONTABLE.- BANCOS: 

L a s c u e n t a s b a n c a r i a s n o t i e n e n límite s u p e r i o r n i i n f e r i o r p a r a s u m o v i m i e n t o , s o n c u e n t a s o p e r a t i v a s d e l n e g o c i o . L a 

f i r m a r e g i s t r a d a c o r r e s p o n d e a l G e r e n t e G e n e r a l y P r e s i d e n t e E j e c u t i v o . 

TRATAMIENTO Y POLITICA CONTABLE,- CAJA CHICA: 

E s t e f o n d o será m o d i f i c a d o s o l o p o r disposición d e g e r e n c i a , e l c u s t o d i o d e la c a j a c h i c a n o podrá p a r t e d e l 

d e p a r t a m e n t o c o n t a b l e . G e r e n c i a e v a l u a r a u n a v e z p o r año, e l m o n t o e n t r e g a d o a c a j a c h i c a y determinará s i a u m e n t a , 

s e m a n t i e n e o d i s m i n u y e . 

E l c u s t o d i o deberá l i q u i d a r periódicamente p a r a r e a l i z a r e l r e m b o l s o s i n q u e e s t e s o b r e p a s e e l 8 0 % d e l t o t a l d e l f o n d o . 

E l c u s t o d i o será s o m e t i d o a a r q u e o s d e c a j a , p o r l o m e n o s u n o c a d a t r i m e s t r e . 

NOTA 3 - ACTIVOS FINANCIEROS 

U n d e t a l l e d é l a s c u e n t a s y d o c u m e n t o s p o r c o b r a r a i 3 1 d e D i c i e m b r e d e 2 0 1 3 e s e l s i g u i e n t e : 

(USS dólares) 
D o c . Y c u e n t a s p o r c o b r a r c l i e n t e s 2 7 . 2 4 6 , 4 7 

T O T A L 27.246,47 

TRATAMIENTO Y POLITICA CONTABLE CUENTAS POR COBRAR 

a ) G e n e r a l m e n t e n o s e r e a l i z a v e n t a s a crédito, e x c e p t o e n c a s o s e s p e c i a l e s . 

b ) Provisión d e c u e n t a s i n c o b r a b l e s : S e r e g i s t r a e l v a l o r e n b a s e a l p o r c e n t a j e e s t a b l e c i d o p o r l a l e y , c u a n d o l a s c u e n t a s 

p o r c o b r a r p a s e n 1 2 m e s e s d e v e n c i m i e n t o s e procederá a l trámite l e g a l p a r a s u c o b r o . 

c ) N o e x i s t e política s o b r e d e t e r i o r o d e l v a l o r . 

TRATAMIENTO Y POLITICA CONTABLE ANTICIPO EMPLEADOS 

Préstamos a e m p l e a d o s : S i e n d o l a política d e crédito d e u n máximo d e l 1 8 0 % d e l s u e l d o b a s e , h a s t a u n p l a z o d e s e i s 

m e s e s s i n i n t e r e s e s ; a l a t a s a d e interés d a d a p o r e l B a n c o C e n t r a l d e l E c u a d o r . 



A n t i c i p o s a e m p l e a d o s s e concederán h a s t a d e l 3 0 % d e s u s u e l d o , l a e n t r e g a d e d i c h o a n t i c i p o será d e i n m e d i a t o u n a 

v e z h a y a r e a l i z a d o ¡a s o l i c i t u d c o r r e s p o n d i e n t e y a s e a p o r c o r r e o o e n f o r m a i m p r e s a , s e l o entregará e n c h e q u e y será 

d e s c o n t a d o a l f i n a l d e l m e s . 

N O T A I N V E N T A R I O S 

E l i n v e n t a r i o d e i a e m p r e s a , c o n s t a e n f o r m a d e m a t e r i a l e s o s u m i n i s t r o s p a r a l a prestación d e s e r v i c i o s . 

I n v e n t a r i o d e S u m i n i s t r o s y M a t e r i a l e s . 

T R A T A M I E N T O YzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA POLÍTICA C O N T A B L E I N V E N T A R I O S 

L o s i n v e n t a r i o s serán v a l u a d o s a l c o s t o d e adquisición. E n e l c a s o d e la compañía e s t o s I n v e n t a r i o s s e u t i l i z a n p a r a 

o t o r g a r l o s s e r v i c i o s . 

N O T A .- S E R V I C I O S Y O T R O S P A G O S A N T I C I P A D O S 

C u e n t a A n t i c i p o P r o v e e d o r e s 

N O T A 4 - A C T I V O S P O R I M P U E S T O S C O R R I E N T E S 

E l d e t a l l e d e e s t a c u e n t a e s c o m o s i g u e ; 

Créd. T r i b u t a r i o f a v o r e m p r e s azyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA ( I VA ) 

Créd. T r i b u t a r i o f a v o r e m p r e s a ( i . R ) 

T o t a l 

( U S S dó la res ) 

1 6 8 3 , 4 7 

4 . 3 3 9 . 3 8 

6.022,85 

N O T A 5 - P R O P I E D A D , P L A N T A Y E Q U I P O -

L a P r o p i e d a d , P l a n t a y E q u i p o a l 3 1 d e D i c i e m b r e d e l 2 0 1 3 c o n s t i t u y e l o s i g u i e n t e : 

E n dólares 

D E T A L L E C O S T O A D Q U I S I C I O N 
P O R C E N T A J E 

D E P R E C I A C I O N 
D E P R E C I A C I O N 

A C U M U L A D A 

M u e b l e s y E n s e r e s 3 , 8 9 3 . 1 4 1 0 % 4 1 6 . 5 1 

M a q u i n a r i a y E q u i p o 1 , 6 1 4 , 13 1 0 % 5 3 8 . 3 5 

E q u i p o s d e computación 3 , 6 5 7 . 0 1 3 3 % 3 , 0 4 5 . 2 4 

Vehículos 2 6 , 3 7 8 . 9 3 2 0 % 4 , 4 0 8 . 5 3 

T O T A L 3 5 , 5 4 3 . 2 1 8 , 4 0 8 . 6 3 

N O T A 6 - A C T I V O S P O R I M P U E S T O S D I F E R I D O S 

L a s c u e n t a s p o r p a g a r a l 3 1 d e D i c i e m b r e d e l 2 0 1 3 s o n c o m o s i g u e : 



A c t i v o s p o r I m p u e s t o s D i f e r i d o s 

T O T A L zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

(USS dólares) 
3 . 8 5 7 , 0 8 

3.857,08 

NOTA 7 - CUENTAS Y DOC. POR PAGAR 

L a s c u e n t a s p o r p a g a r a l 3 1 d e D i c i e m b r e d e l 2 0 1 3 s o n c o m o s i g u e : 

(USS dólares) 

C u e n t a s p o r P a g a r U S D $ 3 0 0 , 0 0 

O b l i g a c i o n e s c o n I n s t . F i n a n c i e r a s U S D $ 1 4 . 0 1 2 , 9 8 

C o n l a Administración T r i b u t a r i a U S D $ 3 . 5 3 4 , 5 2 

C o n e l l E S S U S D $ 1 . 6 3 8 , 0 3 

B e n e f i c i o s c o n E m p l e a d o s U S D $ 3 . 2 2 6 , 2 1 

T O T A L 12.382,03 

NOTA 8 - PAQIVO NO CORRIENTE 

Cuenta y Documentos por Pagar Inst. Finan. 

O b l i g a c i o n e s c o n I n s t . F i n a n c i e r a s U S D $ 2 2 . 6 9 0 , 5 2 

T O T A L 22.690,52 

NOTA 9 - PASIVO NO CORRIENTE 

Cuenta y Documentos por Pagar Div. USD $ 1 4 . 2 8 8 , 1 2 

14.288,12 

PROV. POR BENEFICIO EMPLEADOS 
Jubilación P a t r o n a l U S D $ 1 . 5 7 4 , 0 0 

O t r o s B e n . N o C o r r i e n t e s p a r a l o s e m p l e a d o s U S D $ 3 6 4 , 0 0 

T O T A L 1,938,00 

NOTA 10 - PATRIMONIO 

Capital Social 

A l 3 1 d e D i c i e m b r e d e l 2 0 1 3 e l c a p i t a l s o c i a l d e l a compañía e s d e U S S 4 0 0 d i v i d i d o e n 4 0 0 p a r t i c i p a c i o n e s o r d i n a r i a s y 

n o m i n a t i v a s d e U S S 1 , 0 0 c a d a u n a . E l d e t a l l e d e i o s s o c i o s d e l a compañía c o n s u p o r c e n t a j e d e participación e n e l 

c a p i t a l s o c i a l e s c o m o s i g u e : 

Socios Valor Porcentaje 
(US$ dólares) 

F r a n c i s c o P a c h e c o O s o r i ozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 130 

E d w i n P a c h e c o O s o r i o 2 7 0 

Total 400 

3 2 , 5 0 % 

6 7 , 5 0 % 

100% 



Reservas 
(USS dólares) zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

R e s e r v a L e g a l 5 2 , 0 1 

Total 52,01 

RESULTADOS ACUMULADOS 

R e g i s t r a l o s v a l o r e s q u e f u e r o n p r o d u c t o d e r e s u l t a d o s d e e j e r c i c i o s f i n a n c i e r o s a n t e r i o r e s y q u e a f e c t a n a l P a t r i m o n i o d e 

ía compañía, a l 3 1 d e D i c i e m b r e d e l 2 0 1 3 . 

L a s c u e n t a s a i 3 1 d e D i c i e m b r e d e l 2 0 1 3 s o n c o m o s i g u e : 
(USS dólares) 

G a n a n c i a s A c u m u l a d a s 9 8 7 , 4 9 

R e s u l t a d o s A c u m . P r o v . Adopción I r a . v e z N I I F 3 . 0 8 1 , 0 8 

( - } Pérdidas A c u m u l a d a s - 0 . 0 0 

T O T A L 4.068,57 

NOTA 11-INGRESOS 

R e g i s t r a l o s v a l o r e s q u e i n g r e s a n p r o d u c t o d e l a prestación d e s e r v i c i o s a l 3 1 d e D i c i e m b r e d e l 2 0 1 3 

I N G R E S O S D E A C T I V I D A D E S O R D I N A R I A S U S D S 7 1 . 2 0 7 , 8 0 

NOTA 11 • GASTOS OPERATIVOS Y ADMINISTRATIVOS 

U n d e t a l l e d e l o s p r i n c i p a l e s G a s t o s O p e r a t i v o s y A d m i n i s t r a t i v o s a l 3 1 d e D i c i e m b r e d e l 2 0 1 3 e s c o m o s i g u e : 

(USS dólares) 

G a s t o s O p e r a t i v o s y A d m i n i s t r a t i v o s 6 7 6 5 8 , 0 8 

G a s t o s F i n a n c i e r o s 2 . 8 2 9 3 2 

T O T A L G A S T O S 70487,40 

NOTA 12 - UTILIDAD (PERDIDA) DEL PERIODO 

R e g i s t r a l a U t i l i d a d o Pérdida q u e t i e n e la compañía a l 3 1 d e D i c i e m b r e d e l 2 0 1 3 . 

(US$ dólares) 

U t i l i d a d d e l período 7 2 0 4 0 

T O T A L U T I L I D A D 720,40 

E r o n f Í H á & o P a c h e c o O . C P A . F r a n c i n S p a c h e c o Subía 

G E R E N T E G E N E R A L C O N T A D O R A 


