
AL MOMET¡TO CIA. TTDA.

NOÍA5 A IOS TSTADOS FINANCITROS

A'.'1DE DICIEMARE DET 2013

{Expresádas en oóla¡es de E.u.A,)

1. ENTE ECOI{óMICO

AL MOMENTO ClA. LTDA. Fue creadá el 06 de lunio del 2007, medi¿nte escrltura

publica, cuyo objeto exciusivo de la conpañía ¿s la comercialización de insuños de

L¡So¿i"dadfLeLonr'tJ'damPdianrelo'aport$enefe.rivod"lo5so.ios

2. RESUM€I'¡ DE PñINCIPALEs POUTICAS DE COI{TABILIDAO:

o. Resisttos contobles y un¡dod nohetorio

La contab¡lidad recisra las transacciones en Dólates de E.U.A. que es la unidad

mo¡etaria adoptada por la República delEcuador.

b. obl¡sociona loboroles

lás oblicaciones laborares sé ájusta¡ a¡ fin de c¿d¿ ejercic¡o co¡ base en la5

dkposiciones le€ale5y tos.onvenios laboralesvi8ent.s.



c. Re@noc¡n¡enta de ihqresos, co5t6 y tldstos

Los ¡ngr€sosporve¡tas se r€conocen én ét períódo cua¡do se presr¿n tosseruicios. Los

cóstos y Sastos se r¿eGran co¡ base en ta

d. Estddo de f¡uj6 de eJect¡vo

Los estadosde rlljos de erect¡vo se hán preparado de acuerdo con €tñétodo diré.ro

€i efectivo y electivo equ¡vateñte p¡€señtado €n tos estados de

cofesponde a los con.éptos d€ efectivo e inveEiones .ofienres.

e Reconó.¡ñpnta de hgrcsos

tos ing¡esos po¡ aiicuoras se r€conocen con b¿se en €lprnc pio de re¿tizaqon, ésto e5

cuando los servicios son enresádos o prestadosy se resistrá¡ a través de ta emGión

de las facturas otrespo¡dientes.

f, Reconac¡ñ¡entó de q6t6

Los Castos s e regkrra n atmónento deserpa8ados, más ta acumutación oprovkión de

seruicios elédiv¿mente rec bidoscon l¿cturas de tos proleedores.

AJ 31 de dicieDbre det 2Ol3 el cáptr¿t autor¡zado está ¡epresentádo por 4OO

paniclpacio¡es ordinarias y noninariv¿s de un dótar de tos Estadós UnidosdeAméric¿

(USD 1) cada !na, numeradas det uno at cuárrocientos (4ool.
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La cohpañía mantiene su dinero e¡ €fe.tivo en los 8án.os Pa.lfico, los cuales

s€ ¿n.uent¡a¡ conciliadosy cuadr¿dos al31de d ciembfe del2013

los clientes constituven aquellas cuentas por cobrar por co¡cepto d€ iervicios

e.rsuFosdeliñp'e¿¿.erc!¿rte'd!eneldpcar-Jl.'ddddererer,n¿liq-'de7

sus ¿dmlnkrado¡es v el ¿ficaz

que qu€daron pendientés DórconceDto de sueldos a|2013

muy buena debido al corecto ñónejo de

La cue¡ta Droveedores tiene una rotación no mayor a 30 dias d€ crédito, se

o orurd m¿¡ rénpf -n e!.élpr. óerf de .'éd'to lon os provFedore\ pár¡ -o

t€ner inconveñiéntes en los despáchos d€ la mercaderta y La prestación de
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