
INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS 
DE COTRACA CIA. LTDA. POR EL EJERCICIO ECONOMICO 2007 

Señores socios de: 

COTRACA CIA. LTDA. 

Cumpliendo con las disposiciones de la Ley de Compañías y en vista de la ausencia del 
Sr. Salomón Merino Gerente del periodo 2007 en mí calidad de Gerente General, (con 
nombramiento 2008) pongo a su consideración el Informe de Gestión realizada por la 
administración de COTRACA CIA. LTDA. Durante el ejercicio económico año 2007, 

según información revisada de las operaciones generadas durante el dicho periodo. 

1.- OPERACIÓN 

La compañía durante el año 2007 se constituye en el mes de abril y empieza a generar 
actividad económica a partir del mes de agosto, lo que se refleja que son pocos meses 
para hablar de utilidad por que en los estados financieros se aprecia pérdida la cual se 
espera superar para el año 2008. 

2.- SITUACION FINANCIERA 

La compañía tiene una capital social de USD 800.00 que se encuentran pagados por los 
cuatro socios que conforman dicha compañía para lo cual su aporte fue de USD 200.00. 

3.- INFORME ECONOMICO 

Durante el ejercicio que ha concluido el 31 de diciembre del 2007, la situación de la 
compañía producto de haber generado actividad económica refleja en sus estados 
financieros las siguientes cifras: 

Total Activos 22.747,59 

Total Pasivos 23.150,38 

Total Patrimonio 402,79 

4,- HECHOS EXTRAORDINARIOS DURANTE EL EJERCICIO 2007 EN EL 
PRESENTE AMBITO ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL 

Cabe mencionar que en diciembre del 2007 el Sr. Salomón Merino Gerente General y 
Representante Legal de la compañía presenta su renuncia ante la Junta General de 
Socios la cual fue aceptada en el mes de enero del 2008 en la que asume que por 
motivos de calamidad doméstica no puede continuar en sus funciones. 

  

 



No se ha producido ningún hecho más de importancia que deba mencionar. 

La compañía en el año 2008 espera superar las operaciones a través de que se concreten 

ciertos negocios, como son incremento de clientes como también de socios que 
permitan a la compañía mantenerse en el mercado ofreciendo un mejor servicio así 
también se aspira contratar personal para el normal cumplimiento de las labores ya que 
hasta la fecha han sido los propios socios los que han asumido ciertas responsabilidades 

sin sueldo alguno. 

El presente informe ha sido redactado sin ningún inconveniente ya que desde la 
constitución de la misma me he mantenido al tanto de todas las actividades y al asumir 
la Gerencia General (nombramiento 2008) una vez que fue aceptada la renuncia del Sr. 
Salomón Merino se ha mantenido mi compromiso de sacar adelante a la compañía. 

Atentamente, 

  

José Medina 

COTRACA CIA. LTDA. 

GERENTE GENERAL 

   


