
NOTAS EXPLICATIVAS ESTADO DE SITUACION FINANCIERA 2014 

1 EQUIPO DE COMPUTACION 

Los EQUIPOS DE COMPUTACIÓN adquiridos en el año fiscal 2014 son los 
siguientes: 
  

  

  

  

  

  

  

    
  

VALOR 
FECHA | EQUIPO DE COMPUTACION HISTORICO 
12/02/2014 | ¡Pad Alr 3268 83,0] 
30/06/2014 | Computador Mac Book Pro 15" 13250] 
30y06/2014 | Cable Tordertok EX 
30/06/2014 | Unidad de DVD extemo 80.00! 
30/06/2014 | Conector para pa red 45,0 
30/06/2014 | Conector VGA para Mac Book Pro 75,0] 
30/06/2014 | Conector Vga para Ipad: 50,0 
"TOTAL 2308,00,         

Estos activos tendrán su respectiva depreciación a tres años de vida útil, con una 
recuperación del 10% de su valor histórico. 

2 MUEBLES Y ENSERES 

Los muebles y enseres adquiridos son los siguientes 
  

    

  

  

  

      
  

VALOR 
FECHA | MUEBLES Y ENSERES [VIDA UTIL_|HISTORIO | 
(09/04/2014 | Sila hidraulica ZF-1012 sin brazos | 6 3128 
7105/2044 [Varios 2 164,06 
24/09/2014 [Varios 2 25,3 
(04/12/2014 [ala Pal con brazos color negro | 10 9821 
04/12/2014 | ata Pañor S/8 color negro 2 und. 19 169,64 

TOTAL| 388,20;        



NOTAS EXPLIATIVAS ESTADO DE RESULTADOS 2014 

1 SUELDOS, SALARIOS Y DEMÁS REMUNERACIONES 

Del valor total de los SUELDOS Y SALARIOS, EL 70% pertenecen AL GASTO 
OPERATIVO, con un valor de _ $ 26.635,75 dólares, mientras que el 30% restante 

pertenecen al GASTO ADMINISTRATIVO, con un valor de $ 11.415,32. 

2 APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL 

Del Total de la Nómina de trabajadores, 9 trabajadores perciben Fondos de 
Reserva. La asignación es del 70% para GASTOS OPERACIONES Y EL 30% para 
¡GASTOS ADMINISTRATIVOS. 

3 BENEFICIOS SOCIALES E INDEMNIZACIONES 

Entre los BENEFICIOS SOCIALES se encuentran, el Décimo Tercer Sueldo, Décimo 
Cuarto Sueldo, el valor correspondiente a las Vacaciones de cada colaborador, 
Incluyendo las respetivas indemnizaciones de estos beneficios a los ex 
colaboradores de la compañía. 

4 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 

Se ha realizado mantenimientos a los diferentes Activos de la empresa, así como 
la remodelación del local comercial con el fin de brindar un mejor servi, calidad y 
ambiente al cliente. 

La asignación de es del 80% para el GASTO OPERATIVO Y EL 20% para el GASTO 
ADMINISTRATIVO. 

5 ARRENDAMIENTO OPERATIVO 

La empresa se ha visto en la necesidad de abrir una oficina, en la cual se cancela 
una Alícuota mensual, Mantenimiento de Elevador, y cancelar el arriendo respectivo 
a cada mes, el cual se detalla a continuación. 
  

  

  

        

[ALICUOTA 686,92, 
ARRIENDO LOCAL 681,32, 
ARRENDAMIENTO 
¡[OPERATIVO 7368,24 

6 COMBUSTIBLES 

Valores correspondientes al flete de Mercaderías, movilización de personal en 
territorio nacional.



7 LUBRICANTES 

Cubren los respectivos cambios de aceite, iros de acette, lavado de vehículos, los 
cuales cubre la empresa por convenio realizado con una persona natural. 

8 SEGUROS Y REASEGUROS (primas y cesiones) 

Se ha contratado un seguro adicional de salud para los colaboradores de la 
empresa. 

Valores correspondientes al traslado de exportación de Flores, así como el traslado 
respectivo de la importación de mercaderías. 

10 NOTARIOS Y REGISTRADORES DE LA PROPIEDAD O MERCANTILES 

Valores cancelados debido a los trámites legales por el incremento de Capital que 
se realizó. 
11 OTROS 

Valores correspondientes a la perdida de Activos de los clientes por robo 
perpetuado en el local de San Rafael.


