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ACTA DE LA JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA UNIVERSAL DE
ACCIONISTAS DE
GESTION CULTURAL PARA EL DESARROLLO INTERCULTURAS GCD
CIA. LTDA.
CELEBRADA EL 19 NOVIEMBRE DE 2015

En la ciudad de Quito DM, hoy dia 19 de Noviembre de 2015 siendo las
10HOO horas, en el domicilio principal de la compania, ubicado las calles .
Bermejo, N39-42 y De los Motilones, tiene lugar la Junta General
Extraordinaria Universal de Accionistas de INTERCULTURAS GCD CIA.
LTDA. Conformada por: JUAN DUMAS, con 180,00 acciones ordinarias
nominativas de UN DOLAR cada una, por un valor total de CIENTO
OCHENTA DOLARES; DURAN SOLIS LUCIA con 220,00 acciones
ordinarias nominativas de UN DOLAR cada una, por un valor total de
DOSCIENTOS VEINTE DOLARES.

Preside la sesion el PRESIDENTE de la compaiiia el Sefior DUMAS JUAN y
la Junta General procede a nombrar a la Sra. Aida Lucia Solis Chacdn, para
que actué en calidad de SECRETARIA HONORIFICA, en esta ocasion.-
Hallandose reunidos todos los accionistas y representado por tanto la
totalidad del capital social, la Junta General se entiende legalmente
convocada y reunida para tratar los asuntos que los accionistas resuelven por
unanimidad. El PRESIDENTE ordena que por secretaria se constante el
quérum, la Sra. Secretaria informa que esta reunida la totalidad del capital
social, en consecuencia el presidente declara instalada la seccion y ordena
que por secretaria se de lectura al orden del dia, cual es:

El Presidente dispone que la secretaria de lectura del orden del dia por
resolver:

1. CONOCER Y RESOLVER SOBRE EL INFORME DEL GERENTE
GENERAL POR EL EJERCICIO ECONOMICO DEL ANO 2014.

2. CONOCER Y RESOLVER SOBRE EL BALANCE GENERAL Y EL
ESTADO DE PERDIDAS Y GANANCIAS, ESTADO DE CAMBIO DEL
PATRIMONIO, ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO DEL ANO 2014.

La Junta en conocimiento del orden del dia decide tratarlo.-

PRIMERO.- CONOCER y RESOLVER SOBRE EL INFORME DEL
GERENTE GENERAL - La Gerente General, toma la palabra y procede a dar
lectura a su informe Anual a la Junta, en los que sefala el cumplimiento con
los estatutos de la Compaiiia, asi como el estricto apego a las Disposiciones
de las Entidades de Control iguaimente informa sobre los aspectos
economicos de la empresa por gjercicio 2014.
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SEGUNDO.- CONOCER y RESOLVER SOBRE EL BALANCE GENERAL Y
EL ESTADO DE PERDIDAS Y GANACIAS, ESTADO DE CAMBIO DEL
PATRIMONIO, ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO DEL ANO 2014. Se
procede a dar lectura tanto el Balance General y el Estado de Pérdidas y
Ganancias, explicando las cifras presentadas en los Estados Financieros. Sin
ninguna observacion la Junta aprueba el Balance General y el Estado de
Pérdidas y Ganancias, Estado de Cambio en el Patrimonio, Estado de Flujo
de Efectivo por el Ejercicio Econémico del afio 2014. En este periodo fiscal se
genero una pérdida de 8031,56; por lo cual no hay utilidades a repartir.
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