ASCQCIADOS DRIVING SCHOQL CiA. LTDA.
POLITICAS CONTABLES Y NOTAS A LOS ESTADDS FINANCIEROS

{Expresado En délares Americanos)

1. TCENTIFICACION DE LA EMPRESA Y ACTIVIDAD ECONGMICA

ASOCIADS DRIVING SCHOOL CIA. LTOA. . (En adelante “Ls amprasa™ Asocindos
Drving School Cha. Uda, es ura ompress, legalements constituida en e [ovador, seqlr
escntura dol 28 da cnarao dei HEY inrcata o el Regetro sao-canhil, notaria vigasms tercers
dei contay Gudo con fecha 0F de mayc oel 2007 .

DEJETO SOCIAL: Ef chjpfc sonal o la tompadis az Bindar sénmore de capacitecidn y
asesorla lEcnice en educalminr ¥ sequndad visl, para fa formacidn tedrca ¥ prictice de
COMOUCTONnS pmorespnales o el Ecusdor.

CS LS STeEsE 0 SeNERS ul mhaja p mankana paa pnlfied de calosd bagaca an
PEFSONES CON SON0endy dlita, schidaros, orificos, capaces ¢ contnbu al hienestar do la
COMUNATEE, &5, Corry ye el difomiclir v iransrnily of conooimiento Sdquando an 1as adias con
regponsatiidad sooal. Cumplendn con log sstarderes ermfidos porfa ANT

1.1 Plezo de durscién: La compaftia temdrd un plazo de Jumcion de CINCUENTA aNOS

a farr d2 ja fecha de nscrpcion de contrate en & Fequstro Mercanti dal 0F de mavo
oley 2007

1.2 Direcclén: Calle de los Guabos 47-183 v Av. Elinca

1.2 MNeomers de Emplaados: Acipaimenle covtameos con £3 ampeados.

1.3 Forma Legal: Compalita Lniiaids
1.4 CSTruciwie organcacianal ¥y soeciefaria; [8 GMpress CURlE 00N Jersanera jurifics,
patnmomo v aulonamia  ANMilraiive v operalive propda.

7 BASES DE PRESENTACION DELAS CLUENTAS ANUALES

A certintattn st descrben iEBY DRRCiDEES bases contmbles adiptades en ta prepatacion de
5108 eslages hnancens Estas bazes conlablas soha aplcadd de manera unifoma para fodos
08 afios preseniados.

a1, Bases de Fresariacisn

Les Estagos Fnanoerns ¢ @ Empresa 5€ fan graparagld o acuerdn con las Nomas
trmamazionales de frformaoion Financierz para pagueias ¥ redianas entidades (NNF para Ja
PYMES) emitidas porel Consel da Namas Infemacionales 3¢ Contabiiidad. (A58, atopladas
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por fa Superntendencia de Compafias o Ecuadod y represenian Iz adopoidn integral, sxplicil
¥ 57 faservas oe las refeddas Normas Interr aciorales y apficacas de manera uniforme & fos
B TLIC) S LR M el fir ),

L4 pracaracion de estos Eslaoss Francems confrmme fon lags MIF, exgen & uso de cerlss
asfirmacionss confabes. TambBEn scige 2 1a Gerenoia oue sieria su oo &n 8 procesg de
aphcar poiificas contablas.

Las presenes Extados Financiens fan Soo prepaados 8 pertir de fos registros do contablicdaa
mentenidos por 'a ampresa y formuiRcios:

= Porfa Gerenda para conocmierto y sprobacidn de los sadores Socios en Junte Generaf

o Terrends en consideracidn la kolalidad de lns prngiaies » Aormes confables de valoracion
de fog achivas de aolicacn abigatora.

« T Neta N' 3, 52 resumen los Principios, poflicas coniables v oitencs de valo@cicn, de
05 ACIVES Mas SgNACanes SpNcacos a4n @ praparaciet o Jof Esfaons Anancierns del
eferciog 23,

» Do forma que musgtre i3 intages Aol ofe) palrimonio y do la aifuacicn franciara af 31 oe
diziermnore cef 2015 ¥ de s resultzdos de sus Dperaoones Oe los cambiog en & palmmonio
fAatg i o Jog MAss 08 afechvo, Gue Se fEn producido € (8 smprasa Bn & ejercicie Brmilado
8n asa fecha

2 2 Normas Intermgcroneles de fmformaciss Financiera “NifE"
Frenunciemientos contebias y regulaiorios e Ecuador

Con Resolucdn HE0E.GLICT 004 Del 27 de Agosto Qe 2006, fa Supernlendencia de Compediias
Cougta: Adgpiar 183 Mommag inlemaconses o informmacide Ciranciem WG p de aplicacidn
gaigaong por parte de as enbdades sujsfas & confmd y vigilancia da la Superrtendencs de
Compadtias, para & wgsro. Preparecidn v presentaciin ds eskados Snanciers, 3 pardr del T de
e el 2009

Con Rosclucide NTIRCDECO10 Del 2 gde Nowembre del 2008 B Superitterdencia do
Compedies resusive. Esfablacer e ¢roncgrama de aphicacion oblgetorie oe fas Nomes
riemaipnates Jg rfvmacids Francera TWIF” por parte Oe 135 compenias y ertes sujetos al
conlra v virlanoia &e la Superntendencia de Cormpariias.

1. Aphtaras 3 partie a1 de orero dol 201 klss Compadies p los enles aufatos y regulacios por
fa Ley de Merado de Velores. asf como odas [as compafiias gue elercen aclividades oe
auaioms exfena. 8 asfaniese af a0 J8 Coma & pernaaD e Iransen,

2. Aplicaran a partir dal 1 de enero ol 201 17 Las compalias qua lengsn acivos 'olales iguales
o superforns 7 UES 4.000.020.00 af 17 de dicfernbre delf 2007., 3o ezftablacs &l afte 2040
como peETeds de RS,
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J. Apficaran a pattir gied 1 OF enero da 2012 18 derrds compailias ne Consoeradss ar s 008
griigos arfentones., 56 gatabiowe o afy 2011 cormp 2f perfodo og UrBTISICion, para [ ofacio
esle grupo de companias dabardan slaborar y presentar 1 Estads TNANCHTS comparatiros
con chsar/ancia dafas fhormas Inkkmacionaes de informacian antera “WHE". a parsirde)
afAn A1

4. La Resofion Mo, SCICLCPAIFRS. G 1 Org gt 1V Je oofubme J8f 2077, pwhlicada en et
Feaistrn Oficra WMo, 566 an o cual 50 askablece &f Reglamenio para 13 aplcacion de las
Mopras Intemeciorales de informaciin Froancerm “WHFT cormpletas v de a5 Noma
frtemAarional e Infarmagadn Ainansiara pare Pequefias y Mpoiana s Entdades (WIIF parafas
PYMES), para las sompafifas suetas al contrdl y wiglancia oo fa Supadntendensia de
coRnaias

Fare efec'os del mepishm ¥ prepaacdn de estados fnagrcierms, 8 Suparintehdencse de
Comparlias califica como Faguedas v Medvanas Frlidatas (PYMCSEE a fas personas

Jrigheas fue covmofan (s Siguientos odndicionss:

3} Moptede Astvos infErores 8 CLAATRO MILLONES DF DOLARES
bl Registiert vn valor brufe de venlas Anvaws de HASTA CINCO MILLOMES DE

DOLARES: Y.
¢t Tengan mescs de SO0 tradajadores Parsonal Ocupadal. Para 85t calbulo se fomare ef
pramedic arua ponderados

La emprosa ASCCIADOS DRIVING SCHOOL ClA. LYDA.... Calfca como Peauerda y
Mo diane Enlidadaz {PYMEI), gor cuands surmphe cor ias s condioreres esfadbieciolas L fa
Supenntendetcie de Compaflias, sSus primenss estados fnancierms fomparalives con MEF"
FYMES fueron del efancicid antenor 2072,

Ern ol caso e aplicar una o 405 condiciones anlicards MIFT Completas”
2.3 Mcnpda

Moneda funcional v de presermiacion

Laz parfidas nolpidas o sstos Eslados Fimancicroa w an ags AgEs S valwan wilizando fa
moreda Jef entorro econdrica principal, an gue la emprasa epers {moneda funsonsl’). Los
£5tadas INBNTEDS B8 presantan on Jgandaoe s monetaras (ED0lams Amancanos), que o fa
moneds Lacional ¢ de prasemacdn e dofares arnefcancs.

2.4 Responsahitidad de fa jpfornecién y estmaciones reaizadas
La adimvristraznon dectara gue las NHF han sidn aplcadss Intagramente vy o0 reservas amnla

preparacan g8 los pregenies esfades financrros La informeciin es responsabiidad def
reprssantanta fegal, raffca@ns postensrene por fa Junta do Socioa.
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rErpmsadn Er_i ddlares Aq'._tgrfcannsj

R ir preqaaraciin oedos Cefadas Fnancers 5@ han uiiizaos delsmminedes estmaooenas par
crarminicar algutas de fos acinvgs, pEsivOs, ngrasos, gashas v comprmisos que fipuran
regisirmdos &t alfasg.

2.5 Pariado Cantable

Estado da Sifuacién Financiera af 3] de diciembre def 2214 y el Estaco da Raswitades, Estad
ode Cambioz en ef Farimow p fos Flujoy te Efegivg, por ef DERe00 compeniide desoe e 1
de enen &1 31 g giciembe ol J015

2 8 Chasificackin de xaifnx an cotriontes y o corranfes

Cn of estads o SHraciin Cirattrsd, LA SEIGUS 59 clasfran &N fUncon J8 SUS Wercienles,
COTND COMiaetfa 0o vansirienlas ioual o inferor @ doce rmeses, onlades desdo ia fecha de
CIEFE 08 (08 8stados fitarniens ¥ CHmc o Cormedn'e, I0s ma ores d ese penodn

3. PRINCPIDE, POLITICAS CONTABLES Y CRITERICS DE VALORALION

Er la eiaboraciin de fag cuantds anvales deé 'a emprass comaspondienies & ejercicic 2075, e
han apfcade fos siguientes pintipnos, podficas con'allas v cilends e valoacion.

11 Efsctivo y Equivalentes af Efecbvo

Sa regstra 'o5 recursas de alta Vgwidez de log chakes difpane 12 BMpresa para SUs Qperacones
FEQUIGMES ¥ QUE IO BSiS MESIMANTO sU e, se regetran an eMcive 0 equivaien'es de efsctiig
patidas como: ¢aig. 08 deposfos 815 vista en inshilucinas fnanceme, R invamionas 3 ~oko
fHazo de gran iquidesr gue son fSAoimanie convartitie s, con LN VeRcimEnio omenal de 3 rmeses
& MEMeE, 103 Jobreerne s BERCcATCS 58 CIASTICAT COMIG MBCLr 505 aioviuys e of DEEvy Cormenie.

3 2 Aciivos Financiems

£ cugiquier activo que posea on derechn corlacieal a nacibin efeciivie u olo achvo Arancien,
Jontrg gdol alcarces oo Ja récodn 11 Unsiruem@odes Ceigrkoeerue” ¥ aenudion 2 Cumoemioy ¥
Principios generales” presentacion, MCERACIFenn y medicidn son oasFfieacdos come agivos
HEENCIANGS Nara presiantos ¥ cUentas por cobiar, fa empress Na defindo v /8ionza sus aovos
firancioms Je fa siquente fomme:

Los préstari0s ¥ partdas por cobrar, Jacluyen pancipaimente 8 cuenlas oor cobrer clienfas
FE'ACIOGRAJ0E ¥ A0 relacionados

Docorrmentos y cuenfag por cobrar tilestes no relaciorados
Q@ ackvidadles orohnanes Que Qeneran tgrase s
Qe actadedes ordinanas QUe I ganeran miereses
- Rocummrtos y cuenles por cobrar de chenles refacionados
. Qirgs cuentas por cobrar elacionadas
CHras cuanias por cobrer
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- = Prowsidie cuerias incobrabies
a) Docunrenios y Guwntes por Cobrar cifentes

Cocumanics p Cunlas comemiales Incupen pargsipaknanme fas cuenias por cobrar Clifanlos
FRIACIORALCS ¥ A0 pRlacionsdos. Son importes cebido por o oisntas por vantas de benes
reafizanas an &f zurmo normal o8 fa goaracidn Sr & expera cobrarJ8 deuds 6 00 afo o rnenos,
S¢ ClAaflo LU ol LUFREEEY ER D350 CRRHEMG S8 presantant comig aciivos A0 comenles.

L3z cuenfes comarcisies 5& reconsoen miarmere af coslo. Degauds 3¢ Su neoonooimienlo
Al (a5 ruenfas por ool s8 medicdn ef costo amorfitado, Que ne &5 olra cosa qgue al caleuie
I8 1a ta53 Go intereses efectiva, que iguala os Muies estmadas cort &f vmporte nelfo an ibros de
fa cenanld pror Louser

S BENTIE FUE N Exisha V¥ componente e inancacion cuands fas vertas S8 facen oon o
permodn medin da cobro 8 45 diax Ja e estA e Inea ean da Oractics doe marcads, p les
pofibeds de crédio de fa BMpresa, por o tantt & egisia &l precid 04 fa facturs, ' pdlitica de
Ccrécito e fa enprase eF U 45 O,

LBs Iran $30C0NES Con MRS MISCHNANAS 50 fresentaran por sefarsdo.

2.3 Sarvicios y olnos pagos arliicisados

Comrestonoe principaimente a anlicioos entregadas a lerctros pae SENTCI0S 0 Compra da
bisres & nivel locel SegLA0S PAGARIS Mr AdlupRine | ameraes DAgaone far anlicipidos,
anfcipn & pmwvesdonag y Oes andoipos enfregados, 'o0s cualas se @ncuentran valinzadss a su
velor nomiral ¥ 0o cusmtdn oo Oerivados fnplicfiun sigriiualivos, (s Jenezn i@ necesidead o
presaniados por separados.

3.4 Propiedad Planfz v Egoipo

O recongoimiants de propedad, planla y eguive e e rnorrme o fretal e 2 COS0 #iroliao, 1os
DEGOE H0r Frareniienl]) ¢ FEDAraciin se CAIGAN & gasins, fuanFas oue I3s reforas &n -850
de habenss sa capdtalizan, Siempre Que uments su vida ofit o caracikfagd coondmics La
deprec.acion se calvula anicands &f rmétodo naal sobre 8l cosfo J8 afguisicids de 1ns Arfivns
manoes S kel mesinyal. 05 CIPOS BRalas por danmoiacion 18 reafiaan con (8 coente oa
pordidss v panancias.

Para qua ur, hian saa cataibdads como poowdad, planta y squipo feban clLampir i0s Sigunenies
FETLISIOS.

«  Qua sean prrpiedad &8 13 entdlad pary use sdministraivo o 8 250 ER 1A venly go predectos
» He esperm usar durani® mrAs ok uint prerkooic

» [Que sea probable para iz compatia, oblense benefions econamices dervades ael hien

n  OQue & cosfo del achivo pueda medirse con fabudad

»  Lue ta compafila martangs of conlrod de los evisenps
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E' rosto delazs propledaces. glanta p eQuipd cornprends;

I, Suprewio de tuneprs, FEAUEOE PE @ON0SES de fMEoacion ¥ I0s MMouesios INgrecios
recUparabias qua recaian sobre Iz caquiaicion, despuss oe dedur cualiquisr descuento ¢
ratara gel precio.

2 Todos 'os costos dicfamente atiouibles a fa ubicacidn del active an of fugar y fas
CUNILILYINTES L ESar s DA QUE PUEGE GOEVENJE /8 MOfmTa Drewsta porfa gerencia

[os cosfos NoLmigns 0 (a5 obras &n consfrucoion Je activos Sorl aoirtuacos Rasta Ja
CanciEn ta iz abra, transfirendo af bien comaspondianie.

Los peruiled p yorencles por f venia v Drogiedad, DERTE ¥ eQD0 58 CHoUEn SomMpamsa
l05 ingresos cblenidos con of valor en ibms neto daf aciivo, 85 decir CoSH Menas degreciacion
arumufads v delenom, cuyo efecto e registrard en ef Esfade de Resuifados.

Los aclivos 8mpiazan a Japresarse cuandy eskEn dsporibes pam sy Use ¥ contifvaran
damreiddose fasio G sed conly e et Lorifererrserie, RLuso 5P durante dicho pedcon. &
fran ha deyadn o ser Lhlizado.

L& wige il para (2s propisdad. planta y s 2R han eeimarn como siquea-

= e A § per==

| Duscripcion * Wiola ol valor residnal
- Edifcw  Entre 25y 60aflos | Def s ar15%
L inslalacones 10 afos 15%

Mughles y CAsera: T 10 afos T0%

MacLirata y EQuine " {0 afos 10%

Lqups de Conpulacdr 3 afos A

Vahiciios ‘Safos T10%

Lo gdapreoiacidn &2 nacorndsids &n (o rendtacis en base al mafodo o decnaciaciin fieal sofre

83 vidas Ulies asfimadas e cada componenie de propedad, planta y equing Los tarrenos no
astan suretos a8 deprecieciin.

Anyakmente se ravisard elimporle en librs de la propiedad, tlanfa y equips, con ef obfetivo de
dedenrirar &f importc mouperable de un aohivo ) cuando debs e fecdrrccidn, & e Su casc
revertirdn las peridas pordeletans def valor de acuerd & o esiablecaa en fa seccion 27,

4.5 Cuerrlas comerciales a prgar v olras coenizs por pagar

L% cudrmtad corrormielos G gogar y ofrad cuatan por Dagar CorTIsrtie s 3 rEsOrGee? & 30 valor
normrel, ¥Ya QUE SU haZ0 FIE0D oa Dage &5 rortD g axisle diferenca malenal con s ovafor
razonabie, Fdermmas en el CBEC de B85 WPOLACIONES U parcarlare, 50N pagedas de formna
articipada, L&s cugrfas 2 agar & ofRsfican come pasivo cwmente & o5 pagos Henen
vencirenlc & wr afe & Menos. En caso confrano, 38 presenian gwmn pDasivos ny comenlss.
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Lag cuenlads pof pagar coversrales inclupen aguellas obwigaciones oe pago con proyveadoras
tozales y ol exlarfar Ja bigres y Seviting adgueicss en ef curso nonmal del negodo.

L85 ofras cuenlas por pagar corespanden prcipalmer e 8 cuentas por Pagar propias ol Qirg
del Negocid talEs coma: anficpo c8 chantes, obfgacones con fa adhmrisirasdn Inbu'ans,
impuests 8 '8 Renfa par pagar ded epericis, obligacicrnes con ol IESS. peneicios de 8y 8
empleadas [Cdama cuarty, oo fecem fondos Je resend), particpacion dal T5% &
trablajadores, GGendes por pagar, Son RCoNCITas iclel ¥ MO SRAHTRENTE 8 S WEio- noninal.

2.8 Benaficios A los empleadtos

Les planes de benefmins a empleados post emples como fa jublacicn patrons! y Jesahycio,
500 recomosdns aphcando ef mélode del valor actuzral del costo devengado del bensfcin, mara
In el se rnswtersan nerns parmefms an SR ARKNMACKINAR Crema - RAMAnanra fikics, lREaS
de mortalidad € mosrmentos safamales futtros detetninedos sobme Y8 bass de csfculos
HLILH S,

Las tasas cb descuerfo se delerminan por referenta & curnves Jde tases de mieres oe memado.
definiedag por el pardn actisann

Los oty evr SbCHES Prowisiines 5o De LUINGUET) B Fesuile Ui e f Deriamil B LS CALLIS ),

Los costos de Ics senicios, cosios narclercs, ganansias y pénidss acluanales del padods
son preteniacoas én irma sEnemcia An s respecdica naote 8 ine Fetanie Finanmames sdiunta y
Son edEiradas en ef gasty oel periado &7 8l cual 58 generan.

L05 wnoortes de bereficios 4 empleados a fergo plazo v pos! Bmoles Sor estmadoes por Un
PNt inaepandienta, inscritc y zalficads an fa Supaanlandencia de Compafiias.

E£s5la nomma pennite definy plares o2 aportacones defimdas v planes e benefizies Jefinidos.
U plarr W opaur fecfores Leimsuey ox L plan oe persiveres Dafa o' cusl b srniresy perns
aportaciones fijgs & ¥n forde ¥ no fane minguma obfigacion, v iegal nf impiicta, do realizar
aporteniones adizionefes af fomdo.

Lo Hanes g8 bheneicios Jefinidos asfablecen @ imMporte oe '8 Oraskacian que necibird L
arypiesds &t &l nronreniie de g ubilecidn nermalimertie o frrsidn ofa ot o mds factere s domo
la edad. afos 08 SERTCIOS W TEnTUneECIdTes.

El paswo reconocido en el balance (Reserva Jublacidn Fatronal] respecio de los planes Jde
beneficios ceffinidos, s calcula anuanTenla por SCiuancs inceperdian.es de acuardo oon el

2.7 Participaciin & rabaadoros
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L# EMOMESa MECINOC? COA CRO 8 '05 rgulfados ot efercn en que 56 davengs, el 15% ot
parficipacicn a8 loz rabayadoras an j=s uliigades de confammidad con o estadlecido en el Cidige
o Trabeyo o fa Repaliive vel Eotgiior

A& Capftal Social

E' captal se registre al valor de fag particiracicnes comunes, aulorizadas, suseifas v en
Creulacton rurnirral, se cfasifivar CoTo parte del Fetrimanio neto.

49 ingrascs ds actviosdas ordidanas

LS mgresos por acvidsdes orginanas incliven of valor rezonebis de i8 confraprestacion
CUSrrEcE U pur Ll ar o Distrasts y SpeviUE £NNBegIdos 4 IEMTErDE B ef CUrsa Croinania ae 138
dactividades de la ermpresa

Los ingrasas par Schividdo@s ordmanas sF presaenten netns e deunlciores, sahass p

descuentos, Siempre y clando cumplan 1odas y cada una de Jas sfguisntes cordicinres.

& La conpatifa fa transfentu of Lunprackr fos sagus povenldgizy, e Kpr sgpnfcemeo.
dedvadts de la propadad o8 los bienss;

b. Lacompefis no conserva para 5t ninguna impicacdin er la gestion corente de s hienes
vendidos. en & gada usuaimenie asowads con la popfeden, Al eiena &l rontral afecles
sabre (cs ITNamos.

c. Sea prolrab@ que '8 conipeiE rewifio fus Dereficios SLongmicos  Qyosiaacs con 13
framsaciion, i,

g £ mpate de los npresos ordinanos v s9s Cosios paedan medirse con fabided

Lo ingreses orlnanns & reconcoen cuandc s8 prmduce 18 enfreda brule de beneloios
BCHHONNCOS QGINades @n &f corsy oy ms sulivitouley uriisriss oe te erpresa duranie s
BEFTICKY, Sdfpre u2 Ghtha enlreda de beneficios provegue wn incramento en el galrirmeno
nelo que na eslé relacionado con 18s spotacicnes 48 105 propeades op ese pARmonG ¥ esios
beneftios puedan ser valorados con Ratifidad

310 Reconacimipn o de gasios de sdministracion y venies

Los gasios de edmnislramdn ¢ ventas son Econocidos por fa compalla sobe fa hase del
devengado, corespander progipamernde a lag erogacones radcnadas con page e
SErVicios od tercems, Jepreciacion ce progredades. plamld ¥ 2guipo ¥ Jemas gasios asmiamos
a .2 actidad adminisirativa y waplas de @ Erpress,

LO§ COROS ¢ gatins son moetlrados baséndose er ef pancipio ds! devengado, as dogir, idos
fos coolos ¥ gasing ot reconocidios of memonto on QuE 36 comeoe & UEQ @ FECEpCdr 0f U

BBt O SErvon.

3.11 Frincipio de Negoeio en Marcha
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Los estados Anancie s S preparat noTralmente sobre '3 bage oOp QUa .3 ompresy os'd on
funcloramiento, ¥ conlinuard U aclividades de coeracidn Tenko de' fufrp provisible, par lo
faw o T warerprisia NQ) e mienoicn of necesidad de Mquitar o de cortar Je farma mpotante sus
QUMErBCICHIEE.

312 SHuecitin Fizcal

Al Gimrre e fow Exladns Fi7afoems (8 BMpreaa No Na Sid sifels o8 Bvison par pare og /88
sutoridades fscdies, @ Gerenca considera g no hay coningensias bolanas gws podrian
afeclaria sitvacidn fnsnciers de 8 eTIoress.

313 Segimantos cperacionales

Lias segmenlos spavscninales estdn defnidos por 08 compenentes oe urta comoafile sofre 1a
clallainfonmacion de fos Eslados Fmanderos &std disponible v as eva'vada pentamenterenta
pored drgara prneinsl oe administmcidn, qoian lora las dacisisnes sabre 3 asignacidn o fos
MCUrses v evallacr def desempefio.

La compafla opera coh Ln Seghiento dmeo, puesto que n Bxsien ingrosos por ventas de
SURINTIICHRS

4,74 Media ammbienta

La achvidad de 15 compatia ro 58 encuentra denlro dg 25 que pudieran afectar & medio
ambigrta, por ic fanio. a fla fecha de cere de los presenes Estados FRandenos o bene
Compmmaiias mevscs a7 sr han Afachizdos pagne demvaclos de incumplinrvients de
Arfenanzas MUNCIPEES U olrns ganismos fxcaizadores

113 Estado da Fiujo da sfocive

En el gsfadto de fyns Je elchve, preparsdo sagun &f melods diracto, se eiizan las siguienies
B IS e,

+  Achndaces Cpergivas: goiiidadss Npicas da fa empresa soqun @' ofyelo sooral asi como
AL actvidASRS Ur [ pURCAN RRT cAlficad s o e searsahn o ofa Snencacian.

+  Autividadtes O inversidn. ey U sclQuiRicion, erafensnitee o DiSPoXcion cor Dinos meoios oe
acivos &iargo plazg, aspociamette progredad, planka ¥ equips en ! cazo QLe apigua

a  Arhvidaces de financ/asion: aciividades que preduces cambwe gn & lamadc p compooioitn
del paiirtonic nefo y oe 108 pasives gue N farrman parte de las acividedes de operacitn,

» FlUs de Bfechve. ENFBI&ES ) saioas O dmert &n arechvo ) O Sus equwalenies:
grtandigindo por eztos; Cajg Harcos p fas myisionss 4 S0 niazd de gran iguidez v sin
fesqo significalivo de aitaraciones ot 5U vaihr.
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___(Expresado En dolares Americanos)

216 Cambios en politicas corlables ¥ eas¥merciones contabas

Los Bsadss Mnenctaos &' 37 ¢ Memore o8 015, N Dresenian Camines en 188 poiicas
oriimaciones conlanfas respec't al sferomo amlenior ni a la facha da fransicidn.

£ POLITICA DE GESTION DE RESGD
4.1 Factores dw riesgo

Lo Merviia ot la responsable de mondorear conglanfymerde log factoras d& refgos mas
relevaros para fa cetlpafia, =n base e una melbdolegia de svaluacidn confinua se adimrustran
WrTH By of OmceciTienics ¥ DCNNICES ESamoiadas pars SSmimiir Su Sxposition af nesgo fente
a8 vanacrones denflzondn ¥ vAIACIONEs de marcact.

4.1.1 Riesgos propias y especiiicas
8. Riesgos de pérdidas sscciades & la inversidn da prapiedadas, plania y equipo

{ B rrwmpRfila aeff Ay asks 8 00 ARSNG POFDal ools 28 Cohs & i Hang 2ot peddiedfadies,
plarta y equipo assqurados conta fodo ipr Jde sinmestros, (0 cudl. elénda v reduce posbias
pérdigas mporanies el ef Caso de ex Sty algorr oy U SrVesliuy (o'ss CURTL Wi, inceriedir,
fuere cezante enlre olms.

b Rimegn da tipn de cambio

La compadiia no Sa v sxpuesla 4 ashe L JE te oo, Oelado & guer lGrf sus Loripre s covnice
SUs verfas son en difaes de fos Esfadios Unidcs de Aménca {mondda funcional].

4 1.2 fMiesgn sixtemsficn ca mercadn
o, Riasga de Interds

L& compsafia 58 Ve axpuesia a vt mesgo norms!, Jebdo 5 gue a5 operscianes fManceras
Ran sido realizadas a una tasa de intenés varabke. lo cual cxpone g la compefila de posties
pEMCAS por vanaciones e .8 tasa de intares, sn erbargs, debe anotarse qua las tases de
inteveds ro hanm vadodc signifocalivamieants an & Vange al hener vangs crédifes nr 52
evidenciz poshies valailidades o8 (05 cOsEs francieras (Lo causen pdndidas

b. Riazgo da infaciin
&1 resgo de nfaciks froviers g pracesn Ja la efevacidn coninuada de fos precios con un
AecEn sy diSrSnhnuedy del valor dal dineme. £f dinoro plords walor cuands con & ng 59
puBte Ccormprar Ia misma canfidad da rvardanos Qqua anlengmianta se comprana.
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5. HECHOS OCURRIDODS DE L PERIDDC SOBRE EL QUE SE iNFURMA

Con postedorndad & 371 de dcierbre de 2015 ¢ hasle 1a fects de emisisn oe astos Estados
Finangiers, no se bene conoormiento de obms hechos da cardcier fnanciers o de ofra Indsle que
afarten en forma significativa fos =&ides o inhirpretacion de los mismoz.
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