INFORME DE GERENCIA

DE LA EMPRESA LEDESMA NEGOCIOS E IMPORTACIONES CIA. LTDA

A los sefiores accionistas:

1.-ANTECEDENTES:

La Compafiia LEDESMA NEGOCIOS E IMPORTACIONES CIA. LTDA CIA TLDA,, esta constituida
segun Escritura Publica el 26 de marzo del 2007, ante el Notario Vigésimo Séptimo de Quito, Dr.
Polo Eimir Fernando, e inscrita en el Registro Mercantil del Cantén Quito

2.-ASPECTOS OPERACIONALES:

Durante el afio 2009 las operaciones de la empresa se iniciaron. Desde el primero de enero del
20089 se realizaron las gestiones de actualizacién del RUC de la Compaiiia y lograr las
autorizaciones respectivas para la emisién de Facturas.

3.-ASPECTOS ECONOMICOS CONTABLE FINANCIEROS:

La compaiiia, durante el ejercicio enero-diciembre del 2009 revela en su estado financiero la
siguiente situacion:

El rubro del activo corriente esta compuesto de la cuenta caja 0,00
Y las cuentas por cobrar por el valor que representa el 100% 42,129.31
El grupo de activos fijos que incluye un vehiculo comprado

en este afio 3.000,00

El grupo del activo diferido, corresponde a todos los valores
gastados en la constitucion izacion de la e :
Dando un activo total de: 49.129,3(!)

El pasivo de la empresa estd EN CERO 0,00

Las deudas estdn en cero 0,00
I Total del pasivo: 0,

La cuenta del patrimonio de la empresa esta compuesta

exclusivamente por el Capital social, el mismo

que al 31 de diciembre del 2003 esta totalmente pagado:

los accionistas son
NOMBRE DEL ACCIONISTA CAPITAL
Nomina de accionistas , 5.000,00
Utilidad del ejercicio 44.129,38
I Patrimonio neto ~29.129,39]
4.-ASPECTOS FISCALES:

La empresa no registrar ninguna novedad financieras, ha procedido a cumplir con las obligaciones

legales respectivas y bajo los parametros que ello obliga. e ———
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6.-PRESPECTIVAS FUTURAS:




a. Laempresa ha procedido a tener una mejor perspectiva para el afio 2010.

5.- Conclusioén final
Se prevé fortalecer operaciones de la empresa en el afio 2010

Se deja constancia que los objetivos planteados seran logrados en base a trabajo y eficiencia que
permitan mantener la empresa, en épocas dificiles que por si mismo ya consiste un logro, el
mantener la actividad y la fuente de trabajo.

También se deja constancia del invalorable aporte de recursos financieros por parte de todos los
accionistas, pero sobre todo el gran aporte humano y moral que sera la fuente de todo desarrolio
futuro de la empresa.

Atentamente,

William Ledesma Garcia
C.i. No. 170817588-8

GERENTE GENERAL




