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PROYABEN

INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES DEL ANO 2009 DE LA
GERENCIA DE LA COMPANIA “PROYABEN S.A. PROYECTOS
ABENDANO"

De acuerdo al reglamento No. 34 de la Superintendencia de Compaiias,
me permito entregar el informe anual de Gerencia para la Junta General
de Accionistas:

1.1 Cumplimiento de Objetivos

Al inicios de enero del 2009, se elaboro un Plan de Trabagjo
Administrativo, el cual contenia los objetivos generales y especificos,
los cuales son:

Objetivos Generales:

> Solidez econdmica
» Inicio, planificacién del plan de trabajo
» Endeudamiento moderado

Debo informar con mucha gratitud, que los objetivos generales,
fueron cumplidos en un 100% logrondo una estabilidad econdmica, y
se logro consolidar un Plan de frabaio a corto plazo.

Objetivos Especificos:

> Proyectos con rentabitidad moderada

» Lograr mayor participacién en el mercado

» Cdlificar a la compafiia en el RUP y dentro de empresas
privadas y para la obtencidn de crédito

> Estabilizar el flujo de caja de la empresa.
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reportado, solo ha habido gastos por personal, sin embargo en
diciembre se trabagjo para el Oleoducto de Crudos Pesados OCP,
factura que se cobre en febrero del 2010.

1.2 Cumplimiento de las disposiciones de la Junta General y el Directorio

La junta general dispuso las siguientes observaciones al concluir el afio
2009.

Aprobaron la legalizacion de los balances en la Superintendencia de
Compaiias del afio 2009.

1.3 Informe de Hechos Extraordinarios Administrativos
Obligaciones Laborales:
» Se cumplié con los respectivos pages mensuales y el incremento
salarial impuesto por el gobierno nacional, pagos a fiempo del
Décimo Cuarto sueldo y el Décimo Tercer sueldo con su
agasqjo navidefio, entrega de agasajo navidefio a los que

componemos la empresa.

1.4 Sitluacioén Financiera

Concluido el trabajo contable, con la finalizacidn de un balance
definitivo, realizamos los balances respectivos.

1.5 Propuesta para el destino de las utilidades
En vista que los balances presentan un utilidad de negativa en el ano
reportado por motivo de la ya conocida recesidn econdmica
mundial, no habrd reparticién de utilidades.

1.6 Recomendaciones a la Junta General de Accionistas

determina;
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pagos), y no contrataciones foraneas. e ey
» Endeudamiento externo para poder dar mayor movilidad a la
empresa en sus ventas.
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» Aumentar el capital que tenemos para fortalecer
nuestro patrimonio.

» Elaborar en forma mensual el flujo de caja.

» Redlizar un presupuesto de toda la empresa para fratar de no
tener contingentes en el franscurso del ejercicio fiscal. '

En consecuencia se determina que el afio 2009, debe ser austero
con una economia manejada con responsabilidad y criterio, se
proyecta que si los resultados y los cambios esperados, la
compafia cumplird con el plan de trabajo del afio 2010.

La empresa presenta sus Estados Financieros con una utilidad cero
y baiances negativos, pero por tener facturas que cobrar al
siguiente afio, esperamos que en el afio venidero mejoren sus
condiciones financieras, mediante plones de accidén vy
planificacién Estratégica.

Agradezco la oportunidad brindada ademdas de comprometerme
en mantener Ia empresa en un mejoramiento continuo.

Atentamente,
Ing. Robert Abendafio Quezada *;BJQIABEN.‘s,A,
GERENTE GENERAL PROYECTOS ABENDANG
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