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AV 10 de Agosto N37-232 y Villalengua, Edif. Cominesa 41o. Piso. Of. 400

Teléfono. 02 2 264672

Quito, 27 de marzo del 2013

Senores
Accionistas de
STHEJOBS SERVICE S.A.

Presente.
De mi consideracion:

En mi calidad de Gerente General de la Compaifiia, cumpleme
poner a su disposicion este informe de labores por el afio 2012, el mismo que se

presenta de conformidad con lo dispuesto en la Ley de Compaifiias y de acuerdo al
Reglamento vigente.

Cumplimiento de los objetivos previstos para el ejercicio econémico 2012

Durante el afo 2012, la Compafiia STHEJOBS SERVICE S. A. ha dedicado sus
actividades a la realizacidn de gestiones administrativas operativas y logisticas
principalmente en el érea de los servicios de construcciones petroleras.

Los gastos incurridos durante el aflo 2012 han sido considerables; sin embargo la
Compainiia arroja resultados favorables.

Cumplimiento de las Disposiciones de la Junta General

En cada una de las actividades se ha dado cumplimiento con las disposiciones de la
Junta General y de los Estatutos de la Compafiia y en mi calidad de Gerente he
estado vigilante de que todos los funcionarios cumplan con estas disposiciones.

Ademas se ha cumplido en forma satisfactoria con las obligaciones tributarias y
dentro de la normativa legal vigente; y de manera especial y conforme lo requiere el
Art. Primero de la Resolucion 04.Q.1J.001, publicada en el R.0O. 289 del 10 de marzo
del 2004, cabe seftalar que la Empresa cumple con las normas sobre propiedad

ﬁ@i intelectual y derechos de autor.
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STHEJOBS SERVICE S.A.

Situacion financiera de la Compaiiia

En el cuadro siguiente, se presenta un resumen comparativo de la situacion
financiera y de resultados de la Compaiiia en el afio 2012 y 2011.

2012 2011
Activos Corrientes 18.720 23.876
Activos Fijos 63.209 27.396
Total Activos 81.929 51.272
Pasivos 62.629 34.611
Patrimonio 19.300 16.661
Total Pasivo y Patrimonio 81.929 51.272
Ingresos en Servicios 52.385 32.000
Costos y gastos 48.325 27.491
Resultados del afo 4.060 4.509
Numero de empleados y consultores 5 3
15% participacion trabajadores 609 676
23 % afo 2012 24% afico 2011 impuesto a la 812 1.150

renta

Propuesta sobre el destino de las utilidades obtenidas en el presente ejercicio
econémico.

La siguiente es la propuesta para la distribucién de las utilidades por la Empresa en
el afio 2012.

Utilidad a disposicidon de los accionistas luego del 15% de

participacion a trabajadores e Impuesto a la renta. 2639
Reserva Legal 264
Aporte Reserva Facultativa 2.375

i\ ﬁ Total 2.639
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STHEJOBS SERVICE S.A.,

Recomendaciones a la_Junta General respecto de las politicas y estrategias
para el siquiente ejercicio economico

Se ha diseriado un Plan de Negocios para el aflo 2013, el cual se ha entregado a los
accionistas oportunamente, con la recomendacion de que se asignen todos los
recursos y apoyo necesario para el cumplimiento del plan.

Espero que este informe resumido sea suficiente
herramienta para tener una visién clara de nuestra Compafiia, sin embargo, estoy a
sus oOrdenes y de la Superintendencia de Compafiias, en casc de que requieran
informacién adicional. Agradezco la confianza dispensada.

R S S
Msc.Pablo Acosta M
GERENTE
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