
STHEJOBS SERVICE S.A. 
Av. 10 de Agosto N37-232 y Villalengua, Edif. Cominesa 4to. Piso, Of. 400 

Teléfono. 02 2 264672 

Quito, 27 de marzo del 2012 

Señores 

Accionistas de 
STHEJOBS SERVICE S.A. 

Presente. 

De mi consideración: 

En mi calidad de Gerente General de la Compañía, cúmpleme poner a su disposición 
este Informe de labores por el año 2011, el mismo que se presenta de conformidad 
con lo dispuesto en la Ley de Compañías y de acuerdo al Reglamento vigente. 

Cumplimiento de los objetivos previstos para el ejercicio económico 2011 

Durante el año 2011 la Compañía STHEJOBS SERVICE S.A. ha dedicado sus 

actividades de gestión administrativa operativa desde mayo del 2011 principalmente 
en el área de minera. La Compañía a actualizado su objeto social a actividades de 

- administración y gestión de negocios; diseño, implementación y fiscalización de 
obras y proyectos de ingeniería. 

Cumplimiento de las Disposiciones de la Junta General 

En cada una de las actividades se ha dado cumplimiento con las disposiciones de la 
Junta General y de los Estatutos de la Compañía y en mi calidad de Gerente he 

estado vigilante de que todos los funcionarios cumplan con estas disposiciones. 

Además se ha cumplido en forma satisfactoria con las obligaciones tributarias y 
dentro de la normativa legal vigente; y de manera especial y conforme lo requiere el 
Art. Primero de la Resolución 04.Q.1J.001, publicada en el R.O. 289 del 10 de marzo 
del 2004, cabe señalar que la Empresa cumple con las normas sobre propiedad 
intelectual y derechos de autor.



Situación Financiera de la Compañía 

STHEJOBS SERVICE S.A. 

Se presenta un resumen de la situación financiera y de resultados de la Compañía 
del año 2011. 

Activos Corrientes 

Activos Fijos 

Total Activos 

Pasivos 

Patrimonio 

Total Pasivo y Patrimonio 

Ingresos en Servicios 

Costos y gastos 

Resultados del año 

Número de empleados y consultores 
15% participación trabajadores 

- 24% Impuesto a la renta 

2011 

23.876 
27.284 

51.160 

34.584 
16.576 

51.160 

32.000 

27.491 

4.509 

3 
676 

1.150 

Propuesta sobre el destino de las utilidades obtenidas en el presente ejercicio 
“ económico. 

La siguiente es la propuesta para la distribución de las utilidades por la Empresa en 
el año 2011. 

Utilidad a disposición de los accionistas luego del 15% de 
participación a trabajadores e Impuesto a la renta. 

Pago para completar el salario digno empleados año 2011 

Aporte Reserva Legal 

Aporte Reserva Facultativa 
Total 

US-$ 

.2.683 

194 

249 

2.240 
2.683 
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STHEJOBS SERVICE S.A. 

Recomendaciones a la Junta General respecto de las políticas y estrategias 

para el siguiente ejercicio económico 

Se ha elaborado un Plan de Negocios para el año 2012, el cual se ha entregado a 
los socios oportunamente, con la recomendación de que se asignen todos los 
recursos y apoyo necesario para el cumplimiento del plan. 

Estoy a sus órdenes y de la Superintendencia de 
Compañías, en caso de que requieran información adicional. Agradezco la 
confianza dispensada. 

Atentamente, 

dd     
Sc. Pablo Acosta M. 

GERENTE GENERAL 
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