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MEGAENLACE TELECOMUNICACIONES S.A.

Quito, 24 de marzo del 2014

Estimados Socios

Cumpliendo con las disposiciones de la Ley de Compañías y en calidad de

GERENTE GENERAL, pongo a consideración de los soc¡os e¡ informe a la

gestión realizada por la

¡ierriei corporaivo
Segurdod de Sislemos

Asesofio en lelecor¡!nlcociones
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adm¡nistración de |\,4EGAENLACE

TELECI\,4UNICACIONES S.4., durante el ejercic¡o económico del año 20'13.

Durante el ejercicio que ha concluido el 31 de diciembre del 2013, la situación de

la empresa ha sido muy favorable debido a la gestión en ventas que se maneió,

dando como resultado 675.040,'12USD en ventas y una utilidad neta de

36.950,34USD.

Las gestiones de la administración han sido encaminadas para que la empresa

mantenga un crecimiento en el g¡ro normal de sus activ¡dades.

. En lo referente a la Junta General de Socios, cabe ind¡car que todas las

disposiciones tomadas por este organ¡smo, han sido cumplidas a cabal¡dad

por la adm¡nistración.

. En cuanto a los aspectos administrativos, laborales y legales, la empresa se

ha desenvuelto en un ámbito normal, sin ningún cambio significativo, ni

hechos extraordinarios que se deba mencionar.

Con respecto al ejercicio económico del año 2013, cabe informar las siguientes

cifras reportadas a su c¡erre.
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Activos

Pasivos

Patrimonio

Ingresos

Gastos

Ut¡lidad

Atentamente,
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Patricia Díaz

GEREN.IE GENERAL
MEGAENLACE TELECOMUNICACIONES S,A.

nferñer corporor!o

Asesoria en ielecom!¡ cocio¡es
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489.689,31

425.638,97

64.050,34

675.244,12

638.333,78

36.950,34

Se real¡zó un signif¡cativo incremento de nómina en la compañía, ya que de 7
personas pasaron a 32 el número de personas en rol.

AI momento la compañía podrá participar en procesos con el estado de hasta

256.201.36 USD

Para el ejerc¡c¡o del 2014, se ha desarrollado programas y proyectos a fin de

incent¡var el crecimiento de la empresa, especialmente basados en estrategias

para mejorar nuestra partic¡pación en el mercado nac¡onal.


