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Sefiora

ROSA SERRANO QUIROZ DE TORRES
SOCIA DE ADMIRHSERYV CIA. LTDA.
Presente,

Sefiora Socia:

Durante el afio 2015 la empresa ADMIRHSERV CIA. LTDA., con los cambios en el
area financiera y los recortes necesarios en el area administrativa se ha logrado
estabilizar a la empresa

1.- Con las medidas tomadas en el afio 2014 se logré hacer una reduccion de gastos
muy significativa logrando de esta manera significativos la estabilidad econdmica
destinando la mayor cantidad de ingresos posibles al pago de la perdidas econdmicas
generadas en afios anteriores para que la empresa tenga mads estabilidad financiera y
un flujo de ingresos mds estable que permita su subsistencia

2.- En el transcurso del afio 2015 todos los afios y como es politica de la Compaiiia,
se cumplieron todas las disposiciones emanadas de la Junta General, debido también
a las buenas relaciones y el conocimiento suficiente de la problemadtica que vive la
Compaiiia, lo que le permite estar en plena armonia y acuerdo.

Como siempre no me queda sino agradecer, el incondicional apoyo ofrecido a la

Gerencia, dejando como siempre a disposicioén de ustedes la renuncia a mi cargo, si
ese va a ser un factor para el mejoramiento de la Compatfifa.

Atentamente,
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Dra. Raquel Torres Serrano
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