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    Señora 

ROSA SERRANO QUIROZ DE TORRES 

SUPERINTENDENCIA DE COMPAÑÍAS 
SOCIA DE ADMIRHSERV CIA. LTDA. 

Presente, ¿ 4 ABR. 2012 

Señora Socia: QUITO 

Durante el año 2011 la empresa ADMIRHSERV CIA. LTDA., se empeño en 

mejorar los procedimientos administrativos de la empresa y de esta manera 

estabilizar a la misma 

La situación económica del país y la política gubernamental en la que existe 
un claro ataque al sistema empresarial, a desalentado la inversión y por tanto 
nuestro trabajo ha tenido un bajo repunte en nuestros servicios. 

1.- En este contexto económico y político los objetivos de ADMIRHSERV 
Cía. Ltda., han tenido un leve repunte, 

2.- En el tema de selección de personal nuestro producto ha tenido un ligero 

incremento en su comercialización dado estoa la publicidad desarrollada y al 
énfasis en visitas a clientes y al mantener nuestros estándares de calidad 

3.- Se incremento la publicidad de la empresa a través de correos masivos 
dando un resultado positivo que incremento nuestra comercialización en el 
área de administración de nomina 

4.- Se implemento y presento el plan en el área contable del sistema de 
Normas Internacionales de Información Financiera NITF, con el fin de cumplir 
con las normas establecidas en el país. 

5.- En el área administrativa se contrato temporalmente al señor José Criollo 
para realizar las actividades de mensajería trabajo por contrato a tiempo 
parcial un día a la semana. 

6.- Como todos los años y como es política de la Compañía, se cumplieron 
todas las disposiciones emanadas de la Junta General, debido también a las 
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buenas relaciones y el conocimiento suficiente de la problemática que vive la 
Compañía, lo que le permite estar en plena armonía y acuerdo. 

Como siempre no me queda sino agradecer, el incondicional apoyo ofrecido a 

la Gerencia, dejando como siempre a disposición de ustedes la renuncia a mi 

cargo, si ese va a ser un factor para el mejoramiento de la Compañía. 

Atentamente, 

< 

, Der —> 

Dra. Raquel Torres Serrano 
Gerente General 
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