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I . o s índit-X's mucroecoiiómico d e l país a l c i c r i v d e l e j e r c i c i o f i s c a l 2 0 1 5 p r e s e n t a n l o s 

s i j i u i e n t e s \ a l o r e s : I n d i c e d e intlaeióii d e 2 . 7 ( ) * ' - l i . \a t a s a d e d e s e m p l e o d e 4 . 7 7 % . R s 

l a m e n t a h l e q u e l u intormaeióii o f i c i a l p r e s e n t a d a p o r e l B a n c o C e n t r a l s e a tardía y p o c o 

c o n l l a b l e . 

L a poÜlica f i s c a l b a s a d a e n l a producción p e t r o l e r a s e h a d e b i l i t a d o g r a n d e m e n t e c o n l a 

caída d e l p r e c i o d e l petróleo, l o c u a l h a íX'asionado u n p r e o c u p a n t e d e c r e c i m i e n t o d e l 

s e c t o r d e l a ei>nstrueeión. ¡a compañía s e e n f r e n t a a u n a d i f k i l situación p r o \ o e a d a p o r 

l a f a l l a d e p a g o t i e o b r a s c o n c l u i d a - s . l a política p a r a e s t e n u e v o año será b u s c a r 

inversión p r i v a d a q u e e s t o t a l m e n t e v i a b l e . p l a n i H c a m o s e n e l m e d i a n o p l a z o i n i c i a l c o n 

p r o y e c t o s d e v i v i e n d a p r o p i o s . 

I . o s p r e c i o s d e l o s c o m b u s t i b l e s , energía eléctrica, a g u a p o t a b l e y teléfonos n o t u v i e r o n 

v a r i a c i o n e s i m p o r t a n t e s d u r a n t e e l año. 

I ; n e l año 2 0 1 5 . t i a r r i o n u e v o H i d a l g o C o n s t r u c t o r e s Cía. L t d a . . h a m a n t e n i d o 

c o n t r a t a c i o n e s i m p o r t a n t e s c o n l ' m s e g u r i d a d . > S u b s e c r e l a r i a d e Ldueaeión d e l D i s t r i t o 

M e t r o p o l i t a n o d e Q u i t o e n e l ámbito público y c o n t i n u a m o s t r a b a j a n d o c o n l a 

U n i v e r s i d a d Politécnica S a l e s i a n a a n i v e l p r i v a d o . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

lzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA.s i m p o i l a n l e señalar q u e d e s t l e e l año 2 0 1 3 e l s e r v i c i o d e . A u d i l o r i a L x l e r n a p a r a e l 

e x a m e n l o s r e s u l t a d o s o b t e n i d o s e s r e a l i A i d o p t ) r l a compañía L S C A Y I ' Cía. L t d a . 

L o s v a l o r e s o b t e n i d o s p i ) r l a gestión e n e l año 2 0 1 5 síin: 

L o s a c t i v o s d e l a Compañía a s c i e n d e n a l ' S I ) 1 " 8 X 5 . 5 5 5 . 4 4 

L o s pa.sí\os s o n d e L ' S I ) 84.'í.272,7X \l P a t r i m o n i o d e l a Compañía a s c i e n d e a U S O 

r042.2S2.í) f i 

L o s i n g r e s o s p o r l o s c o n t r a t o s r e a l i z a d o s f u e r o n d e l I S I ) I ' 5 5 X . 4 9 5 . 6 2 

I , o s c o s t o s d e l a s e o n s l r u c c i o n e s a s c e n d i e r o n a U S I ) 9 4 5 . 9 4 9 , 7 6 

L o s g a s t o s i > p e r a l i \ o s f u e r o n i l e L i S l ) 2 X 9 , . ^ > I 5 . 4 6 

I . o s o t r o s g a s t o s a s c i e n d e n a U S D 1 2 2 . 4 9 . 1 . 1 6 

L a u t i l i d a d n e t a d e l a Compañía ascendió a l a s u m a i l e U S D 2 0 0 . 7 3 7 . 2 4 

S i e m p r e e s e l d e s e o d e l a Administración q u e l a eonípañía t e n g a u n c r e c i m i e n t o 

p e n n a n c n l e y c o n t i n u o . ,̂  / 

j / y 
A l e n l a m e n t e , ^ v ^ - - — / / 

. t o s e B a r r i o n u e v o R . / 

( i e r e n t e C i e n e r a l ^ 

B a r r i o n u e v o 1 üdalgo C o n s f K i c t o r e s Cía. L t d a . 
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