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Estimados Socios 

En cumplimiento a los Estatutos de la Empresa y de conformidad con las normas 

legales vigentes, presento a la Junta General de Socios, este informe, en donde se 

consignan las actividades más relevantes ejecutadas durante el año 2013 y una visión 

del entorno actual y futuro del país. 

Este informe ha sido elaborado de conformidad con el artículo 4 1 publicado en el 

registro oficial 4t44,13-X-92 y consta de lo siguiente: 

Q 

Aspectos generales. 

Cumplimiento de los objetivos previstos para el ejercicio económico materia del 

informe. 

Cumplimiento de las disposiciones de la junta general 
Información sobre hechos extraordinarios producidos durante el ejercicio, en el 
ámbito administrativo, laboral, y legal; 

Situación financiera de la compañía al cierre del ejercicio y de los resultados 
anuales, comparados con los del ejercicio precedente; 

Propuesta sobre el destino de las utilidades obtenidas en el ejercicio económico. 

Recomendaciones a la Junta General respecto de las políticas y estrategias para 

el siguiente ejercicio económico. 
El estado de cumplimiento de las normas sobre propiedad intelectual y derechos 

por parte de la compañía. 

Aspectos generales. 

Señores socios adjunto al presente informe encontrarán el balance de la cia al 31 

de diciembre del 2013, en el mismo se puede evidenciar ventas por $151.338,57 y 

pagos de servicios por $140.125,15, lo que nos ha permitido tener un valor de 

utilidad de $11.213,42 estableciendo claramente un crecimiento en la utilidad 

respecto a años pasados.



Los objetivos planteados para el año 2013 se han cumplido en su totalidad, 
como son: 

e Establecer prioridades de gastos. 

+ Definir el crecimiento de las áreas especificas 

+  Enfocarse en la rentabilidad de la empresa 

Cumplimiento de los objetivos previstos para el ejercicio económico materia 
del informe. 

Definitivamente los objetivos están cumplidos al 100% ya que la empresa se ha 

enfocado en un producto específico que es la Certificación Internacional en PNL, 

al ser un producto rentable hemos podido recuperar liquidez y brindado 
funcionalidad a la empresa. 

Cumplimiento de las disposiciones de la junta general 

Una vez establecidas las disposiciones legales, y pagando todos las deudas 

como cuentas por pagar a socios, y cuentas por pagar a proveedores, el presente 

año iniciamos sin deuda alguna, lo que nos permite iniciar un crecimiento 

sostenido. 

Información sobre hechos extraordinarios producidos durante el ejercicio, en 
el ámbito administrativo, laboral, y legal. 

En el presente año no ha existido cambios radicales en la empresa, hemos 

seguido trabajando en el fortalecimiento de la línea en la Certificación 
Internacional. 

Uno de los pilares ha sido el fortalecimiento de los lazos de la empresa a nivel 

internacional, permitiendo que podamos viajar a Orlando y a Cartagena como 

parte del crecimiento en la linea de negocio, consiguiendo un posicionamiento a 

nivel internacional como una de las fuerzas de venta importante en el país en el 

tema de PNL. 

En el tema legal, no ha existido ninguna novedad, ya que todos los impuestos y 

compromisos legales se han cumplido con normalidad y hemos tenido la 

liquidez necesaria para enfrentar estos gastos. 

Situación financiera de la compañía al cierre del ejercicio y de los resultados 

anuales, Comparados con los del ejercicio precedente.



Claramente los resultados del presente año en relación a las utilidades y a la 

gestión del año 2013, han estado orientados hacia el crecimiento. Estamos muy 

contentos ya que los retos que hemos planteado estamos cumpliendo a 
cabalidad, dejando la organización con utilidades. 

Propuesta sobre el destino de las utilidades obtenidas en el ejercicio 
económico. 

La Utilidad del Ejercicio del año 2013, se presenta en un valor de $7343,43, luego 

del impuesto a la renta y la distrubución de utilidades al personal, y esto se ha 
decido por los socios repartir los valores correspondientes a los socios según 
corresponda el porcentaje. 

Recomendaciones a la Junta General respecto de las políticas y estrategias 

para el siguiente ejercicio económico. 

Para el año 2014 las decisiones son continuar con el trabajo que se ha venido 

desarrollando e impulsar con mayor fuerza el crecimiento de la linea de PNL, 

comenzar con los proyectos de la línea online, y lanzar una nueva certificación 

que es el NLPCoach 

El estado de cumplimiento de las normas sobre propiedad intelectual y 
derechos por parte de la compañía. 

Se han seguido todas las normas internacionales para el cumplimiento de la 
propiedad intelectual de los programas y productos que manejamos. 

Incluso estamos trabajando para incluir nuevas lineas de negocios, que permitan 

desarrollar mejores y nuevos productos. 

Información adicional 

Se deja constancia que la información exigida por Código de Comercio que la 

información con todos sus detalles, está a disposición de los señores socios para 

su lectura y es parte integrante del presente informe. 

Asi mismo, conforme a lo estipulado en la misma disposición y lo ordenado por 

las Superintendencia de Compañtas, este informe, el balance general y los 
demás documentos exigidos por la Ley, fueron puestos a disposición de los 

socios con la debida anticipación, previa revisión y análisis de la Gerencia de la 

empresa, organismo que lo aprobó en su totalidad.



En cumplimiento me permito informar que la empresa ha cumplido durante el 

periodo sus obligaciones de con el SRI. 

Que la empresa como aportante se encuentra al día por el pago al cierre del 

ejercicio de acuerdo con los plazos fijados. 

Que no existen irregularidades contables en relación con a las normas contables 
vigentes 

La Gerencia agradece muy sinceramente a los socios y proveedores en general, 

el apoyo y la dedicación que nos brindan en cada momento, para el logro de los 

resultados que hoy estamos presentando, el cual es acompañado con los 

indicadores de Gestión, el cual hace parte integral del presente informe. 

De acuerdo a lo establecido en la Ley copia de este informe de Gestión será 

entregado oportunamente a la Súper Intendencia de Compañias 

A los Señores socios una vez más, muchas gracias por su confianza y apoyo. 

  

Hi WA 

XAVIER ILLINGWORTH. 

GERENTE


