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Seiiores Socios

En cumplimiento a los Estatutos de la Empresa y de conformidad con las normas legales
vigentes, presento a la Junta General de Socios, estep informe, en donde se consignan las
actividades mas relevantes ejecutadas durante el afio 2010 y una vision del entorno actual
y futuro del pais.

Este informe ha sido elaborado de conformidad con el articulo # 1 publicado en el
registro oficial #44,13-X-92 y consta de lo siguiente:

1. Aspectos generales.

2. Cumplimiento de los objetivos previstos para el ejercicio econdmico materia del
informe.

3. Cumplimiento de las disposiciones de la junta general

4. Informacion sobre hechos extraordinarios producidos durante el ejercicio, en el
ambito administrativo, laboral, y legal;

5. Situacion financiera de la compaiiia al cierre del ejercicio y de los resultados

anuales.

Propuesta sobre el destino de las utilidades obtenidas en el gjercicio econémico.

Recomendaciones a la Junta General respecto de las politicas y estrategias para el

siguiente ejercicio econoémico.

8. El estado de cumplimiento de las normas sobre propiedad intelectual y derechos
por parte de la compaiiia.
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1. Aspectos generales.

DATOS DE GENERALES
.. DENOMINACION BELIDER Cia.Ltda.
. DOMICILIO SOCIAL GREGORIO MUNGA N39-202 Y GASPAR DE VILLAROEL
.. ANAGRAMA BELIDER
.. TELEFONO 02 2436422
.1 FAX 02 2436422
.. PROVINCIA: PICHINCHA
. RUC 1792080231001
.: FORMA JURIDICA COMPARIA LIMITADA
.. WEB: www.be-leader.com
.. WEB MAIL xavierif@yahoo.com.mx
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Sefiores socios adjunto al presente informe encontraran el balance de la cia al 31
de diciembre del 2010, en el mismo que pueden apreciar ventas por 26.455,34 y
pagos de servicios por 25.187,58, lo que no nos ha permitido tener un valor de
utilidad ya que se ha cargado en el presente afio los valores de hotel y
alimentacién del Gltimo proyecto que manejamos en el afio, y el pago de la factura
de dicho poryecto se lo vera reflejado en el siguiente afio.

Los objetivos planteados para el afio 2010 se han cumplido en su totalidad, como
son:

* Saneamiento de los socios y reenfoque de la compafiia.
» Establecer alianzas estratégicas para el desarrollo de los cursos.
* Trabajar de manera intensiva en la web para el desarrollo a nivel

internacional
* Preparacion de los programas y cursos para el sigueinte afio, agenda,
presupuestos.

2. Cumplimiento de los objetivos previstos para el ejercicio econémico materia
del informe.

Los objetivos planteados para el presente afio fueron el crecimiento de la cia, a
través de la busqueda de nuevos clientes y alianzas estratégicas, el disefio de

nuevos productos y programas y la consolidadcion de los socios en material de ‘
PNL y Coaching, formandose en el exterior bajo sus propios recursos.

3. Cumplimiento de las disposiciones de la junta general

Segun lo estipulado por los socios de la empresa se define el cambio del local y el
buscar alianzas estratégicas que nos permitan redisefiar una estrategia comercial,
con el fin de llegar a abarcar mayor mercado y lograr la consolidacion de la cia.
Asi como tambien se da paso a la venta de acciones por parte del socio Gabriel
Leigue y el socio Pablo Illingworth, a favor de Xavier Illingworth y Andres
Hlingworth, realizando los tramites pertinentes en la Super Intendencia de
Compaiiias.

4. Informacion sobre hechos extraordinarios producidos durante el ejercicio, en
el Ambito administrativo, laboral, y legal.

La evolucion del entorno economico y social predecible ha mantenido cambios
significativos en lo referente al ambito economico, legal, y fue un
significativamente diferente al entorno expuesto de tipo general. Sin embargo la
gerencia durante todo el afio ha dado todos los pasos que permitan avanzar mas
en el desarrollo, enfocandose en mantener periédicamente informados a todos los
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actores sobre dichos procesos, mejorando la eficiencia en los en ellos,
posteriormente a desarrollado programas de vinculacion con la comunidad de
forma continua mediante la participacion en varios eventos de tipo online, la
penetracion publicitaria mediante medios electrénicos y el planteamiento de
posibles oportunidades de crecimiento como compaiiia en un futuro inmediato.

En el campo Contable legal se ha producido cambios en los entes de control que
nos obligaran a cambiar los procesos contables en la compatfiia ya que se tendra
que presentar la informacion contable mediante las NIF”’s , que se aplicaran de la
siguiente manera para el afio 2011 se deberan presentar los cronogramas de
aplicacion basados en el periodo 2010,

En el Ambito laboral se preve para el siguiente afio la incorporacién de personal
para el crecimiento de la compafiia y lograr el trascender en el dmbito de la
capacitacion prescencial y online.

. Situacién financiera de la compailia al cierre del ejercicio y de los resultados
anuales.

ACTIVOS
DISPONIBLE 3.370,48
CAJA 0,00
CAJA CHICA 51,64
CHEQUES POR DEPOSITAR 337,68
BANCOS 2.981,16
INVERSIONES 0,00
EXIGIBLE 16.694,63
CLIENTES 4.310,40
OTRQOS 12.384,23
ACTIVO FlJO 4 1.605,73
MUEBLES Y ENSERES 520,00
EQUIPO DE COMPUTACION 2.079,34
DEPRECIACION ACUMULADA -993,61
OTROS ACTIVOS v 218,42
GASTOS DE CONSTITUCION 594,61
INSTALACIONES LOCAL 0,00
AMORTIZ. GASTOS DE CONS' -376,19
TOTAL ACTIVOS ¥  21.889,26
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PASIVOS

CORRIENTE ¥ 3214484
PROVEEDORES 4.788,25

OTRAS CUENTAS POR PAGAR 4.126,13

IMPUESTOS 1.374,46

IESS 0,00

BENEFICIOS SOCIALES 0,00

ANTICIPO CLIENTES 21.856,00

PATRIMONIO ¥  .10.255,58

CAPITAL SOCIAL 400,00

RESERVA LEGAL 0,00

RESULTADOS ANOS ANTERIORES -727 47

APORTES DE SOCIOS FUT.CAPITALIZ 1.686,68

RESULTADO PRESENTE EJERCICIO -11.614,79

TOTAL PASIVO + PATRIMONIO ¥ 21.889,26

6. Propuesta sobre el destino de las utilidades obtenidas en el ejercicio

econdémico.

La Utilidad del Ejercicio del afio 2010, se presenta como pérdida para este
periodo ya que se hizo un proyecto grande al final de afio, presentandose los
gastos para ese periodo y recién se puede obserbar la utilidad para el sigueinte afio
cuando se realiza el pago del cliente.

Recomendaciones a la Junta General respecto de las politicas y estrategias
para el siguiente ejercicio econémico.

A través de las alianzas estratégicas establecidas en este afio, se puede ratificar un
crecimiento en la empresa para el afio 2011, sin embargo se pide a los socios de la
cia, reorganizar ¢l esfuerzo y trabajo que estin entregando para alinearlos con la
vision estratégica de la empresa. El presente afio ha sido un afio de inversiones
por parte de los socios de la empresa, para capacitarn er oportunidades de
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éxito a nuestra compaiiia, el 2011 se proyecta como un afio de cosecha y permitira
tener los réditos que hemos buscado al iniciar la cia.

El estado de cumplimiento de las normas sobre propiedad intelectual y
derechos por parte de la compaiiia.

Se han seguido todas las normas internacionales para el cumplimiento de la
propiedad intelectual de los programas que manejamos.

Informacién adicional

Se deja constancia que la informacion exigida por Cdodigo de Comercio que la
informacion con todos sus detalles, esta a disposicion de los sefiores socios para
su lectura y es parte integrante del presente informe.

Asi mismo, conforme a lo estipulado en la misma disposicion y lo ordenado por
las Superintendencia de Compaiiias, este informe, el balance general y los demas
documentos exigidos por la Ley, fueron puestos a disposicion de los socios con la
debida anticipacion, previa revision y analisis de la Gerencia de la empresa,
organismo que lo aprobd en su totalidad.

En cumplimiento me permito informar que la empresa ha cumplido durante el
periodo sus obligaciones de con el SRI.

Que la empresa como aportante se encuentra al dia por el pago al cierre del
ejercicio de acuerdo con los plazos fijados.

Que no existen irregularidades contables en relacién con a las normas contables
vigentes

La Gerencia agradece muy sinceramente a los socios y proveedores en general, el
apoyo y la dedicaciéon que nos brindan en cada momento, para el logro de los
resultados que hoy estamos presentando, el cual es acompaiiado con los
indicadores de Gestion, el cual hace parte integral del presente informe.

De acuerdo a lo establecido en la Ley copia de este informe de Gestion sera
entregado oportunamente a la Super Intendencia de Compaiiias

A los Seflores socios una vez mas, muchas gracias por su confianza y apoyo.

oot

XAVIER fLLINGWORTH.
GERENTE

f SUPEMNTENDENCIA
24 DECOMPANIAS
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