PABLO HERRERA ALVAREZ CONSULTORA CIALTDA
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
CORRESPONDIENTE AL PERIODO TERMINADO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2013
(En dolares Americanos)

1. INFORMACION GENERAL

IPHC CIA LTDA.: Es una Enpresa legalmente constituida en el Ecuador, segun
escritura ael10 de Abril del 2007, inscrita en el Registro Mercantil, Notaria Vigésima
Tercera del canton Quito con fecha 26 de Febrero ael 2007.

OBJETO SOCIAL: La enpresa se dedicara a la prestacion de servicios profesionales
especidlizados en: estudios, fiscalizacion, supervision, evaluacion y control de calidad
Ok proyectos viales y de obras aviles.

PLAZO DE DURACION: Ia duracion de la ermpresa sera de 50 arfos contados a partir

ae la fecha de inscripcion de la escritura en el Registro Mercantil €l 10 de Abril del
2007

DOMICILIO PRINCIPAL DE LA EMPRESA: Su dorcilio principal es la Av.10 de
Agosto N36-174 y Naciones Uniaad Edificio 10 de Agosto, oficina 42 Quito - Ecuador

DOMICILIO FISCAL: En la ciudad de Quito con RUC: 1792083958001
CAPITAL:

El capital social de la empresa se encuentra suscrito y pagado en su totalidad de la
siguiente manera:

CAPITAL CAPITAL %
SOCIOS SUSCRITO | PAGADO | PATICIPACIONES| PORCENTAJE
PABLO GENARO
HERRERA ALVAREZ | 1.400,00 1.400,00 1.400,00 70%
OSCAR HOLGER
RODRIGUEZ CORO 600,00 600,00 600,00 30%

2 BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES
A continuacion se describen las principales bases contables adoptadas en la
preparacion de los estados financieros PYMES.

21. Bases de Presentacion

Los Estados Financieros e la esa se han preparado de acuerdo con las Normas
lnterniaagna/es)ob Inforg;;gién l/ngvciera para pequggas y medianas entidades (NIIF
para la PYMES), adopt. por la Superintendencia de Conmparias.

La preparacion de estos Estados Financieros conforme con las NIIF, exigen el uso de
ciertas estimaciones contables. También exige a la Gerencia que gjerza su juicio en el
proceso de gplicar politicas contables.

Los presentes estados financieros han sido preparados a partir de los registros de
contabilidad mantenidos por la ermpresa y formulados:

e Por 5 Gerencia para conocimiento y gprobacion de los sefiores Socios en Junta
e Por primera vez de acuerdo con lo establecido por las Normas Internacionales de



Informacion Financiera (NIIF para PYMES), adoptadas por la Superintendencia de
Conpariias, de manera obligatoria para las enticades bajo su control.

e De forma que muestre la imagen fiel del patrimonio y de la situacion financiera al 31
Oe diciembre del 2013 y de los resultados de sus operaciones, de los carmbios en el
patrimonio neto y de los f/l;jOS ae efectivo, que se han producido en la empresa en el
glercicio terminado en esa fecha.

Los estados financieros de la empresa, correspondientes al gjercicio 2013 fueron
gorobados por la Junta General de Socios celebrada el 15 de abril del 2014,

22 Adopcion de las Normas Internacionales de Informacion Financiera “NIIF’
Pronunciamientos contables y requlatorios en Ecuador

Los Estados Financieros correspondientes al gjercicio terminado el 31 de diciembre
oel 2013 han sido los primeros elabor: oe acuerdo a las Nomas e
interpretaciones, emitidas por el IASB, las cuales incluyen las Normas Internacionales
ae Informacion Financiera (NIIF), las Normas Internacionales de Contabilidad (NIC).
Las “Normas Internacionales de Informacion Financiera NIIF” adoptadas en el Ecuador
segun Resolucion No. 06.QICI.04 del 21 de agosto del 2006, publicada en Registro
Oficial No. 348 de 4 de septiembre del mismo ano, Resolucion No. 08.G. DSC.010 del
20 ce noviembre ael 2008, publicada en el Registro Oficial No. 498 del 31 de
dciembre del 2008, en la cual se establece el cronograma de aplicacion

obligatoria de las Normas Internacionales de Informacion Financiera NIIF y la
Resolucion No.SC.ICI. CPAIFRS.G.11.010 del 11 de octubre del 2011, publicada en el
Registro Oficial No.566, en el cual se establece el Reglarmerto para la gplicacion de
las Normas Internacionales de Informacion Financiera NIIF para PYMES.

La enresa califica como PYMES, de acuerdo al reglamento:

a Monto de activos inferiores a 4 millones

b. Venttas brutas de hasta 5 millones

c¢. Tengan menos de 200 trabajadores

Adopcion por primera vez de las NIF: los primeros estados financieros que la
empresa presente conforme a esta NIIF, son los primeros estados financieros anuales
en los cuales la empresa hace una dedlaracion explicita y sin reservas contenida en
€sos estados financieros, del curmplimiento con la NIIF.

La Gerendia de la enmpresa considera que la adopcion de aquellas normas e
interpretaciones, que le pudieran ser golicables en periodos futuros, no tendra un
efecto material en los estados financieros de la empresa en el momento de su
gplicacion inicial.

e Cambios en politicas contables, criterios de valoracion de activos, pasivos, ingresos,
Costos y gastos, y forma de preserntacion de los estados financieros.

e La incomoracion de dos nuevos estados finandieros: €l estado de cambios en el
patrimonio neto y el estado de flujos de efectivo, y

e Las notas a los Estados Financieros y el informe de actividades por parte de la
Administracion.

23. Moneda

a. Moneda funcional y de presentacion

Las partidas incluidas en las cuentas anuales se presentan en dolares americancs, por
ser la moneda el entorno econdmico principal en que la empresa opera.

24. Responsabilidad de la informacion

La informacion contenida en estos Estados Financieros es responsabilidad del
Gerente, ratificadas posteriormente por la Junta de Socios.



En la preparacion de los Estados Financieros se han utilizado determinadas
estimaciones para cuaritificar los activos, pasivos, ingresos, gastos y compromsos que
figuran registradosen ellas. Basicamente, estas estimaciones se refleren a:

1. La valoracion de activos para determinar la existencia de pérdidas por deterioro de
Determinados activos

2. Se ha gptado por mantener €l criterio del costo para los activos de Propiedad, planta

y equipo
25. Periodo Contable

Estado de Situacion Financiera al 31 de diciermbre del 2013 y el Estado de Resultados.
Estado de Carmbios en €l Patrimonio y los Flujos de Efectivo, por €l periodo
cormprendido descke el 01de enero al 31 de diciembre.

3. CONCILIACION DE LOS SALDOS AL INICIO Y CIERRE DEL EJERCICIO 2013

La Norma Intemacional de Informacion financiera Seccion 35.12 exige que los
primeros Estados Financieros elaborados conforme a esta NIIF incluyan:

a. Una descripaion de la naturaleza de cada cambio en la politica contable

b. Condiliaciones de su patrimonio, determinado de acuerdo con su marco de
informacion financiera anterior, con su patrimonio determinado de acuerdo con esta
NIIF, para cada una de las siguientes fechas:

e Lafecha de transicion a esta NIIF: y

e E final del ditimo periodo presertado en los Estados Financieros anuales mas
recientes de la empresa determinado con las nommas NEC Consecuentemente el
periodo de transicion es desde el 1ro de enero al 31 de diciembre del 2011, y los
/gglnzv%r?g Estaaos Financieros con base a NIIF son los terminados al 31 de diciembre
3.1. Saldos del Patrimonio

Saldo inicial al 1 de enero del 2011 344.987, 74

Saldo final al 31 de diciembre del 2011 514.263.26

4.- PRINCIPIOS, POLITICAS CONTABLES Y CRITERIOS DE VALORACION
A conttinuacion se describe las principales politicas contables adoptadas en la
preparacion de los estados financiero

4.1. Efectivo y Bancos

Incluye aquellos activos financieros liquidos /v depasitos que se pueden transformar en
effectivo en un plazo inferior a tres meses, la enpresa tiene dos cuentas corrientes y
sus saldos al final del periodo son:

BANCO SALDOS
BANCO PRODUBANCO | 108.522,03
BANCO PACIFICO 289.317,68
CAJA CHICA 500,00
TOTALES 398.339,71

La empresa también maritiene dinero a plazo fijo con una aduracion de 2 meses con el
banco Pacifico por el valor de USD 85.000, 00.



4.2 Cuentas por cobrar y otras cuentas por cobrar

Cuentas comerciales a cobrar son importes debido por los clientes por ventas de
servicios realizadas en el curso normal de la operacion. Las cuentas por cobrar a los
clientes, se dlasifica como activos corrientes debido a que siermpre se cobra arntes de
los dos meses. Las ofras cuentas por cobrar tambien estan en activos corrientes
oebido a que son cobros que se realizan a corto plaza. Detalle de los saldos en
cuentas por cobrar:

EVPRESA VALOR
MUNICIPIO DE MANTA 19.721,78
FABREC 164.100,20
TOTAL 183.821,98
4.3. Propiedad, planta y equipo

Son registros al costo menos la agoreciacion acumulada. El costo de propiedades
planta 'y equipos mﬂende SU precio Oe adquisicion mas todos los costos
directamente relacion con la ubicacion del activo. Los gastos de reparaciones y
mantenimientos se inputan a resulfacos en €l periodo en que se producen. La
oepreciacion se realiza por el metodo de linea recta. Detalle de las principales partidas
Ok propiedad, plarta y las vidas Utiles utilizadas en el calculo de dgoreciacion.

ITEM VALOR

MAQUINARIAY EQUPO 10-25

EQUIPO DE COMPUTACION Y SOFWARE 3

MUEBLES Y ENSERES 10

VEHICULOS 5-9

OFICINA 10-25
4.4 Cuentas comerciales por pagar

Las cuentas comerciales a pagar son obligaciones de pago por bienes o servicios que
se han adquirido de los proveedores en el curso ordinario del negocio. Las cuertas a
pagar se dasifican como pasivo corriente si los pagos tienen vencimiento a un ano o
menos (o vencen en el ciclo normal del negocio, si este fuera superior). En caso
contrario, se presentan Como pasivos no corrientes.

NOVBRE VALOR
LEON DIONICA 250,00
TRIANG 40,50
LALANGU JOSE 227,15
TOMALA DESIDEIRO 64,01
TREK ECUADOR 969,49
PINTOTOURS 253,70
AVILEZ ORDONEZ 920,00

TOTALES 274,85

4.5 Inpuesto a las Ganancias

H gasto por impuesto a las ganancias del afo comprende la suma del impuesto
corriente por pagar y del impuesto diferido.



El impuesto corriente por pagar esta basado en la ganancia fiscal del aro.

El impuesto diferido se reconoce a partir de las diferencias entre los inportes en
libros de los activos y pasivos en los Estados Financieros y sus bases fiscales
correspondientes  (conocidas como  diferencias  temporarias). Los pasivos por
impuestos diferidos se reconocen para toaas las diferencias temporarias imponibles
qQue se esperan que incrementen la ganancia fiscal en el futuro. Los activos por
impuestos diferidos se reconocen para todas las diferencias temporarias deducibles
que se espera que reauzcan la ganancia fiscal en el futuro, y cualquier péerdida o
crédito fiscal no utilizado. Los activos por impuestos diferidos, se miden al importe
maximo que, sobre la base de la ganancia fiscal actual o estimaada futura, es probable
que so reaperern . . " o

importe en libros neto de los activos por impuestos diferidos se revisara en cada
fecha sobre la que se informa y se gjusta para reflgjar la evaluacion actual de las
ﬁnamias fiscales futuras, cualquier gjuste se reconoce en el resultado del period.

impuesto diferido se calcula seguin las tasas impositivas que se espera golicar ala
ganancia (pérdida) fiscal de los periodos en los que se espera redlizar €l activo por
impuestos diferidos o cancelar el pasivo por impuesto diferido, sobre la base de las
tasas impositivas que hayan sido gprobadas por el SAI.
A partir del gercicio fiscal 2010 entrd en vigor la norma que exige el pago de un
“anticipo minimo de impuesto a la renta’, cuyo valor es calculado en funcion de las
cifras reportadas el ano arterior sobre el 0.2% del patrimonio, 0.2% de los costos y
gastos deaucibles, 0.4% ae los ingresos gravables y 0.4% de los activos.
La referida norma establecio que en caso de que el impuesto a la renta causado sea
menor que €l monto del anticipo minimo, este Ultimo se convertira en impuesto a la
renta definitivo, a menos que €l contribuyente solicite al Servicio de Rentas Interas su
aevolucion, lo cual podria ser golicable, de acuerdo con la norma que rige la
cevolucion de este arnticjpo.
Durante el gjercicio 2013 la enmpresa registro como inmpuesto a la renta corriente
causado el valor de USD 76.337,64 determinado sobre la base del 23% sobre las
L;Zli%gdades%gravables, con un saldo a liquidarse en la declaracion del proximo afio de

4.5 Beneficios a los empleados

dEg?_a ggrsma permite definir planes de gportaciones definidas y planes de beneficios
iniclos.

Un plan de gportaciones definidas es un plan ge pensiones bgjo el cual la empresa
paga aciones fijas a un fondo y no tiene ninguna obllgaabc?n ni legal ni implicita,
ok redlizar gportaciones adicionales al fond.

Los planes de beneficios definidos establecen el importe de la prestacion que recibira
un enmpleado en el momento de su jubilacion, normalmente en funcion de uno o mas
factores cormo la edad, anos de senvicios y rermuneraciones.

4.7 Provisiones

Las /Jrovisiones tienen una obligacion presente, ya sea legal o inplicita, como
resultado de sucesos pasados; es pr e que vaya a ser necesaria una salida de
recursos para liquidar la obligacion.

Las provisiones se valoran por el valor actual de los desembolsos que se espera que
sean necesarios para liquidar la obligacion usando un tipo antes de impuestos que
reflgje la valoracion en el mercado actual del valor termporal del dinero y los riesgos
especificos de la obligacion. El incremento en la provision con motivo del paso del
tiempo se reconoce cormo un gasto por intereses.



Detalle de Provisiones

DECIMO TERCERO 1.815,13
DECIMO CUARTO 117841
DESAHUCIO 6.460,00
PROVISION JUVILACION PATRONAL 13.282,00
TOTALES 22.73554

Detalle de las Otras Qbligaciones Corrientes:

OTRAS OBLIGACIONES CORRIENTES
SUELDOS 8.868,75
IESS 8.900,97
PRESTAMOS IESS 610,97
FONDOS DE RESERVA 1.245,78
IMPUESTOS DEL MES 19.958,49
TOTALES 39.593,96
Detalle anticipo de clientes

| ESTUDIOS AVBIENTALES GALAPAGOS | 46.57224|

4.9 Reconocimiento de ingresos

Los ingresos ordinarios se reconocen cuando se produce la entrada bruta de
beneficios economicos originados en €l curso de las actividades ordinarias de la
enpresa durarite el gjercicio, siempre que dicha entraca de beneficios provoque un
incremento en el patrimonio neto que no esté relacionado con las gportaciones de los
propietarios de ese patrimonio y estos beneficios puedan ser valorados con fiabilidad.

4.10 Reconocimiento de costos y gastos

Los costos y gastos son registrados basandose en €l principio del devengado, es
deair, todos los gastos son reconocidos €l momento en que se conoce el uso o
recepcion de un bien o servicio.

4.11 Participacion a trabajadores

La empresa reconoce con cargo a los resultados el gjercicio en que se devenga, el
15% oe participacion de los trabgjacbres en las utilidaces de conformicad con lo
establecido en el Codigo de Trabgjo de la Republica del Ecuador. El valor a distribuirse
para los trabgjadores el gjercicio 2013 es de USD 57.889,24

4.12 Principio de Negocio en Marcha

Los estados financieros se prevaran normalmente sobre la base de que la enmpresa
esta en funcionamiento, y continuara sus actividades de gperacion dentro el futuro
previsible, por lo tanto la empresa no tiene intencion ni necesidad de liquidar o de
cortar de forma inportante sus gperaciones.



4.13 Estado de Flujos de efectivo

En el estado de flujos de efectivo, preparado seguin el metodo directo, se utilizan las
siguientes expresiones:

o Actividades QOperativas: activicdades tipicas de la empresa, segun el objeto social,
asi cono otras actividades que no pueden ser calificadas cormo de inversion o de
financiacion.

e Actividades de inversion: las de adquisicion, engjenacion o dispaosicion por otros
anlao;;SI de activos a largo plazo, espedialmente propiedad, planta y equipo en el caso
que gplique.

e Actividades de financiacion: actividades que producen cambios en €l tamario y
composicion del patrimonio neto y de los pasivos que no forman parte de las
activicdades de operacion.

o Flujos de efectivo: entradas y salidas de dinero en efectivo y de sus equivalentes;
entendiendo por estos; Cgja, Bancos y las inversiones a corto plazo de gran liquicez y
Sin riesgo significativo de alteraciones en su valor.

Hl Estado ae Flujos de Efectivo en la fecha de transicion no sufre modificacion alguna
aebido a que el gjuste efectuaco para la gplicacion de la NIGNIIF, no afecta al
efectivo, solo es un gjuste con efecto retrospectivo al Patrimonio (Resultados
acurmulados provenientes por la adopcion de NIIF).

4.14 PATRIMONIO

Durante el afno 2013 los socios decidieron retirar parte de sus utilidades acumuladas

326 fggn‘a54de pagos durante todo el giercicio fiscal llegando a un total de USD
917,

4.15 Situacion Fiscal

Al cierre de los Estados Financieros la empresa no ha sido sujeta de revision por parte
Ok las autoricades fiscales, la Gerencia considera que no hay contingencias tributarias
que podrian afectar la situacion financiera de la empresa.

5 GESTION DE RIESGO FINANCIERO

La esa esta expuesta a determinados riesgos que gestiona mediante la gplicacion
e gfsgmas oe /de)r%l’caaon medicion, I/mtggl%n d% mggﬁraam y supemgl%n

Entre los principios de buena administracion destacan los siguientes:

e Cunplir estrictamente con todas las normas gorobadas y dvulgadas por el
Presidente y Gerente

¢ Se definen politicas de conocimiento técnico y capacidades suficientes para asegurar
una gestion eficaz a favor del cliente, minimzando el riesgo de control interno,
financieros y artte las enticades de cortrol.

e Se cesardllan y gplican control de calicad necesario para asegurar que las
operaciones se realizan segun las politicas, normas y procedimientos establecidos.

Los principales riesgos de la empresa se derivan del desarrollo de su propia activioad
y derttro de ésta, los principales aspectos a destacar son:

» Politica de calidad: FPara garantizar la calidad de nuestros servicios la enpresa
cuenta con un sisterma de control interno, mediante el comité de calidad, currpliendo
con los estandares de ética, normas oe genera/ aceptacion.

e Politica Juridica: En relacion con los conflictos que pudieran surgir en relacion con
la actividad de la emmpresa, con los diversos agentes del mercado, laboral, tributario, es



practica habitual mantener una linea de solucion a los conflictos por medio de la
mediacion. No obstante, y para prevenir iesgos por esos notivos, la empresa cuenta
con asesores juridicos propios, que maritienen una actitud preventiva.

e Politica de seguros: La enpresa martiene una politica de seguros de
responsabilidad civil y todo riesgo, al mismo tiempo se encuentran aseguradas las
oficinas, lineas de produccion, inventarios y vehiculos.

e Politica de RRHH: La enmpresa cunple con el cddigo laboral y disposiciones del
Ministerio del ‘Trabgjo, motivando permanentemente al valioso elermento de Recursos
Humanos, ha puesto a disposicion de los enpleados el reglamento de trabgjo y de
seguridad inaustrial.

APROBACION DE CUENTAS ANUALES
Estos estados financieros, han sido gprobados por la Gerencia General y posterior
gorobacion por la Jurta General de Socios.

ING. PABLO HERRERA A XIMENA QUINAPALLO
GERENTE GENERAL CONTADOR GENERAL
REGISTRO 17-0941



