Cuito, 01 de Abrit del 2013
A fos Seftores Accionistas d2 12 Empresa Talent Partnership Asesores 5.4,

Dando cumplimiento a los reglamentos y attatutas de |y compafta, en concardancia comn fos
reguisitos exigidos por b Superintendencia de Compafias para la presentacion de informes
anuales de los Administradores, ponge a su consideracign et presente informe del periode
comprendido entre & lero de eners al 31 de dicembie del afio 2012, contenide en fos
SLEETIES aspectos:

1. bos repartes e informes de Contzbilidad, entre 28 gue sobresalen 1os Estados Financierss
gue se han phservada y analizado para e presente informe, han sido elaborados en basz a
dos Principios de Contabditad Generalmentie Aceptados [PCGA} vy conforme o establecida
en las Normas fouatorianas de Contabilidad INEC) y §ormas internacienes de informacitn
Financiera [NIIF'2)

2. En el presente periode f2 ha dado fiel cumplimiente a todas las disposiciones y
resatutiones de [a Junta General de Accionistas de |s empresa, por o que no existe
novedad alguna sobre este aspecto, Las actividades de fa empress se han desgrroliada en
forma normal. no habiendo otro zspecto retevante que mencionar sobre este punto.

3. En el aspecto administrativo, 1egai y laboral no existe novedad que se deha informar. Cabe
indicar que se han realizado y registrade todos [os contratos ded personal de acuerdo a das
dispasicionas emitidas por la Ley de ta materia y el Ministerio de Belaciones Laborales.

4. 1a empresa ha cumplide con todas tas obligaciones de fos organismos de controd v otros
coma 500 Servicio de Rentas Internas, Superinteadencia de Compafias, IESS, Municipio de
inte, Cdmara de Comerci, Ministenio de Salud, el

5  Encuanto a hardware y software de propiedad de s compania, debo indicar que todos o
equUipes an stdo adguiridos con las eespectivas licencias, y de esta manera se ha complido
con las normas de propiedad intelectual, mas gue nada por derechos de guter en ef caso
de programas de camputadora.

. Llos Fstagps Financlsros demuestran |z situacion real de fa compafia, v por ende estdn a
disposicién de los accionisias para su revision. Eos libros sociales se encueniran
debidamente organizados v archivadas.

Atentamente, A
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/ Santiage Silva Betancourt
GERENTE GENERAL



