Quito, 31 de Marzo de 2014

Sefior:

Santtago dilva

Pregidente Ejecntivo

TALENT FPARTNERSHIF S.A.
Presente:-

De mi consideracion:

En complimienty de mis funciones como Comisario Principal de Talent
Partnership 5.A., de conformidad con las disposiciones de Ley de
Compatias elevo a su conpcimiento mi informe ¥ opinidn en relacidn a las
cifras presentadas en los estados financieros por la compafifa al 3 de
diclembre de 2013 y sobre el complimiento por pae de  sus
Administradores de las normas legales, estatutarias y reglamentarias.

1.- los seficres vepresentantes legales de la Compariia cumplen con Jas
normas legales ¥ estatutanias en el desempefio de sus funciones.

2.- La compafiia ha cumplido con las normas legales de propiedad
inteltectual.

3.- Los funcionarios v empleados de la compaiiaz me han brindade las
tacilidades que se requieren para cumplir con mis labores.

4.- Los libros sociales y contables de fa Compafifa, estdn correctamente
lievados.

La Compafifa elabora sus balances y lleva sus registros contables, de
acuerdo con Jas nonmas de contabilidad establecidas y siguen los principios
de contabilidad generalmente aceptados.

5.- Sobre el estado de conservacion de |os Bienes Muebles de propiedad de
Vo Compatiia poedo indicar que sn estada es normal.

.- El mecanismo da control interno se ajuste 8 normas y reguisitos de una
acertada administracicn,



7.- La compaitta ba cumplide con tedas [as obligaciones fiscales,
municipales ¥ sociales.

8.- Los balances se presentan aplicando las norrras NIFF.

%- El Balance General cortado al 31 de digiembre de 2012 que ba Side
presentado por los seiores Administradores de fa Compaiila anigjan los
sigwientes valores (expresados en USDY).

En este cuadro comparativg podemas observar lo siguiente:

DESCRIPCION 2012 2013 CRECIWMIENTO ki
Afive 10777184  7T.8863,53 -25.308,41 -27.75%
Fasivo 66.269,28 47.8902,70 -18 368,58 -2F 72%
Fatrimanic 41 50266  20.860.83 -11.541,83 -27,81%

Los Activos tuvieron un decrecimiento del 27,75% comparados con gl afio
2012, que responde principalinente a) rubro de otras cuentas pov cobrar; los
pasivos tuvieron un decrecimiento del 27,72% originade en el pago de
obligacionss; el patnimonic decrece en el 27,81%.,

En base a 12 revision v ofras prushas efectuadas, no hz llegado a mj
conocimient de ningin asunto can respecto a los procedimientos de control
interno de la Compaiiia, que me hicieran pensar que deban conocer,

Los Estados Financieros presentados por la Administracién  reflepan
adeceadamente |a realidad de la empresa 0 lo que recomieado & los
Sefiores Aceionistas de Talent Partnership S.A  aprobar sus batances al 31
de diciembre de 2013,

Atentaments,
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i.cda, Ing Clavijo Martinez
COMISARIO



