
LA CASERA VIEC CIA LTDA.
NOTAS A LOS ESTADOS FINAI\CIEROS.
Por los años terminados el 31 de Diciembre de 201 7

(En dólares)

NOTAl
IDENTIFICACION DE LA COMPAÑIA Y ACTI\'IDAD ECONOMICA
La Casera Viec Cía. Ltda. (En adelante la Compañía) fue constituida el 05 de Abril del
2007 y se dedica a la actividad agrícola. La actividad principal de la Compañía es la
venta al por mayor y menor de frutas y verduras. El domicilio legal de la Compañía,
donde se encuentran sus oficinas administrativas, es Av. Gonzalez Suarez y Daniel
Brito, Quito-Ecuador.

Al 3 I de diciembre de 201 7, el número de trabajadores (funcionarios, empleados) de la
Compañía fue de 10.

Los Estados Financieros por el periodo terminado el 31 de Diciembre de 2017 fueron
aprobados por e1 Directorio de la Compañía en sesión que se llevó a cabo el 30 de

Marzo del 201 8.

Los Estados Financieros reflejan la actividad individual de la Compañía.

NOTA 2
POLITICAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS
Las políticas contables significativas utilizadas por la Compañía en la preparación y
presentación de sus estados financieros son las siguientes:

Base de preparación y presentación:

Los estados financieros se preparan 1' presentan de acuerdo con principios de

contabilidad generalmente aceptados en Ecuador. los cuales comprenden a las Normas
Internacionales de Información Financiera (NIIF). Las NIIF incorporan a las Normas
Internacionales de Contabilidad (NIC) de la I alall, y las Interpretaciones 1 a la 33,

emitidas por el Comité Permanente de Interpretaciones (SIC), oficializadas para su

aplicación obligatoria en E,cuador a partir del año 201 I .

Los estados financieros de la Compañía serán presentados en la moneda funcional, es

decir, dólares, a partir del 01 de enero del 2017.

Bases de Presentación.-

Los registros en los libros principales de diario y mayor son llevados en un sistema

computarizado, arrojando al final del período contable los respectivos estados

financieros, los mismos que fueron realizados en dólares americanos.

EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO.-

ES EL VALOR DEPOSITADO Y QUE ESTAN EN LAS CUENTAS CORRIENTES EN EL BANCO

PRODUBANCO.



CUENTAS POR COBRAR.- SON LOS VAI-ORES POR COBRAR,\ NUIIS I ROS CLItrNl'EiS.

TOMANDO EN CUENTA QUE NO SE LES DA CREDITO Y CORRESPONDT A VENTAS DEL

T]LTIMO MES.

CUENTAS INCOBRABLES.- SE CALCL]t,A I,,i, I% I)E LAS CUENTAS POR COtsRAR CT,IENTES

ES UN AJUSTE QIJI] REPRESENTA (]N GASI O PARA I,A E]VIPRESA POR INCOBRABILIDAD

IJNO O VARIOS CLIENTES.

CREDITO TRIBUTARIO DE IMPT]ESTO A LA RENTA.- SON VALORES QUE NOS HAN

RETENIDO NUESTROS CLIENTES E IMPI-ICA LIN PAGO ANTICIPADO DE

IMPUESTO A LA RENTA SIEMPRE Y CUANDO EXISTA UTILIDAD LA PODREMOS

CRUZAR. CASO CONTRARIO SE QUEDARA COMO t-iN:\ CUENTA POR COBRAR.

EQUIPO DE COMPUTACTON.- INCLLiYE COMPUTADOR CON tN,IPRESORA y FAX \,IODEM

PARA INTERNET.

DEPRECIACION:

LOS PORCENl'A.IES DE DEPRECIACION SON:

EQUIPO DE COMPTJ'I'ACTON A 3 ANOS AL 33.339',o. \',EHICTULOS A 5 ANOS AL 2O%.

MTJEBLES Y ENSERES A l0 ANOS AL 109,o. PROP.PLAN lA Y EQUIP A l0 ANOS AL l0(Zo.

CUENTAS POR PAGAR PROVEEDORES LOCALES.- LO QUE SE DFtBE, A PROVEEDORES

NACIONALES QUE NOS ABASTECEN DE PRODUCI'OS AGRICOI,AS.

IESS POR PAGAR.- VALORE,S Dlr IESS DDL MES DE DICiEMBRE. VAI.ORE,S X PRIISTAMOS

QUIROGRAFARIOS Y VALORES DE FONDOS DE RiISITRVA QtlE SE PAGA¡- EN ENERO 2018.

CON LA ADMINISTRACION TRIBUTARI.{..- VAI,ORF,S DE IVA Y RETENCION F'UENTE DE

DICIEMBRE QUE SE PAGAN EN ENERO Dtrl- 2018

UTILIDAD DEL EJERCICIO.- VALOR QIJE HASTA EL 3I DE DICIEMBRE'IIENE LA EMPRESA

COMO PI-.RDIDA TOMANDO EN CtlD¡-TA QIJE YA LSI'AN IIDCIIAS LOS

AJtISTES POR DEPRECIACIONES. AMOR f IZACIONtTS Y CLlflN I'AS INCOBRABLES.

Capital Suscrito o Asignado.-

Es el valor que corresponde al capital social (ic la cmprcsa ) r:l cual csta en la escritura de constitución

de la empresa en el Aft. 6 de la misma.

VENTAS: ES I'ODO LO QUE SE HA FACTURADO Y DECLARADO ¡\l- FISCO

HASTA EI- 30 DE DICIEMBRE DEL 2017.



SUELDOS: PAGO ST]ELDO DE TRABAJADORES QUE ESTAN EN ROL DE PAGOS.

APORTE PATRONAL: APORTE DEI,IESS QUE ASUME LA EMPRESA QUE

EQUTVALE AL 12.15% DEL SUIILDO MENSUAI.

BENEFICIOS SOCIALES: PAGOS Dts DECIMO l'llRcERO. DECIMO CtiARTO.

BENEFICIOS SOCIAT,ES. FONDOS DE RESERVA. VACACIONES.

HONORARIOS Y COMISIONES PN: PACO POR HONORARIOS CONTADOR-

ASESORIAS TECNICAS. COMISIONES POR VENTAS.

MANTENIMIENTO Y REPARACIONES:

REPARACTONES PITQTJENAS QIJE SE, HACE A EQUtpOS DE OFICTNA. EQtJtpOS

C]oMPU'I'AC]ION

COSTO MATERIA PRIIVIA: ES I'ODO l.O QLrE SE llA C'OMPRAI)O EN FR.UI'AS Y VERD[iRAS

QUE SE DES'I'INAN A LA VENTA PARA PROVEF]DORES.

SUMINISTROS Y MATERIALES: SON LOS GASTOS POR COMPR\ DE UTILES DE

OFICINA- COMPT]'IACION Y UTILES DE ASEO Y LIMPIEZA DI] LA OFICINA.

ALIMENTACION: PAGO POR AGASAJO A I.RABAJADORES CANASTAS NAVIDF,NAS

Y REFRIGITRIOS O COMIDAS ESPORADTCAS.

TRANSPORTE: PAGO POR TRANSPORTE DE LOS PRODUCTOS A SUS DIFERENTF-S

PROVEEDORES. MOVILIZACION ES.

DEPRECIACIONES: l.A DEPRECIACION DE LOS ACll'IVOS QI-rE CORRhSPONDEN At.

ANO DEI,2O17.

PROVISION CUENTAS INCOBRABLES: ES LA PROVISION QUE SF- HACE POR QUE

HAT]RA VALORES QUE NO SE PODR,\N COBRAR Y ES EL 1% DE LA

CARTERA DE CLIENTES HASTA EL 3I DICIEMI]RE DEI. 20I7.

INTERESES Y COMISIONES BANCARIAS: SON VALORES POR MANTENIMIENTO DE

CUENTA, CHEQUERAS. ESI'ADOS DE CL]E\TA, E IN]'I]RES SOBREGIRO ETC.

OTROS GASTOS LOCALES: SON VALORES POR PEA.I}-S Y COMPRAS PEQUENAS

QLrE SE HACEN.

CONTADOR,


