Quito, 21 de Enero de 2010

Sefiores
MIEMBROS DE LA JUNTA GENERAL

CARPAS MERCHAN DANES S.A.
Presente,

Pe nuestra consideracion:

En cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 279 de la Ley de Compadias y la
nominacién como Comisario Principal que me hiciera la Junta general de Accionistas v
sin encontrarme deatrd de algin numeral que sefiala ¢l articulo 278 de la Ley de
Compafiias para efectuar actividades como comisario rindo ante ustedes el informe vy
opinién sobre la razonagbilided y suficiencia de la informacion que ha presentado a
ustedes la administracion financicra con relacion a la marcha de la compailia por ¢l
periodo terminado al 31 de Diciembre del 2009

He obtenido por parte de los administradores toda la documentacion y registro sobre las
operaciones que jurgamos necesarios para analizar y emitir nuestra opinién, De igual
manera he revisado ¢l Balance General d¢ CARPAS MERCIIAN DANES S. A. al 31
de diciembre de 2009 ¥ su comtespondiente Estado de Resultados por ¢l aflo terminado
en esta fecha sobre los cuales procedo a rendiv este informe.

1. La Administracion de ia Compafiia ha cumplido con las disposiciones de {a junta
General de Accionistas para o periodo 2009, asi como las normas legales,
estatutarias y reglamentarias que se encuentran vigentes, y ha complido también
com las resoluciones de fa funta General v of Pirectorio.

7. La administracion de la Compaflia ha colaborado positivamente para el
desempeiic de las fumciones.

3. Los libros de Actas de Junta General de Accionistas y Directorio y en general
jos Hbros sociales se conservan de acgendo con la ley, asi como también se
encuentra actualizado el listado de accionistas.

4. La empresa no supera Jos montos establecidos por ia ley (US. 1,0003«0.00en
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dispuesto en el articulo 321 de la Ley de Compadtias.

5. Bl Balance General y el Estado de Perdidas y Ganancias presentan
razonablemente sus cifras.

6. En los registros mmammmmmw'acmw
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7. Un plan estratégico permitird a la empresa organizar y coordinar sus actividades
<on ¢l fin de cumplir sus objctivos y mctas propucstas que pormitan ¢f desarmollo
continuo de la organizacién.

8. Toda politica que se emita para seguirse en CARPAS MERCHAN DANES S.A.
ya 5oa cn ol érca Haencicta, de porsonal, Compras, voalas u otras arces, dobord
hacerse por escrito 2 fin de permitir que todas 1as personas conozean a lo que
deben sujetarse, ademas, esta permitirk contar con los parimetros necesarios
para evahiar ¢i se dieron camplimiento o no.

9. lusisto que 3¢ cuente con presupucsios operativos ¥ llujus proyeciados de caja
que sirvan como herramienta de apoyo a Is alta direceidn.

Este informe del Comisario, presentado en cumplimiento de lo que la Loy de
Compadiias vigents dispose, ¢ exclusive para la iwlonmacion de los Acciomistas y
Administradores de CARPAS MERCHAN DANES S. A. y no puede ser utilizado pora
olro Propéosito.

Atentamente

COMISARI
CARPAS MERCHAN DANES S.A.




