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Quito, 05 de Julio del 2010.

En cumplimiento a lo dispuesto por la Ley General de Compaiiias, asi como lo
establece en los Estatutos Sociales de nuestra Compaiiia, a continuacion presento ante
ustedes el Informe de Labores de la Administracion cormespondiente al Ejercicio

Economico del 2009.
Este informe incluye los siguientes puntos:

Antecedentes

Operaciones

Mercado

Metas y Objetivos

Equipos de Computacion
Administracion General y Laboral
Informe Econémico

Atentamente,
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INFORME DE GERENCIA

En cumplimiento a lo dispuesto por la Ley General de Compaiiias, asi como lo
establece en los Estatutos Sociales de nuestra compaiiia, a continuacion presento ante
ustedes el Informe de Labores de la Administracion correspondiente al Ejercicio
Economico del 2009, en lo referente a las areas de Operaciones, EconOmicas,
Administrativas y otras.

ANTECEDENTES

GALAMARKET CIA. LTDA, es una empresa que se encuentra en el mercado apenas
hace tres afios, pero cuenta con el apoyo y la dedicacion de todos y de cada uno de los
Empleados, y Gerencia para poder avanzar dentro del campo del mercado de consumo
masivo (Comisariato).

OPERACIONES

Durante el periodo del 2009, las operaciones de la empresa han determinado que el nivel
de ventas sea creciente y sostenido pese a los problemas en el pais tanto politicos como
economicos, lo que felizmente no influy0o mayormente en nuestras operaciones.

MERCADO

El mercado de trabajo de la compaifiia también ha sido incrementado realizandose
gestiones de mercado para la ampliacion de su cartera, contando asi este afio con
convenios con instituciones tanto publicas como privadas, como por ejemplo la cartera
de clientes del INGALA.

METAS Y OBJETIVOS

La meta que se propuso la empresa en disponer de una variedad mayor de productos en
su punto de venta ha sido cumplida gracias a la gestion de su gerencia ampliando la
cartera de proveedores.

Por otro lado el objetivo de implementar un nuevo sistema automatizado de
administracion de inventarios y contabilidad, ha cumplido con los requerimientos
establecidos.

Para el afio 2010-2011, se plantea ademas continuar con el proceso de
ampliacion/construccion de su punto de venta en Galapagos — San Cristobal para
ampliar ain mas el mercado de la compaiiia.
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Finalmente nos hemos planteado para este nuevo aiio alcanzar un incremento en la
facturacion de al menos el 10% sobre el nivel base del afio 2009 para poder realizar las
inversiones previstas en este informe y alcanzar por lo tanto también todos los demas
objetivos planteados.

EQUIPOS DE COMPUTACION )
Durante este afio se continiia con la actualizacion de los sistemas de computacion e
Internet de la compaiiia.

ADMINISTRACION GENERAL Y LABORAL

La compaiiia actualmente cuenta con el personal operativo y administrativo completo y
correcto para el desempefio adecuado de las operaciones de la empresa.

El personal esta debidamente capacitado para las actividades que desempefian y poseen
una remuneracion altamente competitiva para el mercado incluyendo todos los
beneficios de ley.

INFORME ECONOMICO
Los Estados Financieros de la Compaiiia al cierre del ejercicio del 2009, en el Balance
de Pérdidas y Ganancias refleja utilidad.

Considero justo expresar a todo el personal de la compaiiia y a los accionistas un
agradecimiento muy sincero por su apoyo y colaboracion

Atentamente,
m/ / M%(){/ y
/Igg./l)anie wﬁ 7
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