WILLSOSPINA& CO S.A.

INFORME DEL GERENTE GENERAL A LA
JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS

EJERCICIO 2010

Quito, Marzo de 2011

Dando cumplimiento a las normas del estatuto social de la compafifa, me permito presentar el informe
de las actividades de la Gerencia General:

Atendiendo el objeto social de fa compafifa, la empresa que tengo el honor de dirigir, ha venido
teniendo importantes crecimientos en la gestién comercial con sus socios estratégicos con los cuales
trabaja.

Los lazos comerciales con la empresa LATINOMEDICAL S.A, se han venido fortaleciendo atendiendo
responsabilidades propias de administracion de esa empresa para la cual Willsospina & Co S.A. ha
destinado tanto los recursos como las personas para la administracién de esta importante compafiia de
prestacién de servicios médicos a nivel nacional.

Se ha avanzado de manera correcta con el pago y se han atendido todas las,78$pd Qe ‘nto de
orden laboral, legal como impositivo, atendiendo las normas vigentes y sief & resﬁ@lmg yge%‘h\ ion y
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INFORME FINANCIERO. \ ¢ Y|
Los principales elementos a comentar en el informe financiero son los siguiente! "

Activo: El activo total tiene un incremento del 56% comparado con el 2009 explicables bisicamente por
la inversién en vehiculo realizada en el mes de Abril del 2010, una cuenta por cobrar a Latinomedical de
la facturacién de Diciembre y por las inversiones realizadas en oficinas y muebles de oficina que
acompafian la gestién que como giro del negocio debemos atender.

La liquidez en bancos al finalizar el afio fue mejor que el afio pasado esto debido a una mejor gestién en
el manejo de la liquidez de Ia compafiia.

Pasivo: El pasivo tuvo un incremento del 24% comparado con él afio 2009 las causas principales de esto
fueron la deuda con Toyocosta por el vehiculo comprado, la cuenta por pagar a José Capito como asesor
legal de la empresa que se ha incrementado, se informa a la junta que ya se estableci6 un acuerdo de
pago a el Dr Capito y se generara con pagos mensuales a partir del afio 2011.
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* Patrimonio: el patrimonio no ha tenido variaciones significativas salvo por el no pago aiin de las
utilidades generadas en el afio anterior y lo que lleva acumulada este afio.

Se propone hacer una distribucién de utilidades al 100% salvo que se pueda conseguir un inmueble que
pueda servir como sede de la empresa, el gerente tendra hasta finales del mes de junio para ubicar la
sede de lo contrario se procedera con la distribucién de las utilidades.

Finalmente dando cumplimiento a las disposiciones legales, informo que la compafifa no tiene personal
intermediado y ha cumplido y respetado todas las regulaciones relacionadas con propiedad intelectual y
uso de software legal.
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