Quito, 2 de marzo del 2015

INFORME DE GERENTE GENERAL A LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS DE LA
COMPANIA SEVINEG PROMOTORA DE NEGOCIOS S.A.

Con el objeto de dar cumplimiento a las disposiciones de la Superintendencia de Compaiias y de los
estatutos de la empresa, me permito rendir el informe de actividades de la gestion econdmica de la
compafifa, correspondiente al ejercicio 2014:

1.- ENTORNO ECONOMICO, SOCIAL Y POLITICO

El ritmo de crecimiento de la economia ecuatoriana disminuyd en relacién a los afios anteriores
principalmente debido a la caida de precios del petréleo en el segundo semestre. El endeudamiento publico
también crecid y fue notoria la falta de inversién privada .

La tasa de crecimiento del Producto Interno Bruto (PIB) no petrolero también present6 una
desaceleracidon importante, manteniéndose dicha tendencia desde el afio 2010. El sector camaronero tuvo
un importante crecimiento, principalmente por el incremento del precio a nivel internacional.

La inflacién en el afio 2014 (3.7 %) tuvo un repunte a niveles similares a los registrados en los afios 2009
(4.3 %)y 2012 (4.2 %).

Los precios internacionales del petréleo se mantuvieron estables durante los primeros ocho meses del afio
2014, a partir de agosto hasta finales del afio el precio del barril WTI sufri6é una caida del 39 %.

La balanza comercial del 2014 (US$.727 millones) cerré con un déficit menor al del 2013 (USS$. 1.041

millones), principalmente por la desaceleracion de las importaciones, debido a las restricciones
implementadas por las Autoridades Gubernamentales.

2.- SITUACION DE LA EMPRESA

A continuacidn se presentan los estados de situacién financiera de la compaiiia, por los afios terminados el
31 de diciembre del 2014 y 2013:



Diciembre 31

ACTIVOS 2014 2013
(En US ddlares)

ACTIVOS CORRIENTES:

Efectivo en caja y bancos 54,685 76,135
Pagos anticipados y otras cuentas por cobrar 11,205 8,741
Total activos corrientes 65.890 84,876
ACTIVOS NO CORRIENTES 48.873 104.774
TOTAL 114,763 189,650
PASIVOS Y PATRIMONIO

PASIVOS CORRIENTES:

Proveedores y cuentas por pagar 9,630 39,783
Gastos acumulados 350 28,440
Impuestos y retenciones por pagar 2,674 8,715
Total pasivos corrientes 12,654 76,938
PASIVOS NO CORRIENTES - 9.915
TOTAL PASIVOS 12,654 86,853

PATRIMONIO DE LOS ACCIONISTAS:

Capital social 800 800
Reserva legal 400 400
Aporte futura capitalizacién - 67,791
Resultados acumulados 100,90 33,806
Patrimonio de los accionistas 102,109 102,797
TOTAL 114,763 189,650

Los estados financieros del 2014 registran una disminucién significativa en relacién al afio anterior. Esto se
debe a que la compaiiia eso sus actividades a partir del mes de agosto de ese afio por decisién de sus
directivos. Para el efecto se terminaron las relaciones laborales con las personas que constaban en roles, con



las respectivas notificaciones a las entidades de control. Los activos no corrientes registraron también una
disminucién porque se realizoé la venta de algunos de sus vehiculos.

A continuacidn se presentan los estados de resultados integral, por los afios terminados el 31 de diciembre
del 2014 y 2013:

Diciembre 31,

2014 2013
(En US dodlares)

INGRESOS 201,534 295,442
GASTOS 199,205 285,940
UTILIDAD ANTES DE PARTICIPACION A
TRABAJADORES E IMPUETO A LA RENTA 2.329 9,502
Participacién empleados e impuesto a la renta 3,018 5,129
RESULTADO NETO (689) 4,373

Tal como se indicé el resultado del afio fue ligeramente negativo a pesar de la disminucién de actividades.
Dentro de los ingresos se registré la reversion de cuentas de jubilacién patronal, asi como utilidad por venta
de activos fijos. La utilidad (pérdida) neta después de participacion a trabajadores e impuesto a la renta en
cada ano fue de US$ (689) y US$ 4.373.

Al momento no se ha tomado la decisién acerca de las actividades futuras de la compaiiia.

En cuanto a la utilidad neta del ejercicio, propongo que se mantengan en la compaififa como utilidades no
distribuidas.

3.- CUMPLIMIENTO DE DISPOSICIONES DE DIRECTORIO Y JUNTAS GENERALES

Se han cumplido en todos los aspectos importantes los lineamientos y politicas emanadas de la direccion de
la compaiiia.

4.- ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, LABORALES Y LEGALES

Hemos cumplido en todos los casos con las exigencias legales y patronales a las que estamos obligados,

En los aspectos societarios y tributarios, también hemos dado cumplimiento a los requerimientos internos y
de control exigidos por las entidades de control a las que estamos sujetas. Igualmente se ha dado cabal
cumplimiento a las normas de propiedad intelectual y derechos de autor.



Para finalizar, quiero agradecer a Dios por la oportunidad de vivir y aportar de alguna forma a la
comunidad, a mi familia por el apoyo moral y acompafiamiento permanente y a mis colaboradores por su
apoyo positivo y decidido para llevar a cabo mi gestion.

Atentamente,

Juan Alberto Sevilla Ledergerber
GERENTE GENERAL
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