DISTRIBUIDORA LATINA S.A.
DISLATINA

INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS, REUNIDA EL DIA

MARTES 2 DE ABRIL DEL 2009

Sefiores Accionistas:

Para dar cumplimiento a las normas estatutarias vigentes, nos es particularmente grato
dirigirnos a ustedes a fin de poner en su conocimiento los distintos aspectos que han incidido
en el desarrollo de la empresa durante el ejercicio econémico del afio 2008.

1. MEDIO AMBIENTE ECONOMICO

El afio 2008 fue un afio con condiciones de mercado bastante irregulares y complicadas,
mostrando una fuerte tendencia a la contraccién del sector comerdial. Esta reduccién es
debida en gran parte a las siguientes situaciones que se presentaron:

a. Aumento en los niveles de Inflacién y de Desempleo:
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Los niveles tanto de inflacién como de desempleo han aumentado considerablemente
en este afio, es asi como la inflacién anual acumulada a diciembre 31 de 2007 fue del
3.32 % mientras que la anual acumulada a Diciembre 31 del 2008 alcanzé el 8.83 %.
De igual manera la tasa de desempleo aumento del 6.1 % al 7.3 % en el mismo
periodo.

Indice de Riesgo Pais:

El indice EMBI+ tuvo un incremento en el 2008 de aproximadamente 565 %, pasando
de 741 Pts. que mostré en el 2007 a 6048 Pts. a diciembre del 2008. Indice que inicié
su escalada desde el momento en que se declaro la moratoria en la deuda externa. Es
de recalcar que el mantener niveles de tan aitos en este indice limita la inversién
extranjera y promueva la salida de capitales del pais, lo que reduce la generacion de
empleo y por ende la reduccién en la capacidad de consumo.

Disminucién en las remesas de migrantes:

La dificil situacion que estan viviendo los mercados de EEUU y Europa,
particularmente desde el afio anterior, ha redundado en un aumento en el desempleo
en estos paises y por lo tanto la afectacién a nuestros migrantes ha sido bastante
significativa, lo que ha generado una preocupante disminucion en los envios de dinero
de estos hacia sus familias.
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" 2. CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS

Durante el 2008 se consolido la conformacién de la compaiiia y se inici6 la bisqueda de
lineas de comercializacién de manera que se logre el inicio de operaciones durante elil
afio 2009.

3. HECHOS EXTRAORDINARIOS DEL PERIODO

4.1Asuntos laborales.
En el marco laboral, se registré un aumento en el salario minimo decretado por el
Gobierno de USD $ 30, pasando de USD $ 170 a USD $ 200.

4. POSICION FINANCIERA DE LA EMPRESA.
La compaifiia para su inicio de operaciones requiere de una inyeccién de capital, la cual se
espera obtener ya sea mediante un posible aumento de capital o un préstamo con
terceros.

5. PROPUESTA SOBRE EL DESTINO DE LAS UTILIDADES

La compaiiia no generd utilidad durante el periodo 2008.
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