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ATYEM SA.

Sefiores
Acdonistas de REPRESENTACIONES ARYAN 5.A.

Cumpliendo con las disposiciones de la Ley de Compafiias, en mi calidad de Gerente
General de la compafia, pongo a so consideracidn el Informe de gestion de la
administracion de la empresa durante el ejercicio econémico 2012.

COMPORTAMIENTO DEI. ENTORNG ECONOMICO:
En el afio 2012 las pofiticas de gobierno han permitido el comercio internacional que
esperamos facilite la inversion v fa estabilidad.

CUMPLMIENTO DE LOS OBIETIVOS PREVISTOS PARA EL 2012:

Burante el ejercicio econémico del 2012 la compaiiia ha obtenide resultados
favorables ya que se continud trahajando para el posicionamiento de la misma a través
de la marca LCC/ LA CASA DEL CIERRE, por medio de la participacion en varias ferias y
continuando con |a reorganizacion interna, la cual se dificuita un poco debido a la falta
de mano de ¢bra calificada.

Los esfuerzos de |la gerencia se siguen encaminando a prapender al crecimiento de la
compafiia tanto en rentabifidad como en capacitacién del personal |o que se revierte
en mejor organizacion interna, Aungue en afios anteriores se initiaron contactos para
realizar alianzas estratégicas, estos todavia no han cuajade debido principalmente a la
gran competencia nacional e internacional en ja rama.

CUMPLIMIENTO DE LAS DESPOSICIONES DE JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS:

Se han dado cumplimiento a todas las rescluciones de las Juntas Generales. Tamiién
se ha cumplide con todas |as disposiciones legales, especialmente con los trabajadores
y el fisco procurando incentivar e buen desempefio de |os trabajadores.

HECHOS EXTRAORDINARIOS €N EL 2012 EN EL AMBITO ADMINISTRATIVO, LABORAL
¥ LEGAL:

En esencia durante el 2012 se hz mantenido normalidad en 2| desempafo de la
compafiia con sus trabajadores y proveedores.
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Yeamn SA.

COMPARACION DE LOS RESULTADOS ANUALES CON EL ANO PRECEDENTE:

Durante e 2012 los resultados obtenidos son favorables lo cual es reflejado en lgs
balances de la compahia y se esta desarrollando en relacian al afio anterior.

RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO A LAS POLITICAS ¥
ESTRATEGIAS PARA EL 2013:

La administracion recomienda que se manterga e incremente el posiciohamients
obtenido como una de las empresas lideres en el abastecimiento de cierres & insumos
para la canfeccién haciendo presencia en al menos una feria de alcance nacional, Dar
tontinuidad a los objetivos estratégicos como son fa organizacién, la capacitacion, el
conodimienta de los clientes y mejorar en el manejo de inventarios.

Se recomienda concretar el proceso de alianzas estratégicas para lograr astos nuevos
chjettvos planteados anteriormente lo que revertird en crecimiento de la compafiia
para lo cual se debe tener personal preparado por lo que se recomienda tomar en
cuenta este hecho para el future, es decir, capaciter al personal y procurar su
estabikidad, eso da inclusive una buena imagen frente a nuestros competidores,
proveedores y clientes potenciales.

Quito, marzo 2013.

José A Esguerra Pastrana
GERENTE GENERAL
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