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REPRESENTACIONES ARYAN S.A.

CUMPLIENDO CON LAS DISPOSICIONES DE LA LEY DE COMPANIAS, EN Ml CALIDAD DE
GERENTE GENERAL, PONGO A SU CONSIDERACION EL INFORME DE GESTION DE LA
ADMINISTRACION DE LA EMPRESA REPRESENTACIONES ARYAN S.A, DURANTE EL EJERCICIO
ECONOMICO DEL 2010.

COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO ECONOMICO:

A PESAR DE LA INESTABILIDAD POLITICA Y ECONOMICA DEL ECUADOR POR EL
DESCONOCIMIENTO DE LOS CAMBIOS QUE REALIZA EL GOBIERNO CONTINUAMENTE, EL
ECUADOR TUVO UN CRECIMIENTO MODERADO ALREDEDOR DEL 3% EN SU P.1.B PARA EL ANO
2010, LA ESTABILIDAD DEL ECUADOR DEPENDE DE LA CLARIDAD DEL GOBIERNO EN CUANTO A
SU POLITICA, YA QUE LA FALTA DE LA MISMA, NO PERMITE QUE LA INVERSION EXTRANJERA
SEA UN RUBLO IMPORTANTE PARA LA ECONOMIA DEL PAIS, LO CUAL INFLUYE DIRECTAMENTE
EN LA ECONOMIA INTERNA.

CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL 2010:

DURANTE EL EJERCICIO ECONOMICO DEL ANO 2010, A PESAR DE LO MENCIONADO, LA
COMPANIA HA OBTENIDO RESULTADOS MODERADAMENTE FAVORABLES, YA QUE SE HIZO LA
MAYOR INVERSION EN EL POSICIONAMIENTO DE LA COMPANIA, POR MEDIO DE LA
PARTICIPACION EN FERIA NACIONAL, ANUNCIOS PUBLICITARIOS Y EN LA REORGANIZACION DE
LA EMPRESA, LO CUAL LA PREPARA PARA NUEVOS RETOS.

LOS ESFUERZOS DE LA DIRECCION HAN SIDO ENCAMINADOS A LA ESTABILIDAD DE LA
COMPARIA, A LA VEZ QUE SE TRABAJA EN LA CAPACITACION Y ORGANIZACION INTERNA. SE
HAN ESTABLECIDO Y MANTENIDO ALIANZAS ESTRATEGICAS Y POLITICA PUBLICITARIA QUE
DAN FUERZA A LA IMAGEN Y POSICIONAMIENTO DE LA EMPRESA.

CUMPLIMIENTO A LAS DISPOCISIONES DE JUNTA GENERAL DE SOCIOS:

SE HAN DADO CUMPLIMIENTO A LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA DE SOCIOS, SE HAN
MANTENIDO LAS ACCIONES DE LOS MISMOS Y SE HAN ENCAUSADO LOS ESFUERZOS EN
POSICIONAR LA COMPARNIA COMO UNA DE LAS LIDERES EN EL PAIS. LCCCIERRES’
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HECHOS EXTRAORDINARIOS EN EL 2010, EN EL AMBITO ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL:

DURANTE EL ANO 2010, LA EMPRESA SE MANTUVO EN CONDICIONES NORMALES EN ESTOS
ASPECTOS, Y CONSERVANDO LAS FUENTES DE TRABAJO EXISTENTES.

COMPARACION DE LOS RESULTADOS ANUALES EN COMPARACION DEL ANO PRECEDENTE:

DURANTE EL ANO 2010, LOS RESULTADOS OBTENIDOS SON MODERADAMENTE FAVORABLES,
LO CUAL ES REFLEJADO EN LOS BALANCES DE LA MISMA.

RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO A LAS POLITICAS Y ESTRATEGIAS PARA EL
2011:

LA ADMINISTRACION RECOMIENDA QUE SE MANTENGA EL POSICIONAMIENTO OBTENIDO
COMO UNA DE LAS EMPRESAS LIDERES EN EL ABASTECIMIENTO DE CIERRES E INSUMOS PARA
LA CONFECCION; REPLANTEAR LOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS, COMO SON LA ORGANIZACION,
LA CAPACITACION Y METAS.

SE RECOMIENDA TERMINAR EL PROCESO PENDIENTE DE ALIANZAS ESTRATEGICAS PARA
LOGRAR ESTOS NUEVOS OBJETIVOS PLANTEADOS ANTERIORMENTE.

SIN MAS POR EL MOMENTO, QUEDO DE USTEDES AGRADECIDOS;
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