Quita, 6 de abril 2013

INFORME DE GERENCIA GENERAL A LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS
DE TROPICAL VALLEY SERVICIOS, AGRICOLA, PECUARIA E INDUSTRIAL SOCIEDAD
ANONIMA TROVALSE.

SENORES ACCIONISTAS:

Me dirijo a ustedes expresandoles un cordial saludo, y agradeciéndoles por su presencia a esta
importante Junta General Ordinaria de accionistas en la cual trataremos puntos que se refieren al
aspecto administrativo, contable y de gestion economica realizados en la Compaiila, los mismos
que son de mucha importancia tanto para conocimiento de ustedes como para el interés de la
Compafiia ante los entes de control.

ADMINISTRATIVO

El manejo administrativo de la Compaiiia se lo ha venido ejecutando de acuerdo a las a las
necesidades y requerimientos de todos los entes de control, como SRI, Ministerio de Relaciones
Laborales, Seguridad Social, Stper intendencia de Compafiias, Municipio, con los cuales se ha
realizado todos los tramites comrespondientes para poder estar al dia y no caer en probables
sanciones o suspensiones.

CONTABLE

En el area contable se ha desarrollado con normalidad bajo la responsabilidad del sefior Luis
Cadena quien es el encargado de enviar los respaldos correspondientes al cumplimiento de
todas nuestras obligaciones en materia tributaria.

Se aprobo la implementacion del sistema contable bajo las normas intemacionales NIFSS
solicitado especificamente por la Superintendencia de Compafiias.

Cumpliendo con los plazos establecidos para la presentacion de los balances en la
Superintendencia de Compafiias para su revision y aprobacion; para luego realizar el
correspondiente pago del impuesto a la renta y el reparto de las utilidades si los hubiere.

GESTION ECONOMICA

La Compafiia al finalizar el periodo 2012, presenta resultados satisfactorios dentro del cuadro
comparativo con los afios anteriores manteniéndonos en un nivel estandar.
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Muchas Gracias a todos por su atencion, hasta
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Pefiaherrera Almeida Luis Wilfrido

Gerante General



