Quito, 25 de ABRIL del 2013

INFORME DE GERENCIA

Seflores socios; informo a ustedes los labores realizados en ¢l periodo de enero 2012 a diciembre
2012, de acuerdo a la sesidn de accionistas del 28 de marzo del afio 2013, donde se me reelige
como representante legal de MANTENIMIENTO TECNICO ESPECIALIZADO MTE.CIA
LTDA., empresa dedicada a las ACTIVIDADES DE VENTA AL POR MAYOR DE EQUIPOS
ELECTRICOS Y ELECTRONICOS. La cual acepto el dia 31 de marzo de 2013 y queda inscrito
en ¢l Registro Mercantil de Quito,

MANTENIMIENTO TECNICO ESPECIALIZADD MTE CIlA LITDA. Opera en sus
instalaciones principales ubicadas en la provincia de Pichincha en la cuidad de Quito direccidn
de la oficina Rio Palora OE3-33 y AV. Amazonas, contando para ello con el siguiente personal:
un directivo; cuatro personas ocupando los cargos administrativos y Cinco personas en
produccion v ires en despacho de materiales.

En el afio 2012 existid movimienlo sustancial de contratos los cuales dieron una operaciim
considerable al los estados financieros de la compania, lo cual dio lugar & una mejor liquides v lo
cual se pudo obtener una ganancia del ejercicio.

Cabe mencionar que se procedid a implementar las Normas Internaciones Financieras (N1IF para
PYMES) las cusles no tuvieron mucho impacto va que las politicas comtables gue se venlan
aplicando eran las mds apropiadas pars este tipo de conversion.

Por Ultimo quisiera indicar que de los balances y estados finuncieros han llegado a oblener una
solides considerable. ya que se liquido un proyecto del afio anterior en el los primeros dias del
mes de enero, dando asi los resultados que se reflejan en los Estados Financieros. adicionalmente
s¢ produjo una capitalizacién de la empresa en materiales y un préstamo del accionista
mayoritario para dar mas liquidez a la misma v poder ser competitivos en ¢l mercado en el cual
nos desempetamos.

Esto es lo mis relevante que puedo informar de mi gestion como Gerente General de
MANTENIMIENTO TECNICO ESPECIALIZADO MTE CIA LTDA., empresa la cual se espera
su crecimiento para el affo siguiente y poder demostrar una gestion de liderazgo.

Alentamente,
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Ing. Roosevelt Arevalo Mejia

Gerente General
MANTENIMIENTO TECNICO ESPECTALIZADO MTE CIA LTDA.



