INFORME DE LABORES DEL GERENTE GENERAL DE LA COMPARNIA DE
TRANSPORTE PESADO “DELISERTRANS” S.A., EN JUNTA GENERAL
ORDINARIA REALIZADA EL JUEVES 16 DE MARZO DEL 2017;
CORRESPONDIENTE AL PERIODO ENERO 01 A DICIEMBRE 31 DEL 2016.

Habremos aprendido a vivir el dia en que tengamos un corazon agradecido a Dios
por todo cuanto nos sucede. Incluso agradezcamos las lagrimas que derramamos,
pues en ellas esta la ensefianza que nos hace fuertes.

Las malas experiencias nos motivaron a crecer fuertes, ayudandonos a saber
decir adiés a las personas que amamos, en ocasiones incluso hemos tenido que
decir un adiés para siempre a personas que ya nunca mas podran estar entre
nosotros. Decir adios nos rompié el corazon en mil pedazos, experiencia dolorosa
que jamas podremos olvidar... La vida nos ha dado razones para llorar, pero
somos fuertes, y seguimos adelante.

Con esta pequeria reflexién presento el informe de actividades realizadas durante
el periodo fiscal Enero-Diciembre del 2016, a quienes somos parte de esta
prestigiosa Empresa de Transporte Pesado, no sin antes dar las gracias a cada
uno de ustedes por la enorme colaboracién que han tenido hacia nuestra
institucion para poder cumplir a cabalidad mi compromiso de lucha, trabajo
honesto y desinteresado, enfocado en busca de un mejor futuro para nuestra clase
del transporte ya que todas las acciones que se han llevado a cabo han sido
siempre pensando en el bienestar del transportista que dia a dia con su trabajo
honesto hace que nuestra patria sea mas prospera y activa.

Como es obligacion de todo dirigente, pongo a vuestra consideracién el siguiente
informe de labores realizadas a lo largo del afio 2016, y que ustedes son testigos
de la forma como se ha conducido la economia y administracién de la Compaiiia,
durante esta administracién a mi cargo.

DEFENSA DE CLASE

La clase del transporte sigue afectada por el signimero de problemas que
atraviesa el Pais y la Provincia del Carchi, problemas que se han venido
solucionando con la ayuda y participacion inmediata de los Directivos del
Transporte Pesado, es por eso que hemos asistido a diferentes reuniones
convocadas por la ATPC, para fratar de buscar alguna solucién a estos duros
problemas que estamos expuestos la clase del volante por la falta de trabajo.

ADMINISTRACION INTERNA

La administracion, organizacion y control de nuestra Compafila ha sido
responsabilidad directa de la Gerencia, el trabajo que dia a dia he venido



desempefiando con el principal objetivo de conseguir mejores dias para nuestra
institucién y para cada uno de ustedes compafieros, el frabajo y gestion interna
que se viene desarrollando se ve reflejada en la imagen y prestigio de la
Institucién, ya que dia a dia logramos con el cumplimiento de todas las gestiones
que requieren los organismos de control, culminando el afo 2016 al dia con toda
la documentacién, pagos, contribuciones y mas requisitos solicitados.

Es importante hacer hincapié y resaltar que la recaudacién de las aportaciones
economicas que realizan cada uno de los compafieros accionistas para el sustento
y gastos de la Compaiiia se lo ha realizado y manejado de la forma mas clara y
transparente, con una administracion permanente y continua.

Tambien debo informamrles que se ha venido presentando proformas de fletes a
diferentes clientes para ver si logramos que nuestra flota vehicular preste sus
servicios en diferentes rutas para el despacho de algunas mercaderias.

En lo que tiene que ver a los organismos de control nuestra empresa se encuentra
al dia tanto en el aspecto econdmico, como también en documentos, en la
Superintendencia de Compaifiias, Servicio de Rentas Internas S.R.l., Instituto de
Seguridad Social I.E.S.S., Ministerio del Empleo, Ministerio del Transporte de
Peru, Colombia y Ecuador.

En el manejo econdmico, las aportaciones de todos los accionistas, transferencias,
consignaciones y depositos de provedores locales (La Fabril) como
internacionales (transitos), se los ha manejado con mucha transparencia,
realizando los depésitos del dinero directamente a la cuenta corriente del Banco
Pichincha que mantiene la Compaiiia, realizando un control diario personalizado a
tiempo y sin ningGn retraso: los pagos a los transportistas se los realiza
oportunamente siempre y cuando los clientes realicen los pagos por el servicio
prestado de los vehiculos afiliados a nuestra Compaiiia.

La documentacién para el Transporte Internacional, se lo viene manejando
conforme lo estipula las exigencias del SENAE, Aduana del Ecuador, el cual
consiste en llevar un registro de cada juego de documentos que se utiliza para el
transporte internacional, Los requerimientos solicitados por cada uno de los
accionistas y no accionistas, ya sean estos en documentacién, asesoramiento en
transporte o cualquier otro pedido, reclamos Yy sugerencias se ha manejado de la
mejor manera y personalizada, ya que nuestras oficinas permanecen abiertas de
lunes a viernes y se brinda la atencién necesaria al usuario.

Los ingresos y gastos del periodo fiscal 2016 estan reflejados claramente en los
informes mensuales que son presentados al Directorio al finalizar el mes. los
cuales reposan en los archivos de la compania; estos valores son claros,
razonables y exactos con la documentacién existente que se presenta al Sr.
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Contador para la elaboracién de los balances a ser presentados a la Junta
General Ordinaria.

Para terminar quiero hacer hincapie a cada uno de los que forman parte de esta
querida Compariia “DELISERTRANS” S.A. ; que pongamos en practica las
manifestaciones de unidad y arrimemos el hombro juntos para lograr obtener
resultados positivos, la misma que inicia en la demostracion de los valores de ética
y responsabilidad, en los diversos campos y quehaceres diarios, constituyendo asi
que la mejor arma que puede tener el ser humano es |a unién, es por eso que hoy
os invito a reflexionar, para asi crear nuevos ideales y construir un mejor mafiana.
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