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Durante el afio de 2014, 2! comportamiento de lss variables macroecondmicas fue de
mestabilidad que se vio reflejads enun doler de 5/ 25.000 sucres.

un nivel de inflacion en dolares durante ef afio con tendencia g la alza. ef mismo que cerrs
el ejercicic segun registros oficinles de akededor dei 3.20%

Smembargo . las condiciones reales de ia economia no tuvieron niveles de estabilidad.
Las causas del compartamiento variable entre ofres obedece & una mayar penetracion
enies lineas que se venden  al mmanejo administative de precios de los producios

y la consecuente la mejora nuestro margen

Se bisca un  mejor manejo en in redacion con los clientes mejorar la capacidad
de respuests rente ai mercado

Oe ot lndo s mmmmasﬂmmmmcom nuesto departamento
de ventas, ofreciendo productos de mejor calkiad
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conciencia de acttudes positivas dentro de i Compadia

Lo que hace retacion con ia posicion Financiera de la Compadiia esta se prasenta con
mbe!iqmdezmamsusobﬁgmms pues su capacidad de pago ests sn
relacion U.8 82,61yahvezcomnoememmc5uasmmnqmuuesm
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Las utilidades de la &maseredizubnymwemmm a ia dismunucion
espodﬁcasygnsws.mhentedme'cado



CONCLUSIONES
FPara 2.015 se tratare de sicanzar y mejorer niveles de ventas. pera eflo se

insistird en mejorar ia productivided y comercislizacion . aptimizacion de procesos

Finalmente deseo expreser mi agradecimiento a los Sefiores Acciomstes y miembros del
Directorio por el apoye brindado durante este aflo, asi cumo tambien a los funcionaros

y empleados de la Compafiis por su participacion hacia la busqued de objedi

v

comunes que io unice que pretenden s conseguir ef bienestar comunitario y ef alcanzer
mejores diss parg ia Compadie - .
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