
  

INFORME DE GERENCIA 

Quito, 22 de jebrero del 2013 

Señores. 

Vanesa Sallos €., Bernard Bricoyrt S,, 5o0U0s de la compañia 

ECUADOR EXPERITAMOF PODEXPER CIA UTA, 

Demis consideraciones: 

Por medio de la presente y en ejercició de reis funciones como GERENTE de la Cormmpañta 

FCUADOR EXPERIENCE ECUEXPER ClA UTDA., de corformidnd con el Art. 308 de la Ley de 

Compañias y en cumplimiento de la resolución 8 90 5.3.006 de la Superintendencia de 

Compañias, conlo que dispone a Ustedes el informe anual de actividades económicas y 

sociales, por el periodo comprendido entre el 1 de Enero del 20112 a 31 de diciembre del 1032 

contenido en los siguientes puntos. 

a. Paresu conodemiento y aprobación adjunto los siguientes estados financieros: Balance de 

Comprobación de Sumas y Saldos, Estado de Pérdidas y Ganancias, Baíance General y Anexos. 

b. Se han presentado las declaraciones de impuesto al valor agregado y del impuesto a la 

Renta y se ha cumplido con los demas impuestos y eiiigaciones de ley. 

cta empresa no tiene ningún pendiente tributario ni legal y cumple con todas las normas 

obligatonas establecidas por las bferentes entidades a la cual esta retacionada. 

d. La compañía se encuentra ACTIVA. 

e. La empresa, como lo expresa el balance general 2072, ha tenido un crecimiento y 

sostenimiento más allá de las expectativas proyectadas. Los esfuerzos de erfaques a nuesos 

clientes y peercados han generado un crecimiento en las ventas, a pesar de la crisis en Europa. 

4. La compañía está también al día con sus obligaciones laborales. Hasta el 31 de diciembre 

2012, los empleados siguen en sus respectivos cargos, con les obligaciones del lESS al día y hen 

recibido oportunamente sus pagos de utilidades relativos al ejercicio 2011. Aricionalmente el



 


