COMPANIA TRIESCOLAR C.A.

Politicas contables, y notas explicativas a los estados financieros al 31 de
Diciembre de 2012.

1. Informacién general.

La Compaila Trniescofar C.A. s una empresa de responsabilidad limitada radicada en ef
Ecuador. Ef domicilio de su sede social y principal centro de negodo es Santo Domingo de los
Tséchilas; Coop. 17 de Didembre, entre calles, Francisco Robles 149 y Lednidas Plaza. Su
actividad principal es el brindar servicio de transporta urbano, suburbano e interurbano de
pasaferos en autobuses escolares.

2. Bases de elaboracion.

Estos estados flnanciercs consolldados se han elaborade de confermidad con la Norma
Internaclona/ de Informacién Financlera para Pequefias y Medianas Entidades (NIIF para
PYMES) emitida por el Consefo de Normas Intermnacionales de Contabilidad. Estén
presentados en déiares, moneda de curso legal en Ecuador, i3 misma que fue utilizada en ias
operaciones de la compaiia,

La presentacién de ios estados financleros de acuerds con ia NIIF para FYMES exige lg
verificacién y Ia aplicacién consistenta de pollticas contables a transacciones y hechos, Las
polfticas contables mds Importantes de ia compafifa se establecen a partir de la nota 3.

En algunos casos, es necesario emplear estimaciones y otros julcios profesicnales para
aplicar las politicas contables de la compafifa. Los Jjuiclos que la gerencia haya efectuado en
el proceso de apiicar las politicas contabies de! qrupe y que tengan la mayor relevancia sobre
los Importes reconocidos en los estados financieros se establecen en fa nota 4,

3. Politicas contables

3.1. Cambios en Ias estimaciones contables por errores.

Los errores por omisidn o declaracion equiveca en los estados financieres de la entided, en
unc ¢ mds periodos anteriores, se procederd a reslizar las corracciones necesarias, y se
efectuara Oe forma retrospectiva en el periodo en curse. Seccidn 10 Politicas Contables,
Estimaciones y Errores (NIC 8).

Revelacién

Dentro de Iz informacion financiera proporcionads de afos anteriores se determino, que se
omitié &l realizar ef desgaste que han sufrido fos activos fijos, los mismos que afectan 3 los
resuitados anteriores; de tal forma, en el pericdo 2012 se procedio a reaiizar la depreclacién
de dichos activos, el mismo que ascendié a un monto de 281.39 délares, afectando de tal
manera a los resuitados actuales.

3.2. Propledad, planta y equipo

La compaliiz ha de conclliar fos saidos en libros con los respectivos activos fijos fislcos una
vez al affo de manera obligatoria; acorde & la Seccidn 17 Propledad, planta y equipo (NIC
16). Una entldad seleccionara el método de depreciacidn que reflaje af patrén con el que
espera consumir los baneficios econdmices futuros del activo,

Los activos se valuardn al costo o valor revaluado de ser ef caso, menos pérdldas por
desvalorizacion, y menos depreclacién scumulada.




Las meforas representativas en ios activos fijos serdn activadas; mientras jas reparaciones y
mantenimientos se reconocerdn como gasto respectivamente en el periodo en e/ que se
infarma.

Revelacién

En ef perlodo 2012, se proced6 a realizar un reconocimiento de los actives fijos, para lo cual
se baso en e precio actual de mercadc de los mismos, menos ja depreciacicn actusl
acumulada, dando como resultade una diferencia Imperceptible a realizar cambios en los
valores en libros.

£l método de depreciacion apiicado a fos musbles y enseres, fue el de finea racta; y se prevé
una vida Utll de diez afios aproximadamentae.

ACT FJ1| 518, [ACT FJZT 118,

ene-12 4,30 ene-12 0,97
feb-12 4,30 fab-12 0,97
mar-12 4,30 mar-12 0,97
abr-12 4,30 abr-12 0,97
may-12 4,30 may-12 0,97
jun-12 4,30 jun-12 0,97
ul-12 4,30 ul-12 0,97
ago-12 430] lsgo-12 0,97
sep-12 4,30 sep.12 0,97
oct-12 4,30 oct-12 0,97
now-12 4,30 nov-12 0,97
dlc-12 4,30 dic-12 0,97

3.3. Compensaciones por tiempo de servicios

La cormpensacién por tiempo de servicios se debe registrer a medids que se devenga por ef
mento que se debe pagar 3 fos trabafadores acorde 2 disposiciones legales vigentes,
confarme lo indica 2 Seccién 28 Beneficios a los empleados (NIC 19),

Revelacién -

Los Beneficlos devengados por servicics prestades, como son: fa previsién de Jubilacién del
personal mantanido en nomina, se establecié mediante los caiculos referidos en la respectiva
forma, por tal razén se procexié a realizer ef clculo desde | facha de ingreso.

Periodo Cédula Nomina Sueldo
2012 1711553444 [SOLORZANO MEZA MARCOS LEONARDO 580,84
Totales ; BY
W
Jubiiacion Patronal ,055
3.4. Impuesto a I1as ganancias

Dentro de impuesto a las ganancias inclulré los Impuestos basados en gansncias fiscales, en
esta Seccion 29 Impuesto a las gananciss (NIC 12), se busca reconocer ias consecuencias
fiscales actuales y futuras de transacciones que se hayan efectuade en los estados
financiercs, para elic se deberd establecer las partidas temporales y permanentes, jas
mismas que afectaran a resultados presentes y futuro, estos Uitimos se aplicaran siempre y




cuando exista pesteriormente un reconocimiento por las auvtoridades competentes, y
permitan compensar los impuestos diferidos.,

Revelacién

De acverdo a lo establecido en fas politicas, en este periodo se genero impuestes diferfdos
que se genero por partidas temporales (gasto Jubjlacidn, tembién existieron partidas
permanentes o nd deductbles (depreciacidn afos anterior ¥ cargos administrativos) por
reglamentos fiscales aplicades al momento.

CONCILIACION IMP, RTA X PAGAR

PARTIDAS TEMPORALES 59,35
Gio de jublacitn 254,08

PARTIDAS PERMANENTES (88.53)

Depraciacion afcs antaricres 281 %

Cargos administrativos 2.8

[IMPUESTO A LA RENTAA 12 S |

tJuiciosyuﬁmadomqmﬂemnth:nﬁsﬁgnlﬂadm

La gerencia considers que los datos estimativos con fos que se opero para establecer los
estades financiercs son correctos, y que los estados financieros, por lo tante, presentan
razonablémente lz situacién finandera y el rendimiento de [a entidad de acuerdo con ia NITF
Para las PYMES, en todos los aspectos importantes,

Ademds un aspecto Importante 2 destacar, es gque e perfodo econdmico fue poco
satisfactorio, como se refleja en 05 resuitados en este perodo.
5. Aprobacién de los estados financieros

Estos estados financieros fueron aprobades por la Juntz General de Accionistas, y
autorizados para su publicacién el 13 de Abri del 2013,

Sr. Mayeos Solérzaho i, ario Calapifia C.
GERENTE CONTADORA
COMPANEA TRI R C.A. COMPARIA TRIESCOLAR C.A.




