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Entorno Nacional 

El periodo 2017 fue un año donde no se pudo cumplir con el presupuesto debido a toda 

la coyuntura que el país maneja las empresas están siendo más cautas en optimizar sus 

gastos, les han disminuido el presupuesto para realizar compras de materiales 

suntuarios. 

Impacto de la empresa 

La empresa obtuvo un decrecimiento en el nivel de sus ventas del 50% con relación del 

2016, en el sector privado, Megacavedi decidió no vender al estado debido al problema 

de falta de liquidez del mismo, y en el sector privado, la demanda ya no es la misma. 

Desempeño del Negocio 

En este año la empresa impulso la venta de la línea de distribución directa desde Chile, 

esta línea tiene servicio como su plus principal y lo complementa el producto, la línea se 

llama Safelockout, son sistemas de bloqueo y etiquetado para la industria, esta es 

nuestra línea PREMIUM, sin dejar a un lado el negocio del papel. 

  

Se comenzó a restructurar el departamento de ventas, el cual quedo en 2 vendedores, 

un técnico, un asistente comercial y un Gerente de Ventas. 

A continuación, se muestra un comparativo entre el año anterior y el año 2017, 

Decremento en ventas 50.%. 

Incremento del Margen del 21% al 36%. 

2016 ganancia, 2017 ganancia tuvo un decremento del 30%. 

Este ano la ganancia fue de 10674.22 

Los días de cartera se mantuvieron a 120. 

Se disminuyó la rotación del inventario a 18 días 

Se cumplieron con las obligaciones a corto plazo dentro del período establecido. 

Objetivos para el año 2017 

El año 2017 la empresa quiere seguir apostando en el incrementar de sus ventas en sus 

productos más rentables seguridad industrial y especialmente en Safelockout, este 

objetivo lo vamos a realizar con el personal que al momento tenemos, 2 vendedores, el 

técnico, el gerente y una persona de servicio al cliente.



La empresa decidió no vender más al Estado debido a su iliquidez por este año hasta 

que las cosas vuelvan a retomar su rumbo. 

Se incrementaron nuevas líneas exclusivas como arco eléctrico, mangas de Klever 

duchas y lava ojos portátiles, creemos que estas líneas van a dar un mayor portafolio 

para ofertar a los clientes, ya que actualmente existe una norma con la cual se debe 

cumplir cuando las empresas pasan de 50 empleados. 
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