Adminempresa cia. Ltda.

MNotas a los estados financieros
Al 31 de diciembre de 2015 y 2014
{Expresadas en dblares de E.UA)

1. Identificacién de la Compania

Adminempresa Cia. Ltda., fue constituida y existe bajo las leyes de la Replblica desde
su fecha de inscripcién en el Registro Mercantil, Su domicilio principal es [a ciudad de
Cluito, en la Av. A tambillo km 25 Panamencana sur S/N.

2. Operaciones

El objeto social de la Compania constituye principalmenta actividades de administracion
de empresas.

3. Politicas Contables

Los estados financieros individuales adjuntos de [a Compatia han sido preparados de
acuerds a lazs Momas Internacionales de Informackdn Financiera para Peguefas vy
Medianas Entidades (NIIF para Pymes), de acuerdo a los paramelros cuantitativos y
cualitativos v demas requernmientos establecidos por la Superintendencia de Compafiias
del Ecuador

A continuacion se describen las principales politicas contables adoptadas en la preparacion
de estos estados financieros individuales, tal como lo reguiere la seccidn 35 de la NIIF para
Pymes, estas politicas han sido disefiadas en funcion de las nomas vigentes al 31 de
diciembre del 2015,

a) Declaracién de conformidad y presentacidn

Los estados financieros de la Compafifa han sido preparados de acuerdo a Mormas
Intemacionales de Informacidn Financiera para Peguenas v Medianas Entidades (NIIF para
Pymes)

La compafiia de acuerdo a la seccidn 35 de la NIIF para Pymes presenta informacitn
comparatva con respecto al periodo comparable anferior para fodos los saldos
presentacdos en los estados financieros.

A continuacién se describen las principales politicas contables adoptadas en la
preparacion de estos estados financieros. Eslas politicas han sido aplicadas de manera
uniforme a todos los periodos que se presentan.

b) Bases de medicidn

Los estados financieros de la Compaidia han sido preparados sobre la base del costo
histdrico con excepcion del pasivo por jubilacion patronal que se encuentra al valor
presente.

c) Moneda funclenal y de presentacion

A menos que se indique lo contrario, todas las cifras presentadas en los estados
financieros individuales de la Compafia y sus notas estan expresadas en dolares de los
Estados Unidos de América.
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dj Uso de estimaciones y juicios de los Administradores

La preparacion de estados financieros de acuerdo a Nomas Inlemacionales dé
Informacion Financiera para Pequefias y Medianas Entidades (NIIF para Pymes) requiere
gue la administracidn realice regularmente juicios, estimaciones y supuestos que afectan
la aplicacidn de las politicas contables y los montos de los activas, pasivos, ingresos y
gastos informados, sin embargo, debido a la subjetividad nherente en este proceso
contable, los resultados reales pueden diferir de los monlos estimados por la
Administracidn

En la preparacidn de los esiados financieros se han ulilizado estimaciones {alss como:

Detenor de sclvos

A cada fecha del balance |a administracién revisa si existe algdn suceso o cambio en las
circunsiancias que indigue que el valor en kbros del activo o la unidad generadora de
efectivo pueda ser no recuperable; y si existen indicios de deleriorno se eslima y compara
el imporle recuperable de cualquier activo afectado con su importe en kbros. Una
pérdida por detencro se reconoce por ia cantidad por la cual el monto en libros del activo
o da la unidad generadora de efectivo excede su monio recuparable.

Si una pérdida por detenoro del valor se revierie posteriomente, el impornie en lbros del
active se increménta hasta la estimacidon revisada de su valor recuperable, sin superar &l
importe que habrla sido determinado 8| no se hubiera reconocido ninguna pérdida por
detenoro del valor del activo en periodos antenorés. Una reversion de una pérdida por
delafioro de valor se reconoce inmediatamente en los resultados del periodo que ocurme,

Vida gtil del equipg

La delerminacidn de las vidas dtiles de los componanies de vida Otil definida involucra
JuUios ¥ supuesios que podrian ser alectiados si cambian las circunsiancias

5in embargo, los resultados reales pueden vanar debido a obsolescencia lécnica de
los bienes, por lo cual la vida Gtil es revisada anualmente por la administracidn y los
ajusia en base prospectiva én ol caso de identificarse algin cambio.

i . tos ditorid

Se reconocen activos y pasivos por impuestos diferidos para todas las diferencias
deducibles de caracler lemporal enfre la base financiera y tributaria de activos y pasivos y
para las pérdidas tributarias no utilizadas en la medida que seéa probable que existirdn
utiidades imponibles contra las cualas se puedan usar las pérdidas y si existen suficientes
diferencias temporales imponibles que puedan absorberlas. So requiere el uso de juicio
significatvo de parte de la Administracion para determinar el valor de los activos por
impuesio diferido que se pueden reconocer, en base a la probable oportunidad y nivel de
utikdades imponibles proyecladas junto con la planificacin de futuras estrategias
tributarias.

Provisidn por benehcos defindos

Corresponde a la provision para jubilacion patronal a la que tenen derecho los
empleados y trabajadores que hayan cumplido 25 afios de servicio o mas, o que
cumplieran @ss tismpo én forma ininterrumpida dentro de la Eunpaﬁla o cuando en ese

instante reunan los requisitos necesanos, de acuerde con la legislacion laboral
ecuatoriana,
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Estas estimaciones y juicios se realizaron en funciin a la mejor informacion disponible
sobre los hechos analizados al 31 de diciemnbwe de 2015 v 2014, Cualquier acontecimiento
que pueda ocurrir en el futuro y que obligua a modificar dichas estimaciones en proximos
&jercicios, se registraria en el momento de conocida a variacion, reconociendo los efectos
de dichos cambios en los correspondientes estados financieros en las cuentas de
resultados o patnmonio segun sea ol caso.

o) Negocio en Marcha

Los principios contables parten del supuesto de la continuldad de las operaciones del
ente contable, empresa en marcha, a menos que se indique todo lo contrario
Adminempresa Cia. Litda., &8 un ente con anlecedentés dé empresa en marcha, por &l
movimienio econGmico de sus operaciones ¥y por & empo que diepone para seguw
funcionando en el futuro de acuerdo a su constitucion.

f Activos y pasivos financieros

Los activos financieros y pasivos financieros se reconocén cuando los mismos son pane
de las clausulas contractuales de un instrumento financiero,

Lo activos financieros se dan de baja cuando los derechos contractuales a los flujos de
efectvo de un activo financiero expiran, o cuando el aciivo financero v lodos los riesgos
sustanciales y recompensas han sido transferidos. Un pasivo financieno se da de baja
cuando s& axingue, se cancela 0 88 Vence.

g  Equipe

Son reconocidos como equipos aquellos benes que se usan para propdsitos
administrativos y gue lienen una vida mayor a un periodo.

- Equipos

El equips se encuenira valorizado al costo de adguisicitn mencs la depreciscion
acumulada y menos las posibles pérdidas por detenono de su vakor

El costo de adquisicion incluye los costos formados por consumos maleriales de bodega,
cosios de mano de obra direclta empleada en la insialacitn y coslos indirectos relacionados
con la inversién,

El equipo s& mide inicialmente por su costo. El costo de los equipos comprende el pracio
de adquisicidn (valor de la faclura) después de deducir cualquier descuento o rebaja del
précio, e incluir los aranceles de imporacion y los impuesios no recuperables, asi como
cualquier costo directamenia afribuible a la ubscacion del active en el lugar y en las
condiciones necesarias para que pueda operar de la forma prevista por la administracion

Medicic -

Los equipos madidos de forma posterior al reconocimiento inicial se contabilizan utiizando
&l modelo del costa, este modaio es un método contable en el cual el equipo se registran al
costo menos |a depreciacion acumulada posterior y manos las pérdidas acumuladas por
deterioro de valor,

Cuando el valor segdn libros de un active es mayor que su monto recuperable estimado,
dicho valor en libros es ajustado a su monio recuperable. Las pérdidas por deterioro de los

-
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activos se registran como gasto en los resultados de la Compaiia
Los gastos d& mantenimaento v reparacion relacionados al equipo se imputan & resullados.

La ufilidad o pérdida resultante de la venta o la baja de un equipo se calculara como la
diferencia entre ol precio de venta y @l valor libros del active, y se reconocerd @n la cuenta
de resulitados

h) Depreciacion del equipo

La depreciacidn es determinada, aplicando el método lineal La depreciaciin de cada
periodo se registra con cargo al resultado de cada periodo y se calcula en funcion de los
afios de la vida Util estimada de los diferenies bienes,

A continuacién se presentan las vidas utiles usadas en el calculo de la depreciacion para
cada calegoria de equipo

Tipo de Activo Vida Util (afios)
Muebles y engeres ]
Equipos de computacitn a
Vehiculos 5

La wvida dtil estimada y método de depreciacion son revisados al final de cada periodo.
siendo el efecto de cualguier cambio en el estimado registrado sobre una base
prospectiva. Al 31 de diciembre dal 2015 y 2014 no s& han modificado [as estimaciones
de las vidas utites existentes.

i) Impuesto a la renta

La Compafiia registra el Impuesio a la Renta sobre la base de ia renta liquida imponible
delerminada segun las normas éstablecidas en la Ley de Régimen Tnbutario Interno y su
Reglamento. El gasto por impuesio a la renta estd compuesto por &l mpuesto commiente
{causado) & impuestos diferidos. Los impuestos se reconocen en el resullado, exceplo en
la medida &n que estos se refieran a paridas reconocidas en el otro resullado integral o
directamants én &l patrimonio neto. En esle caso, el impuesio también s& reconoce &n el
ofro resultado integral o directamante en patimonio néto, respectivamenta,

1] Beneficios a los empleados
Beneficios a los empleados a corto plazo

Son beneficios a corto plazo medidos a una base no descontada y reconocidos como
gastos a medida que el sarvicio es recibida

Beneficios post empleo

Jubdacion Patronal

De acuerdo a lo establecido por el Cédigo del Trabajo en el Ecuador, los empleadores
tienen la responsabilidad de pagar a sus trabajadores qua por veinte o veinticinco afos o

mas afios, hubleran prestado servicios continuados o minterrumpidamente, todos los
beneficios por concepto de pensiones de jubilacidn patronal

Las provisiones para jubilacidn patronal se miden aplicando el método de la unidad de
sn ] =u
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crédito proyectado y representa el valor presente de las obligaciones a la fecha del estado
de situacidn fnanciera

Beneficios de terminacidn

Son los beneficios a los empleados a pagar como consecuencia de la decision de la
Compafiia de resolver @l contrato de un empleado antes de la fecha normal de retiro. De
acuerdo a la legislacidn laboral, el beneficio por terminacion que la Compafila paga
cuando da por terminada unilateraimente la relacion laboral con un empleado, es o
desahucio y despido intempestivo.

k) Ingresos

Los ingresos se calculan al valor raronable de la conlraprestacion cobrada o por cobrar,
eniendo &n cuenia &l importe estimado de cuakguier déscuenio, bonificacion o rebaga
comercial que la Compadia pueda otorgar,

Venta IS

Los ingresos ordinanos procedentes de la venta de servicios se reconocen cuando la
compaiia factura los servicios y tiene la cerleza de que los mismos no seran sujelos a
reclamos, lo cual no necesariamente es a la fecha de la transferencia del nesgo, del
control y los beneficios a los chentes.

1) Costos de venta

Los costos de venla representan el costo en el que ncurre la compafia para la
prestacion del servicio, En e ejercicio econdmico 2015 no incurre @n estos costos.

m) Gastos

Los gastos se registran al cosio de la contrapresiacion recibida.  Los gastos s& imputan a
la cuenta de resultados en funcidn del crilerio del devengo, es decir, en la medida que sea
probable que los beneficios econdmicos fluyan hacia la Compafia y puedan ser
confiablemente medidos, con independencia del momento en que se produzca el pago
derivado de ello.

n) Estado de flujo de efectivo

Para efectos de preparacion del Estado de flujos de efectivo, la Comparia ha definido
las siguientas consideraciones:

Efectivo en caja y bancos: Comprande el efectivo én caja y bancos.

Actividades de operacion: son las actividades que constituyen la principal fuente de
ingresos ordinarios de la Compafiia, asi como ofras actividades que no puedan ser
calificadas como de inversion o financiacian.

Actividades de inversién: comesponden a actividades de adquisicion, enajenacitn o
disposicion por ofros medios de activos no comenies y ofras inversiones no incluidas
en &l electivo en caja y bancos.

Actividades de financiacién: actividades que producen cambios en el tamafo y
compaosicion del patrimonio nato y de los pasivas de cardcter financiero.
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4. Gestion de Riesgos Financieros y Definicion de Cobertura

En &l curso normal de sus negocios y actividades de financiamiento, la Compafiia esta
expuesta a diversos riesgos financieros que pueden afectar de manera mas O Menos
significativa el valor econdmico de sus flujos y activos y. en consecuencia, sus resultados.
Las politicas de administracidn de nesgo son aprobadas y revisadas penddicamente por
Bsu Adminisirackn.

A continuacidn se presenta una definicion de los riesgos que enfrenta la Compafia, asi
como una descripcion de las medidas de mitigacion actuaimente en usc por pare de la
Compaiiia, si es el caso.

a) Riesgos Fipancieros
* Riesgo de crédito

Es el nesgo de que se orfigine una pérdida financera para la Compaiiia si un chente o
contraparie de un instrumanto financiero incumple con sus obligaciones contractuales.

La Compafia tliene concentracién significativa de riesgo de crédito con AVESCA uno de
sus mas grandes chenles, sin embargo, al ser una entidad relacionada mitiga cualquisr
rnesgo de recuperacion, Adicionaimenie lene politicas esiablecidas para asegurar gue i
venta de sus productos se haga a chentes con adecuado historial de crédito. El crédito
directo que la Compafila concede se otorga en plazos entre 30 a 90 dias, Cualquier
excepcion &5 aprobada por Gerencia General previo un analisis de la capacidad de pago
del cliente; sin embargo, no s& ha tenido aniecedentes de imecuperabilidad con los
chentes y sU relaconada.

* Riasgo de Mercado

El riesgo de mercado es el riesgo gue los cambios de precios de mercado, como las
iasas de intenés, precios de la mercaderia, etc., alecten los ingresos de la Compaiiia o el
vakor de sus aclivos financheros.

b) Riesgo de liguidez

El resgo de lquider es el resgo de que la Compafiia no pueda cumplir con sus
obligaciones financieras cuando estas sean requeridas,

La presidencia ejecutiva a través de la Gerencia General tiena la responsabilidad
final por ka mitigacion de esle riesgo, y ha establecido un marco de trabajo
apropiado para su administracion de manera que la Compaidia pueda manejar los
requerimientos de financiamiento a corfo, mediano y largo plazo asi como su
gestidn de lquidez.

c) Biesgo operacional

El riesgo operacional comprende Ia posibilidad de incurrir en pérdidas por deficiencias o
fallas o inadecuacicnes de los siguienies aspecios o factores de riesgos:

Recurso Humano, que es el personal vinculado directa o indwectamente con la ejecucisn
de los procesos de la Compaliia.

Tecnologia, que es el conjunto de herramientas de hardware, software y comunicaciones,
que soportan los procesos de la Compalia. Infraestructura, que son elementos de apoyo
para [a realizacion de las actividades,
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La Compafia tiene definidos procedimientos tendentes a que se administre efectvamentsa
su riesgo operativo en concordancia con los lineamientos de los organismas de control y
dal direciono, basados an sislemas de repories internos.

5. Efectivo en bancos

Al 31 de diciembre del 2015 y 2014 &l saido en efeclivo en caja y bancos sa
COMpONe Como sigue:

2015 2014

Efectvo & aguivalentes al
_efective 220.74 529.71
Taotal 228.74 529.71

Al 31 de diciembre de 2015 y 2014 el efectivo en bancos no mantiené resincciones
para su uso.

6. Cuentas por Cobrar Comerciales y Otras Cuentas por Cobrar

El saldo de cuentas por cobrar comerciales y olras cuentas por cobrar al 31 de
dicismbre del 2015 y 2014 es como sigue

2018 2014

Cuentas y Documentos por

Cobrar Comerciales Cormgnies

Relacionados Locales 10800 00 21182.00
B 10800.00 21192.00

Crédito tribatario a favor del
sujelo pasive IVA 1556.80 2214381

Créditn tributarn a favor del
sujeio pasivo RENTA 0.00 S568.T6
Total 12356.80 4B904.57

7. Equipo - Neto

El movimiento del equipo neto al 31 de diciembre del 2015 y 2014, es como sigua:

2015 2014
Muebles y Enseres 456.00 456.00
Egquipo de Computaciin 01417 #1497
_Veniculos 000 56504 .33
Total 137017 BO9E4.50
Depreciaciones
2018 2014

Deprec. Acum. Propiedad
Planta y Equipo -384 38 -10516.51
Total -154.19 1051651
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La depreciaciin del equipo se calcula linealmente a o largo de su comespondiente vida wtll,
|2 cual se ha determinado en base al deterioro natural esperado, la obzolescancia técnica o
comercial derfivada de los cambios y'o mejoras en los activos.

8. Cuentas por Pagar y Otras Cuentas por Pagar

Al 31 de diciembre de 2015 y 2014 los saldos de las cuentas por pagar y olras cuentas por
pagar son como sigue:

2018 2014
Cuentas y Documentios por
pagar provesdores Comenies
Relacionados Locales 0.00 781.53
Mo relacionados
Locales G448 41 85270
== £48.41 1634.23
Drndendas por pagar en
efectvo 104.77
Impuesic a ka renta por pagar
dal Ejercicio 2058.31 PB4E 15
Participacion trabajadores por
pagar del spahciso 4063 29 T604 06
Obligaciones con el IESS 108.00 108.00
Olros pasivos por beneficios a
emplaados 334 89 163.31
_Otros pasivos comentes 69545  1698.28
Total 10043.23 21056.07

9. Cuentas por Pagar y Otras Cuentas por Pagar no corrientes

2015 2014
Provisian para jubilacian
_patronal 1268012
Total 1290.12

10. Impuesto a la renta

De conformidad con disposiciones legales, la provisidn para el impuesto a la renta se
calcula a la tarifa dei 22% aplicable a la utilidad gravable por el periodo comprendido entre
1 de enero al 31 de diciembre del 2015 y 2014.

2016 2014

Resultado neio anies de partcpacitn trabajasonss o
mpuesio a ks renia 27284 59 50503 T2
1_5'.-_'.. pll’ﬁtf'pﬂﬂﬂl'l a rabajadones 4093 29 THO4 08
Utilidad antes de Impuesto a la renta 239830 43089.68
Mis Gastos no deduchiss Ibcales B0, TH 1674 B
Bane imponibie e 31526.08 A4TE4 4D

Impuasia 3 la rents causado GE5 T4 “.;_'“'“
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11. Patrimonio de la Compaiiia

a) Capital Social

El capital suscrito y pagado consiste en $400.00 délares conformado de la siguiente
manera,

ACCIONISTAS 2015 2014

Chiriboga Juan Carlos 220.00 220.00

Chinboga Cobo Maria Elena 60.00 60.00

Chiriboga Cobo Maria Lorena 60.00 60.00

Chiriboga Cobo Sylvia Paocla 60.00 60.00
b) Reserva legal

La Ley de Compafias requiere que por lo menos el 10% de la utiidad anual sea
apropiado como reserva legal hasta que ésta como minimo alkcance el 50% del capital
social. Esla reserva no es disponible para el pago de dvidendos en efeclivo pero puede
ser capitalizada en su totalidad

12. Ingresos

El detalle de los ingresos ordinanos por los periodos terminados al 31 de diciembre del
2015 y 2014 son los siguentes

2015 2014

Ventas Netas locakes tarifa
12% 84000 000 142270.00

Utilidad en venta propledad
planita ¥ equipo 0,00 2162.18
Otras rentas 0.00 Bar
Total B4000.00 144440 57

13. Costos

2018 2014
Sueldos y salanos &000.00 0.00
Beneficos Soclales 1638.83 0.00
Aporte a la segunidad socal 1229 .04 0.00

Honorarios profesionales y
dietas 0.00 20000.00
Fago por ofros servicios 4346 80 13000 00

Total 13216.77 33000.00

g .
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14. Gaslos

El detalle de los gastos por los periodos terminados al 31 de diciembre del 2015 y 2014

son los sigulentes:

GASTOS

2015 2014
Sueldos y Salarios 0.00 6000.00
Beneficlos Scciales 0.00 &72.38
Apories a la Seguridad
Social 0.00 1795 22
Arrendamientos D.00 B400.00
Manisnimienio ¥
REparaciones 7188 2528.03
Combustibles y
Lubncantes 183,77 7803
Promociones y
Publicidad 631148 164 B9
Suminisiros, maleriales y
repuestos, 44.00 65 45
Frovisianes 0,00 54643
Comisiones locales Ed 44 4760
Primas Seguros y
FReasegures G404 &1 10064, 79
Gastos de Gestion 848,36 293.45
Impuestos,
Contnbuciones y olmos 1573 .43 3556 39
Gastos de Viaje 3510.20 3257 44
WA que e carga al costo
o gasto 2337 68 140877
5 s ‘o
acelerada 11772 54 11858 46
Operaciones da senicios
no relacionadon locakes 491737 0.00
Pagoa por obros Servicios 2485 51 47878
_Pagos por otros bienes 000 28 84

Total 41455 64 BO7T46.85

15. Eventos Subsecuentes
Entre el 31 de diciembre del 2015 y la fecha de preparacién de nuestro informe, no s han

producido eventos que en la opinion de la Gerencia de la Compafia pudieran tener un
alecto importante sobre los estados financleros.
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16. Autorizacion de los estados financieros

Los estados financleros individuales de Adminempresa Cia. Lida., por el afo terminado el
31 de diciembre de 2015 serdn aprobados de manera definitiva en Junta General de
Accionistas de acuerdo a lo dispuesio por la Superiniendencia de Compaiias del Ecuador

_:.-"T{ S

ADRIANA CISNEROS
CONTADORA
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