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Eefiores Soting da

ADMINEMPRESA CIA LTDA.

En Quitd, a 195 28 dias del mes de marzo del 2048, dando fel cemplimicndg o @5
disposicicnes da la Ley de Catmpafilas, #n calided de Gerenia General, me
permiln ponér 2 su considaracion gl Informe de [a Seslion realizada por 1a
Administracion da ADMINEMPRESA CA LTDA,, durante & ejercicio aconamico
thel 2o 2017, '

CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO
ECONOMICO 2017

La Junta General ge Soclos decidit empazar 1a liguldacion voluntana de 13 empresa per
o gual en mi calidad de Lijudaders se ha eallzade o pegirtente para el proceso
mencionada.

CONSIDERACIONES S0OBRE EL ENTORNO

Ecuadar registra una infaaidn anval de -5,20% e 2047, Iz ;&5 baja de 12 illima decada,
contra 1,12% de 2046 y B,E3% de 2008, segin el INEC, gdemds safialo qua en
diciembra da 2017 1a tasa de dezempleo a nive! nacional sa ubles en 4.6%, &35 decir, 0.6
Punteos menas que en dciembre de 20416, Le tasa de empleo adacuado se mantiens
Bpenas por endma dal 40% de |e poblacion ecatdémicamenle acliva {FEA], Ia tasa de
Bubampleo ceraa del 20%, la tasa de emplew no ramunearado igaramente por debajo del
105 ¥ la fasa de olko emplea na adecyads en tomo al 25%.

E! Ecuador es &) pals ©an menor cieglmisnto en la regidn, despuds de Venszuala,
lmando en cuenta gUe otros paises lambidn 59 vieron afectadas por ka caida de los
Precios de bisnas pimarics coma al precia dai poltlen v el cobye. De acuerdo al BCE,
&l cracimientn da fa economia en un 3% en el 2017 fue impulsado por un mayor
dinamismo &n 16 de 18 aglividades agondmicas. El crecimiento del coneumng an 2018
{1,3%) serd manor al de 2017 (4,5%) ¥ la inversidn crecera 3,6% an 2018,

El elevado gasta pibllen que sa financia con un impartanta nivel de dewda, cual puade
sar uno de 103 meyores problamas gue ga den en 2014, dado qua ol sarvicio de detia,
aselande a USO 10,000 millones de acyardo a luantes aliciales.

E¢uador crecerd antre 0,6% y 1% durante 2018 prenosticaron organismas finansieres.
Los secloras con mis Crécimiento son las sxpartaciones, imporaclones ¥ consurma de
hogares. En la Praforma del proxime afio, ze fijé un valor de 541,82 por baril e petrdle.



Estos anlecedenies ievan a qua foe primcipales degafios ot i Jue & Eovader tetiga que
trabajar en 2019 giren én koo a:

# Aplicaciin de medides sfoclivas da ajuste, dada [a diflcultad de soslemar las
cUantas fiscales.

# Raduclr lag riveles dz endeudamlents, debidp al slevadn nlvel de satvicio de la
dewvda y a 1a [mpaslbilidad da mantenar un madelo que dapenda de asle rubro.

¥ Generacidn de inceritvas ¥ EBAfianza para las amMpresaEs, yva due son los actares
m&s ralevantas en el dinamisme da la econpmia.

# Fomento del comercio axtericr, medlanta un mejer acceso de 95 productos 2
atrgs mereades y Iz revislon de medidas dp contreb comercial gue fasn
benaficios de muy corta plazo pere coraplican el desamrolle del pals ¥ su siluacldn
a nivel intarnacional.

# Lavglalilidad dal pracic del patréleo que s& proyecla serd mayor a0 2018,

Todos astes glementos fnelden an g seelanimlenla vy 1a necesidad de forjalacer 1a
dolarizacion, que ha sido une de los principates pilares geandmices dal pals.

DISFOSICIONES DE JUNTA GENERAL

1 Tedas las disposiclongs soclelanas fisron climpfidas cormo pomer &
considaracion de Ja Junta Genaral de Socios los estados flnancieras al 31 de
diciambre del 2017 y demds Informes para su aprobacitn y posteticr declaracidn
del kmpuesto a 3 ronta 81 Servicio de Rentss Intemas y presentlacién a la
Supernlandencls de Gompaiias, £ '

2 Las aprobaciones, autorizacionas y derfs disposlciones de la Junta
Zaneral da Soclos se cumpliston segon Io dispussto en Ing estatuios sociales ¥
Ley de Compania,

ASFECTOS ADMINISTRATIVOS, LABORAL Y LEGAL

Las normas administrativas ¥ procedimientos diddados por [a Junta General de Soclos
ast como reglaments y disposiciones generales s2 han sumpiido para &l camecto
funcionamiento da iz Sompaniia. '

Al 31 de diciembre dal 2017, la Compafila $¢ encuentra a| dia en todas sus
obligacionas con 2] parsonal adminlstrative ¥ de oparacidn, cumpliends con la
qua dispone &l Ministeria da Relacinngs Laborales por intermedio del Codlge de
Trabals ¥ i@ Sequildad Soolel {IESS)

Todas las cbligaclones legales s6 han cumplido salisfactoriamente segun lo
estipulado en las Leyes pertinentes en mataria de impuestos ¥y olfios 2specins
de cbservancia cbligatoria (Municipales v otros impuestos).

La Camparita &l finalizar & afo 2017 no figne litglos pendientes 0@ ninguna
netucalera,



SITUACION FINANCIERA Y RESILTACHS ANUALES

Me permile informar a ustedes que ls compaiila no tve actividad en gl ejerciclo fiscal
2017, pussts qua se encontrabe gesionendo decumentos hafilEnles para 1a
liguidacidn de la misma,

RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTD DE
FOLITICAS Y ESTRATEGIAS PARA EL EJERGICIC DEL 2018.

Como Gergnle oe la empresa recomlando continuar can al dmite da liguidacidn
voluntana acatando las dispostclones emitidas per la Superinlandencia de Compafias.

Las balances y mas documentos g clama del ejercitle fisca! 2077, 56 encuentra a
disposleldn de los sefiomes Sotos en las oficnas de [a Compariia.

Agradezco a Jos seifiores socios i conflanza an ml depositada para el cumplimlento de
imis funcianes,

Sln e par ef momerto, guedo de ustedes agradecida.

Atentarnenta, ) .
7 |
/ el

E?ﬂ{’éﬂ‘ﬁ’égf{%ﬂ:’f ,
CISNERDS TAMAYQ ADRLANA ELIZABETH
Celfa, 1708114747 "
Linurdacdor Principal
ADMINEMPRESA CiA LTDA
RUC: 11792067 286001



