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De mi consideracion:

Concluye el segundo afio desde que me fue ratificada la confianza de el puesto
que ostento hasta los actuales momentos, responsabilidad he venido
cumpliendo en beneficio de los Accionista y el personal de la empresa.

Durante el afio 2010, han continuado las reformas, tanto en el ambito politico,
econdmico del pais, circunstancias que han afectado el normal
desenvolvimiento de las actividades de las empresas tanto publicas como
privadas.

En el ambito privado, la recesion mundial ha repercutido claramente en las
personas naturales y juridicas que tratan invertir en el pais, llevando a una
reduccion considerable de la contratacidon de proyectos eléctricos, razon
fundamental de la empresa, ademas el incremento constante de los materiales
y accesorios ha dificultado mantener ofertas de construccion a precios
accesibles, y mas aun, cuando los costos indirectos de las empresas no
pueden competir a la informalidad en la que se desenvuelven las personas
naturales, potencial competencia, a la hora de ofertar de las empresas.

Las actividades del afio 2010, estuvieron enfocadas en la contratacion de obras
eléctricas con la empresa Eléctrica de la provincia de los Tsachilas, siendo el
principal cliente.

En el aflo que ha terminado continua la falta de incentivo por parte del Estado
en privilegiar la empresa ante la persona natural, presentandose las misma
causas que hace, concurrentemente, que sea mas conveniente actuar como
persona natural liberandose de todos los requisitos que son imputables a las
personas juridicas.

Se ha continuado con la revision diaria y seguimiento de la pagina wed de la
pagina electrénica de la INCOP para la participacidon en la actividad licitatoria
de las instituciones locales.

En definitiva la actividad de la empresa ha sido marcada, principalmente por el
momento politico que vive el pais, la instauracién de nuevas reglas tanto en el
ambito nacional como local, han provocado desconcierto y, en muchos casos,
el cierre de fuentes de trabajo, ademas de las crecientes dificultades para
mantener una adecuada actividad econdmica como empresas, debiéndose
redoblar esfuerzos para insertarse en el mercado de servicios con una
competencia antiprofesional y totalmente descabellada, al punto de llevar la
oferta de servicios a precios insignificantes casi domeésticos.

El nuevo panorama politico y el parcial restablecimiento econdmico presentada
en el afo 2010, ha exigido a esta gerencia, con el apoyo de los accionista de la
empresa, a implementar un proceso nuevo de participacion en la economia del 4
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pais, a diversificar los servicios, acorde a la modificacion del objeto social
implementado por la empresa y es asi que en el afio 2010 se ha terminado con
utilidades que bordean la decena de miles de dblares, se ha realizado la
reparticion de las misma a los empleados y se ha cumplido con la
responsabilidad tributaria correspondiente .

En conclusion, la empresa durante el afio 2010, ha dado pasos plenamente
direccionados y con el unico fin de consolidar su nombre y establecerse como
lider en la prestacion de servicios y solo queda transformarse y adaptarse a la
nueva legislacién e intensificar la blsqueda de nuevos clientes tanto en el
ambiente publico como privado.

Sin otro particular, expreso mi agradecimiento la confianza depositada en mi
por parte a la junta de accionista, me suscribo

Atentamente,

Ing. Victor M. I Ledn Calvopifia
GERENTE GENERAL




