INFORME ANUAL DE ADMINISTRACION POR EL EJERCCIO
ECONOMICO 2016

Cuenca, 10 de marzo del 2017

Sefiores accionistas:

A continuacidn prestamos este informe de la Compailia Minera Ruta de Cobre y
ponemos a su consideracion los temas mas importantes en la gestion de la compaiiia
durante el afio 2016.

1. Cumplimiento de objetivos para el ejercicio 2016

El periodo de enero a diciembre del 2016 estd marcado en los cumplimento de los
objetivos de la compaiiia establecidos para el periodo 2016, en cumplimento a la
legislacion minera ecuatoriana.

Generacion de modelo geologico.

Desarrollo del programa de perforacién.

Cumplimento de protocolos y procesos operativos.

Mantener estandares de seguridad y medio ambiente.

Continuar las buenas relaciones con la comunidad y autoridades.
Cumplimento de obligaciones legales y administrativas.

. Cumpliendo de disposiciones de la Junta General y Directorio

Se dio cumplimiento a las disposiciones adoptadas en la Junta General de
Accionistas.

De igual manera, se cumplié a las resoluciones del Directorio relativas a la
administracion y mejora de procesos de la compaiiia.

. Informe sobre hechos extraordinarios producidos durante el ejercicio 2015 en el
Ambito administrativo, laboral, legal y RRCC,

» En el 2016 se considerd un compromiso de resguardar la seguridad e integracion
del personal, mediante el fortalecimiento de empoderamiento y liderazgo de cada
uno de los que conformameos la compaiiia, con el objetivo de reducir y tomar



medidas precautelares frente a riesgos que pudiesen presentarse en nuestras
operaciones.

» El compromiso de equipo de la compafiia y sobre todo del proyecto es tratar de
realizar el menor impacto en las actividades operativas, como en la generacion de
vias y plataformas para la perforacion.

> El balance de contexto social hasta diciembre es de tranquilidad, desde inicios del
aflo, llevando buenas relaciones con las comunidades y autoridades locales.

4. Metas para el afio 2017

Tener un modelo geoldgico para modelar la mineralizacidn y determinar los limites
de mineralizacién y areas abiertas, que son favorables al encontrar mayor recurso.
Generar €l mayor recurso posible e identificar dreas con potencial.

5. Estado de cumplimiento de las normas sobre propiedad intelectual y derechos
de autor por parte de la compaiiia.

La compafila ha cumplido con todas las normas de propiedad intelectual y de
derechos de autor, especialmente en la utilizacidn del software que emplea e sus
actividades diarias.

Por la presente agradecer a la compatiia y socios por la confianza brindada a mi gestidn,
asi como al equipo que esta comprometido con las metas de la compaiiia.




