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Me es grato poner en consideracion de Ustedes e Informe Anual adminisirativo ¢ eeongmics
coriespendenle al Lercicie Foondmico comprendido entre 81 primern de Enero al treinka y woo
g Dicicrnbre dol 2012

ASFECTC ADMINISTRATIVO.-

Fn eete aspacta I3 emwesa ha tendo un desenvalvimiento normal, e ha cumplide con ios glanas
propuestos. 52 ha supervisado Aadecnadaments & rendimisenis del persenal o se han tomado
edrectvos en farma opartuna

ASPFECTO LABORAL .-

En cuanta a o labpral no ha surgido algon ipa de problems gque S0 puesda moncona).

ASPECTO ECONOMICO.-

Siendo este un aspecta impartante en o que al funcienaricnle y obhpetvos Ao la oprosa s
refiere 3 necesario resaftar que a pesar de las dificoftades gencrales que han venido arcctando
2 nuestro pals. nuestra presencia an ol memradn 52 manbere cstable y a pesar de que 108
resultados ecanomicos ne san bo sulicentamente represenlabvos, hemos sacrificado el obtener
razjor rentabilidad parg mantener 14 caidad de sernoed al chente, actualizanda nuestra iecnologia
e Incorporando persona adminisdraten y operative de rmd yar Calidad.

SUGERENCIAS PARA EI EJERCICIO 2013

Para logror una mayar ehoenca, @ empresa debord replizar mayor nversian beenalégesa,
capacitackn  constame del personal oy csperar que 0 resutados del siquiente ejercicw
compensen g inversion proyvectada.

ES5 toxlo cuante debo infarmar con relacitn 4 LYLENTOSUNOS S A
Fara su conacimisnta los docurrentos  conlables coma [0z Balanres del Feroce Fomnomicd s
ENCUEntran & disposinidn e s Sefores Accionistas, en las eficinas de la Cormpanis.
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Sandha Cobo
GERENTE



